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1. OSNOVNI PODATCI

Naziv skole:

Osnovne Skola ,,Jelenje-Drazice*

Zupanija:

Primorsko-goranska

Adresa Skole:

Lukezi 17, 51218 Drazice

Telefonski broj:

051/296-036
051/230-290

Broj telefaksa:

051/296-107

Internetska posta:

skola@os-drazice.skole.hr

Sifra $kole: 08-278-001

Matic¢ni broj Skole: 3328457

OIB: 13646812962

Upis u sudski registar (broj i datum) U-1-119-00, od 9.5.1994.godina
Skola vjezbaonica: /

Ravnateljica skole:

Dejana Paskvan-Zezelj, prof.

Zamjenik ravnatelja:

/

Voditelj smjene:

Petra Letica

Voditelj podruéne Skole:

/

Broj uc¢enika: 354
Broj u€enika u razrednoj nastavi: 194
Broj uéenika u predmetnoj nastavi: 160
Broj u¢enika s teSko¢ama u razvoju: 17
Broj u¢enika u produzenom boravku: 49
Broj uéenika putnika: 66
Ukupan broj razrednih odjela: 19
Broj razrednih odjela u mati€énoj Skoli: 19
Broj razrednih odjela u podruénoj sSkoli: /
Broj razrednih odjela RN-a: 9
Broj razrednih odjela PN-a: 10
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8.00 - 13.10
13.30-18.40

Broj radnika: 48
Broj ucitelja predmetne nastave: 24
Broj ucitelja razredne nastave: 9
Broj u€itelja u produzenom boravku: 2
Broj stru€nih suradnika: 3,5
Broj ostalih radnika: 8
Broj nestruénih ucitelja: /
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 2
Broj voditelja ZSV-a: /
Broj ra¢unala u Skoli: 45
Broj specijaliziranih uéionica: 1
Broj op¢ih uéionica: 13
Broj sportskih dvorana: /
Broj sportskih igralista: 1
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 1
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2. PODATCI O UVJETIMA RADA
2.1. Uvodni dio

Godisnji plan i program rada temeljni je dokument Skole kojim su planirani svi poslovi i
aktivnosti nade Skole. Rezultat je rada svih neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Skoli - ucitelja, struéne sluzbe, administrativne sluzbe, roditelja i u¢enika.
Program je orijentiran u pravcu povec¢anja struénih kompetencija ucitelja te

poboljSanja odgojno-obrazovnog rada u nasoj skoli.

Temeljni cilj programa je kurikulumski, predmetno i medupredmetno povezivanje sadrzaja na
horizontalnoj i vertikalnoj razini te osiguranje materijala, opreme i iskustva koji ¢e proces
uCenja uciniti dinamicnijim, interesantnijim i korisnijim, a djetinjstvo u€enika kvalitetnijim i
sretnijim razdobljem Zzivota.

Program je usmjeren prema razvijanju znanja i umije¢a ucenika u svim razvojnim
podrué¢jima: tjelesnom, socijalnom, emocionalnom i spoznajhom; prema razvijanju
samopouzdanja u€enika, osjecaja vlastite sposobnosti i pozitivnog odnosa prema ucenju.

Planiranje i programiranje usmjereno je prema:

poboljSanju pou€avanja i u€enja u skoli, razvijanju znanja i viestina nastavnog osoblja
poboljSanju uvjeta rada u skoli i njene opremljenosti

razvijanju potrebe cjeloZivotnog ucenja

primjeni informati¢ko-komunikacijske tehnologije

jacanju preventivne uloge protiv drustveno neprihvatljivin ponasanja

poticanju izvanskolskih aktivnosti i stvaranje ozracja koje Skolu €ini zajednicom u kojoj
se uéi i u kojoj se grade bliski i tolerantni meduljudski odnosi

inovativnim pristupima u odgojno-obrazovnome procesu

e jaCanju nacionalnih i kulturnih vrednota

Senzibilitet i stru€nost uditelja i struénih suradnika usmijerit ¢e se k promjenama kojima ¢emo
podic¢i kvalitetu rada Skole.
Promjene Ce biti najznacajnije u sljede¢im aktivhostima:

e usmjeravanju u€enja i pou¢avanja prema razvijanju vjestina uéenika i u¢enju tehnika
istrazivanja te primjeni znanja i nau€enih vjestina

e pomaganju ucenicima u razvijanju ucinkovitijih metoda ucenja

e poticanju timskoga rada u nastavi i stru¢nom usavrSavanju ucitelja za primjenu nacela
poucavanja u okviru timskih aktivnosti

e stvaranju nove kulture u€enja u kojoj uCenici uZivaju u povecanoj interaktivnosti i
povezivanju s drugim ucenicima, ucCe socijalne vjeStine, razvijaju kolegijalnost,
prijateljstvo, vjeStine potrebne za timski rad, kritiCko razmisljanje, samoizrazavanje,
samosvjesnost i samopouzdanije
timskom ucenju

e poticanju, usmjeravanju i organiziranju programa za konstruktivisticko ucenje —ucenje
i pou€avanje koje nije usmjereno prema savladavanju Cinjenica i upijanju gradiva,vec
je usmjereno prema postavljanju pitanja i prema otkrivanju i kreiranju vlastitih
odgovora

e stvaranju uvjeta rada koji vode brigu o cjelovitim fizickim, psihi¢kim i intelektualnim
potencijalima te ucenicima u okviru samostalnoga i timskoga rada omogucuju
promatranje, razmiSljanje, istrazivanje, dokumentiranje, rjeSavanje problema te



ucinkovito, domi$ljato i fleksibilno primjenjivanje vjestina i nauenoga, postujuéi
nacelo da djeca najbolje uce Cineci, a ne jednostavno slusajudi

e razvijanju i poticanju programa zasnovanih na novoj kulturi u€enja i pou€avanja koja
njeguje multidisciplinirani, interaktivni pristup informacijama kao i nelinearan nacin
procesiranja tj. preradivanja informacija

Skola ima za cilj osposobiti uéenike za cjeloZivotno udenje postujuéi &injenicu kako takav
kontinuirani proces pretpostavlja da su rezultati i motiviranost pojedinca u odredenom
zivotnom razdoblju uvjetovani znanjem, navikama i iskustvima ucenja steCenima u mladoj
Zivotnoj dobi.

Tijekom redovite i izborne nastave te izvannastavnih aktivnost i suradnjom s nositeljima
izvanSkolskih aktivnosti uCenike treba osposobiti za Zivljenje prema najsuvremenijim
spoznajama svih podru€ja suvremenoga svijeta, zahtjevima promjenjivog svijeta,
vrijednostima znanja, pravima ljudi i djece, odgovornostima, gradanskom moralu, sadrzajima
zdravog Zivljenja, slobodi misljenja te nacelima postizanja razli€itosti i razumijevanja.

Izborna nastava namijenjena je svim u€enicima koji su se sami odlucili za odredeni nastavni
program (strani jezik, vjeronauk, informatika,obrada drva).

Dopunski rad se organizira za one ucenike koji ne prate redoviti nastavni program s
oCekivanom razinom uspjeha, pa se privremeno za njega organizira oblik pomoci u ucenju i
nadoknadivanju znanja. Dodatni rad ¢e se organizirati za darovite u€enike. lzvannastavne
aktivnosti ucitelj ¢e kreirati kroz svoju slobodu i uspjesan poticaj za angaziranje uCenika za
rad izvan redovite nastave. Sadrzaji i podrucja ostvarivanja izvannastavnih aktivnosti vrlo su
raznoliki, $to ¢e se modi vidjeti kroz detaljno planiranje i programiranje odredenih aktivnosti.
Ovogodi$nji program rada posebnu ¢e paznju posvetiti izvanucioni¢koj nastavi potiCuci
u€enike na ucenje u neposrednoj okolici Skole, kulturnim institucijama u gradu, na izletu,
Skolskoj ekskurziji, Skoli u prirodi i sl.

Ucitelji ¢e kroz svoje planove i programe predvidjeti rad s darovitim uenicima kao i rad s
ucenicima koji imaju posebne potrebe. Nositelji odgojno-obrazovne djelatnosti su: ravnatelj,
ucitelji, razrednici, struéni suradnici i kompletno osoblje Skole. Svi navedeni imaju svoj plan i
program rada i sve to koordinira ravnatelj. Bitan ¢imbenik u odgojno-obrazovnom radu je i
Skolska knjiznica. Ona je informacijsko, medijsko i komunikacijsko srediste Skole.

Zdravstveni odgoj je jedan od temeljnih ciljeva i zada¢a op¢eg odgoja i obrazovanja. Sadrzaji
navedenog odgoja odnose se na ucenje o zdravlju i zdravom nacinu Zivota svakog ¢ovjeka.
Ucenike treba takoder stalno poducavati o neiscrpnom kapacitetu okolisa. S obzirom da su
ucenici neizostavni sudionici prometa, prometna kultura e svakodnevno biti protkana kroz
sve predmete i tako prevenirati da u€enici budu Zrtve prometa.

Da bi se sve ovo moglo postici, potrebno je svim djelatnicima Skole, a prvenstveno stru¢nim
suradnicima i uciteljima, omoguciti stru¢no usavrSavanje i primjenu istog te ¢emo stoga u
ovoj 8kolskoj godini posebnu pozornost posvetiti struénom usavrdavanju ucitelja.

2.2. Podatci o upisnom podrucju

Osnovna $kola «Jelenje-DrazZice» pokriva podrugje Opéine Jelenje. Skolu pohadaju uéenici
iz sljede¢ih naselja: Drazice, Podhum, Podkilavac, Jelenje, Trnovica, Kukuljani, Lopaca,
Lukezi, Ratulje, Lubarska, Milasi, Zoreti¢i, dio Zastenica, Brneli¢i, dio Soboli, Bastijani,
Martinovo Selo, Drastin i Valic¢i.

PRO ,Lopaca“ bio je u sastavu oS, Jelenje-Drazice” od 16. sijeCnja 2012. godine, a po
dobivenoj suglasnosti tadasnjeg MZOS-a za ustrojavanje izdvojenog razrednog odjela
posebnog programa. Odobren je jedan razredni odjel za u€enike od 1. do 8. razreda, koji se
Skoluju po €l. 10. Pravilnika o osnovno$kolskom odgoju i obrazovanju u€enika s teSkoc¢a, a u
vrijeme njihove hospitalizacije u Psihijatrijskoj bolnici Lopaca. Voditeljica posebnog
razrednog odjela, koja ujedno obavlja poslove ucitelja edukatora - rehabilitatora, je Sandra
Karabaic¢, socijalna pedagoginja.

Odlukom rukovodstva Psihijatrijske bolnice Lopaca privremeno je zatvoren djecji bolnicki
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odjel, a samim time i posebno razredno odjelienje $to bolnica opravdava nedostakom
medicinskog kadra potrebnog za rad s pacijentima — djecom.
2.3. Unutrasniji skolski prostor

Nastava se od ove Skolske godine odvija u jednoj Skolskoj zgradi u Jelenju kroz dvosmjenski
rad u jedanaest ucionica planiranih za odvijanje redovite i izborne nastave, dvoranu
namijenjenu za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture kao i u dvije ucionice za rad
produzenog boravka. Prostori Skolske knjiznice, prostori u kojima se odvija nastava tjelesne i
zdravstvene kulture kao i tehniCke kulture, svojom veli¢inom kao i opremljenosSéu ne
udovoljavaju uvjetima propisanim pedagoskim standardom. Informati¢ka ucionica uredena je
prije poCetka ove Skolske godine.

Zgrada je u vrlo troSnom stanju.Odgovara G energetskom razredu.

Za vrijeme jacih kiSnih oborina u zgradi dolazi do prokiSnjavanja krovista i slijevanja vode niz
zidne povrsine. Vlaga koja se pritom stvara prodire do elektriCnih instalacija Sto zahtijeva
Cesto iskopCavanje elektoricnog napona u dijelovima zgrade kako ne bi ugrozili zdravlje i
Zivot ucenika i djelatnika Skole. Isto iziskuje i uCestale popravke i sanaciju zidova. Za ovu
S8kolsku godinu planiran je popravak dijela krovista kako bi se sprijecilo daljnje
prokiSnjavanje.

2.4. Skolski okolis

Okoli§ zgrade prostran je i zasaden zelenilom kojeg odrzava tehni¢ko osoblje te uciteljice i
ucCenici Skole u okviru izvannastavnih aktivnosti. Tijekom godine travnate povrSine se
redovito kose, grmlje obrezuje, a prema mogucénostima sade se i nove sadnice ukrasnog
bilja. U unutarnjim prostorima takoder se njeguje i odrzava ukrasno bilje. Uredivanjem
Skolskog okolisa osim estetskih ostvarujemo i odgojne ciljeve-razvijanje ekoloske svijesti o
povezanosti ljudi s prirodom te potrebi zastite, o€uvanja i unapredivanja okolisa.

Uz Skolsku zgradu nalazi se igraliSte za odvijanje nastave TZK na otvorenom. Veliki problem
predstavlja nam neogradeni Skolski prostor. Prometna sigurnost ove je Skolske godine
povecana postavljanjem dodatne prometne signalizacije i pjeSackog prijelaza na izlazu iz
Skolskog dvoriSta kao i pomicanjem autobusne stanice za ucenike.

2.5. Plan uredenja

Svi u gornjem tekstu opisani nedostaci unutrasnjeg Skolskog prostora kao i Skolskog okolisa
trebali bi biti otklonjeni po zavrSetku rekonstrukcije i nadogradnje Osnovne Skole ,Jelenje-
Drazice®.

U suradnji Osnivata Primorsko-goranske Zupanije i jednice lokalne samouprave Opcine
Jelenje u tijeku je projekt ,Rekonstrukcije i nadogradnje Osnovne Skole ,Jelenje-Drazice”.
Problem dotrajalih Skolskih zgrada kao i otezani uvijeti rada Skole u dvije Skolske zgrade bit
¢e otklonjen nakon realizacije cjelokupnog projekta ,Rekonstrukcije i nadogradnje Osnovne
Skole ,Jelenje-Drazice” kojim je odabrana Skolska zgrada u DraZicama kao lokacija na kojoj
Ce biti izvr8ena rekonstrukcija i nadogradnja nakon ¢ega bi Skola djelovala na jednoj lokaciji.
Tijekom protekle godine dogovoreno je kako ¢e radovi na rekonstrukciji i nadogradnji zgrade
u Drazicama zapoceti u prvom tromjesjecju 2019.godine.

2.6. Opremljenost Skole

Skola se trudi u okviru svojih moguénosti opremiti udionice i osposobiti ih za nastavu.
Zbornica, Skolska knjiznica i uredi opremljeni su racunalima, a ucionice radunalima i
projektorima. Tijekom preseljenja u ljeto 2018.godine u jelenjskoj Skolskoj zgradi uredena je
informati¢ka ucionica s 22 raCunala spojena na Internet. Tijekom Skolske 2016./2017. godine
obavljene su sve potrebne tehnitke predradnje te je Skola s poCetkom Skolske 2017./2018
godine usla u projekt e-Dnevnika.



3. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM ZADUZENJIMA U SKOLSKOJ
2018./2019. GODINI

3.1. Podatci o odgojno-obrazovnim djelatnicima

3.1.1. Podatci o uciteljima razredne i predmetne nastave

R;:r(.j. Prezime iime Predmet
1. Balen Grudeni¢ Ivana Talijanski jezik
2. Brdar lvana razredna nastava
3. Crgol Linda razredna nastava
4. Cargonja Ana Vjeronauk
5. Dasi¢ Radmila razredna nastava
6. Devi¢ Mandura Mia Engleski jezik
7. Dobrani Damjanovi¢ Emina razredna nastava
8. Domjani¢ Maja Engleski jezik
9. Duri¢ Sanda razredna nastava
10. Favretto Antonija produzeni boravak
11. Filipovi¢ Petra Tjelesna i zdravstvena kultura
12. Fucak Marina Vjeronauk
13. HlaCa Tina Matematika
14. Jeleni¢-Soldati¢ Sanja Matematika
15. Juko Marina Vjeronauk
16. Jureti¢ Amalija razredna nastava
17. Letica Petra Priroda i Biologija
18. Macan Snjezana Geografija
19. Majer Virna Hrvatski jezik
20. Markovi¢ Eva Vjeronauk
21. Mataija Marina Likovna kultura
22. Miceti¢ Davidi¢ Martina produzeni boravak
23. MoSi¢ Hermina razredna nastava
24, Mujkanovi¢ Almedina Vjeronauk
25. Pahljina Tkalac Koraljka razredna nastava
26. Perkovi¢ Se€en Estera Glazbena kultura, zamjena
27. Pili¢ Martina Vjeronauk, zamjena
28. Rozi¢ Ana razredna nastava
29. Spasi¢ Maja Engleski jezik
30. Sudan Sanja razredna nastava
31. Tkalac Davor Fizika
32. Tonkovi¢ Maja Kemija
33. Valentin Valerija Hrvatski jezik
34. Valjan Katarina Matematika i Informatika
35. Vizentin Maja Informatika
36. Zadkovi¢ Sandra Povijest
37. Zubac Mara Tehnicka kultura i Obrada drva

3.1.2. Podatci o ravnatelju i struénim suradnicima

Stru€nu sluzbu Skole €ine Skolska psihologinja zaposlena u punom radnom vremenu od 40




U Skoli je privremeno rasporedena na poslove stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga
djelatnica zaposlena na poslovima ucitelja edukatora rehabilitatora u posebnom bolni¢kom

odjelu Lopaca.

Djelatnica je po dobivenoj suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja privremeno
premjestena na navedene poslove za vrijeme prekida rada razrednog odjela pri Psihijatrijskoj
bolnici dok bolnica ne zadovolji sve preduvjete potrebne za hospitalizaciju u€enika.

Red. N
Br. Prezime i ime

Radno mjesto

1. | Dejana Paskvan-Zezelj

Ravnateljica

Helena Bari¢ Karajkovi¢

struéni suradnik, knjizni¢arka

struéni suradnik,psihologinja

2
3. | Prancevi¢ Milvana
4. | Sandra Karabaic¢

struéni suradnik, socijalna pedagoginja

3.2. Podatci o ostalim djelatnicima skole

Prezime iime Radno mjesto
1. | Adriana Brneli¢ Tajnica
2. | Nino Fiorovanti tajnik na zamjeni
3. | Sofija Sudan Racunovotkinja
4. | Nenad Jardas domar-lozac
5. | Lorena Tomic¢ Jureti¢ kuharica/spremacica
7. | Snjezana Juretic Spremacica
8. | Mirjana MarSanic kuharica/ spremacica
9. | Ranka Sharbini Spremadica
10. | Vlasta Klobas Spremacica

3.3. Tjedna i godi$nja zaduzenja

3.3.1. Tjedna i godiSnja zaduzenja ravnatelja i struénih suradnika

Redni Ime i prezime Radno Radno Broj sati Broj sati
Broj mjesto vrijeme tjednog godiSnjeg
zaduzenja zaduzenja
1. Dejana ravnateljica 8 40 2080
Paskvan-ZeZelj
2. Milvana psihologinja 8 40 2080
Prancevi¢
3. Helena Bari¢ knjizniCarka 4 20 1040
Karajkovi¢
4. Sandra socijalna 8 40 2080
Karabai¢ pedagoginja
3.3.2. Tjedna i godiSnja zaduzenja ostalih radnika Skole
Redni Ime i prezime Poslovi Sati Sati Sati
broj (dnevno) | (tiedno) | (godisnje)




1. Adriana Brneli¢/Nino tajnica/tajnik 8 40 2080
Fiorovanti
2. Sofija Sudan racunovotkinja 8 40 2080
3. Nenad Jardas domar 8 40 2080
4, Lorena kuharica/spremacica 8 40 2080
Tomi¢ Jureti¢
5. Mirjana Marsani¢ kuharica/spremacica 8 40 2080
7. Snjezana Juretic¢ spremacica 8 40 2080
8. Vlasta Klobas spremacdica 8 40 2080
9. Ranka Sharbini spremacica 8 40 2080

PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
Podaci o uditeljima pripravnicima
Trenutno u Skoli imamo jednog uditelja - pripravnika. Tijekom Skolske godine postoiji

moguénost za potrebom koriStenja mjere struchog osposobljavanja bez zasnivanja
radnog odnosa u suradniji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.
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3.3.3. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja razredne nastave i produzenog boravka

Tjedna i godiSnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja razredne nastave za Skolsku 2018./2019. godinu

Ukupno

Red. . . oo s Redovna Rad . Ostali Posebni

broj Ime i prezime uditelja Razred nastava | razrednika DOP DOD INA Sl.aktivnost / INA ner;;)jre. poslovi | poslovi | Tjedno | Godisnje
1. | Radmila Dasi¢ la 16 2 Sah 21 19 40 2080
2. | Hermina Mosic¢ 1.b 16 2 scenska grupa 21 19 40 2080
3. .‘?E;illjlga Pahljina 2.a 16 2 1 1 1 likovna grupa 21 16 41 2080
4. | Sanja Sudan 2.b 16 2 1 1 1 ruéni rad 21 19 40 2080

. ., dikain oov ™

5.| Amalija Jureti¢ 3.a 16 2 1 stlagnri\élfg‘\?iggg' 22 18 6 40 | 2080
6. | Sanda Buri¢ 3.b 16 2 1 1 1 loga usyakodneviom | 51 | 19 40 | 2080
7. S?r;:]in%?/?éanl 3.c 16 2 1 1 1 medijska kultura 21 19 40 2080
8. | Ivana Brdar 4.a 15 2 1 1 1 plesna grupa 20 20 40 2080
9. | Linda Crgol 4b 15 2 1 1 1 gakavgiéi 20 20 40 2080
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Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja u produzenom boravku za sSkolsku 2018./2019. godinu

Red.. Ime i prezime Radno mjesto Pravni temelj za zasnivanje radnog odnosa Neposredni OSta“. U.kupno Ukupno| Ostalo
Broj rad poslovi tjedno godisnje
" R Clanak 11. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ugitelja i 2080
1. Antonija Favretto Uciteljica u PB strucnih suradnika u O3 25 15 40 /
Martina - Clanak 11. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ugitelja i 2080 | Tradicijska
2. Miceti¢ Davidi¢ Uciteljica u PB struénih suradnika u OS 25 15 40 grupa
Tjedna i godiSnja zaduzenja ravntelja i stru¢nih suradnika za Skolsku 2018./2019. godinu
Red.' Ime i prezime Radno mjesto Pravni temelj za zasnivanje radnog odnosa Neposredni OSta“. U_kupno Ukupno
broj rad poslovi | tjedno o
godis$nje
Dejana . Clanak 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
L | paskvan-Zezelj Ravnateljica skol / / 40| 5080
. S struéni suradnik Clanak 23. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ugitelja i struénih
2. Milvana Prancevié psiholog suradnika u O3 25 15 40 2080
3 Helena struéni suradnik Clanak 23. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih 125 75 20
] Bari¢ Karajkovi¢ knjizniGar suradnika u OS ' ' 2080
.2 struéni suradnik Clanak 23. Pravilnika o tjednim radnim obvezama ugitelja i struénih
4 Sandra Karabai¢ socijalni pedagog suradnika u 08 25 15 40 2080
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Tjedna i godiSnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave za Skolsku 2018./2019. Godinu

Red.
nastava Ostali Ukupno| Ostali
. . - . . . Izborna . ) ) Ukupno
Red. [ Imeiprezime [ Predmet koji Razrednik Predaje u razredima i nastava poslovi DOP.| DOD.| INA Naziv INA nepo. | poslovi godisnje Ostalo
broj ucitelja predaje razredni Rad
Stvo
RN 5 6. 7 8.
1 | VimaMajer | Hrvask 8.a-2 ab ab | 20 1 1 novinarska 22 18 40
jezik grupa 1400
2. Valerija Hrvatski Bonus 2
Valentin jezik ab | ab 18 2 22 18 40 | 1400
Vizualni
. . identitet -2 1015
Marina Likovna : ;
3. Mataija Kultura abc ab abc ab 10 Projekt-1 2 likovna grupa 14 14 29
Estera
Perkovié 4. dvogl. zbor 1085 &
4. Secen(zamje Glazbena ab | abc ab abc ab 12 1 mali zbor 15 16 31 S? V.Na%or
kultura Cabar
naza 2 sata
S.lvkoviéa)
. iy . 4a | 5a 8.ab
5. “:/;Zn%i‘;: E’.‘gﬁks"' 5c2 | b | bc 21 vl os 23 17 40
J 1400
. L. . 7.ab gradanski
6. | MajaSpasic Er.‘gflfk' 7.2:2 c 11 2 odgoj,web 13 10 23
! stranica 11454
Hrvatski 5.c 7.c Zamjena za
Maja Spasic jezik, 9 1 10 10 20 996 Helenu Bari¢
zamjena Karajkovi¢
1.-
Maja Engleski 0.
7. S I 6.b -2 3. 6.ab 22 0.5 23 17 40
Domijani¢ jezik 5 1400
Sanja
8. Jeleni¢- Matematika 5.b-2 5.bc 10 1 11 11 22 770
Soldati¢
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Predaje u razredima REd'. Ostali'
Red. | Ime i prezime Predmet nast| Izborn DO Ukup | poslovi
N P I - Razrednik razre ' . DOP | INA Naziv INA nep. + Ukupno Ostalo
broj | ucitelja koji predaje dnist nast. Ostali D Rad oseb | tiedno Ukupno
5 6 7 8 poslovi pos | godisnje
VO ni
RN
Matematika 7.c
9. | Tina Hla¢a - 7.c-2 5. | 6.ab 18 2 2 22 18 40 1400
Informatika a 7.c
Katarina Matematika a7b Satnicar-d
10. valian 7.b-2 7 18 2 1 22 18 40
J Informatika b 1400
Voditelj inf
ucionice
5. 1 1050 &
11. Maja Vizentin Informatika ab [ 6.ab | 7. 8.ab 10 4 1 rano uéenje INF 17 13 30 OS Pecine
c a sat,adm.dne
vnika |
matice-2
. . voditelj prevencija
12. Petra Letica P_rlrodq ! 6.a-2 ab Ab ab ab 20.5 smjene-1 25 ovisnosti i 24 16 40 1400
Biologija c c S
Crveni kriz
) OS Brajda
Maja . ab "
13. Tonkovié Kemija o ab 10 1 1 2 domacinstvo 14 9 23 805
Klub mladih
14. | Davor Tkalac Fizika acb ab 10 tehnicara-2 1 13 1 o4 840 0S8 EL?)? na
15 Sandra Povijest 5a-2 ab Ab ac ab 22 1 1 povjesnicari 24 16 40 1400
’ Zadkovi¢ ' c b
Snjezana " ab ac "
16. Macan Geografija o Ab b ab 18.5 15 20 13 33 1155 0S Fuzine
Skolski )
17. | Petra TZK by | ap | 22 sportski klub 2 atletika, 24 | 16 40 | 1400
Filipovi¢ c c 5 gimnastika
sata
Tehnicka ab Povjerenik & .
. Ab e Skolski vrt;
18. | Mara Zubac kultura, 8b-2 c _fab | | 12 4 zastite na 4 Upraviianie | 22 | 18 40 | 1400
Obrada 2gr(5.i | ¢ radu biciklima
drva 6. razredi) 2 sata
19, | !vanaBalen Talijanski 2o 1r tgr. | Y| Lo 14 14 14 28 080 | OS Centar
' Grudeni¢ jezik ar. or- ar. or-
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Ana 1.ab; 3.abc dramska
Cargonja/ ) grupa,vjeroucna
20. zamjena za Vieronauk 10 olimpijada 12 | 8 20 700
M. Fuéak
2.ab,4.ab,6.ab,8.ab Vjerou¢na
olimpijada-
21. Eva Markovi¢ Vjeronauk 16 1,sakralna bastina-| 19 13 32 1120
2
5.abc,7.abc -
22, Martina Pili¢ Vjeronauk 12 12 8 20 700
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4. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA

4.1. Podatci o uéenicima, razrednicima i razrednim odjelima
4.1.1.Razrednik

Razrednik ima ulogu ucitelja koja se odnosi na vodenje povjerenoga razrednog
odjela. Ima ulogu komunikacijskog posrednika izmedu ucenika, ucitelja i roditelja tj. skrbnika.
Upucuje uc€enike u Skolski i nastavni rad, ohrabruje, razumije i usmjerava, pomaze im te
potiCe razvijanje suradnje i prijateljstva medu u€enicima.Poucéava ih zajedni¢kom Zivljenju.

Pod obaveze razrednika ubrajaju se:

1. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- vodenje pedagoske razredne dokumentacije, e dnevnika

- pravovremena analiza izostanka tijekom Skolske godine

- pracenje ucenikova razvoja,vodenije zabiljeski vezano uz psihofizicki napredak i socijalni -
razvoj ucenika tijekom godine

- sredivanje administrativnih poslova na kraju polugodista i Skolske godine

- sredivanje podataka u mati¢noj knjizi i upisniku u¢enika

- briga o u€enickoj prehrani, zdravstvenoj i socijalnoj skrbi uéenika te o izvrSavanju ucenickih
obveza

- izrada godiSnjeg plana razrednika

2. RAD S UCENICIMA

- upoznavanje ucenika s obvezama, pravima i duznostima

- upoznavanje s Kuénim redom skole, Protokolom o postupanju u slu€aju nasilja, Statutom
Skole, Pravilnikom o nacCinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krdenja tih prava nadleznim
tijelima, Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli te Kriterijima i mjerilima ocjenjivanja uenika

- uklju€ivanje ucenika u dopunsku,dodatnu, izbornu i izvanastavne
aktivnosti te pra¢enje njihova napredovanja

- pracenje uspjeha svih u€enika u u€enju i vladanju tijekom godine

- podnosenje analize i izvjeS¢a na sjednicama RV, UV te strucnim aktivima tijekom godine

- upucivanje u€enika u tehnike uc€enja

- organiziranje izleta

- organiziranje pomo¢i slabijim u€enicima

- odlazak u kino, predstave, kazaliSta, izlozbe,muzeje

- organizacija i sudjelovanje ucenika u drustveno korisnom radu i humanitarnim akcijama

- evidencija prehrane u€enika u 8kolskoj kuhinji

- razgovori i upucivanja ucenika u potrebu i nacin odrazavanja
osobne higijene

-organizacija odlaska na sistematske i druge preglede, briga o zdravstvenoj zastiti u€enika

- briga oko urednog posudivanja i vracanja naslova u Skolskoj knjiznici

- informiranje u€enika 8.razreda o profesionalnoj orijentaciji
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3. RAD S RODITELJIMA

- individualno kontaktiranje s roditeljima i vodenje dokumentacije

- pripreme i vodenje roditeljskih sastanaka te vodenje zapisnika o tijeku sastanka

- upoznavanje s pravilnicima, zakonskim aktima i Statutom Skole

- rad s grupama roditelja, ukljucivanje roditelja kao vanjskih suradnika u Zivot i rad Skole
- izbor predstavnika roditelja u Vijece roditelja

- ukljucivanje roditelja kao vanjskih suradnika u zivot i rad Skole

4. SURADNICKI POSLOVI RAZREDNIKA

- kontinuirana suradnja sa svima ¢lanovima Ugiteljskog i Razrednog vije¢a

- pracenje realizacije nastavnog plana i programa, podnosenje izvieS¢a na sjednicama te
prijedlog mjera

- utvrdivanje postignutog uspjeha na kraju Skolske godine

- suradnja razrednika s ravnateljicom

- suradnja razrednika sa stru¢nom sluzbom Skole, Skolskom lije€nicom, Centrom za socijalnu
skrb, Obiteljskim centrum, PU Rijeka
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4.1.2. Podatci o broju u¢enika i razrednih odjela

ODJELJENJE RAZREDNIK 7 M UKUPNO
la Radmila Dasi¢ 12 11 23
1b Hermina Mo§i¢ 13 10 23
Uk. 1. razred 25 21 46
2.a Koraljka Pahljina Tkalac 10 10 20
2.b Sanja Sudan 10 9 19
Uk. 2. razred 20 19 39
3.a Amalija Jureti¢ 11 10 21
3.b Sanda Buri¢ 10 11 21
3.C Emina Dobrani Damjanovi¢ 12 11 23
Uk. 3. razred 33 32 65
4.a Ivana Brdar 9 12 21
4.b Linda Crgol 11 12 23
Uk. 4. razred 20 24 44
Uk. 1.- 4. raz. 98 96 194
5.a Sandra Zadkovié 9 5 14
5.b Sanja Jeleni¢ - Soldati¢ 7 8 15
5.c Mia Devi¢ Mandura 8 9 17
Uk. 5. razred 24 22 46
6.a Petra Letica 10 8 18
6.b Maja Domijanié¢ 10 8 18
Uk. 6. razred 20 16 36
7.a Maja Spasic 6 12 18
7.b Katarina Valjan 5 10 15
7.Cc Tina Hlaga 8 10 18
Uk. 7. razred 19 32 51
8.a Virna Majer 10 3 13
8.b Mara Zubac 7 7 14
Uk. 8. razred 17 10 27
Uk. 5.- 8. raz. 80 80 160
UKUPNO 178 176 354




4.1.3. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Svakom uéeniku kojemu je Rje$enjem Ureda drzavne uprave u PGZ odreden primjereni oblik
Skolovanja ucitelji pristupaju individualno te izraduju individualizirane odgojno-obrazovne
programe ( IOOP-e) koje roditelji dobvaju na uvid i potpis.

Broj u€enika s primjerenim oblikom Skolovanja

RjeSenjem odreden oblik 1.12.13. 4. |5 |6.|7.]|8. | Ukupno
rada

Model individualizacije 1 2 |3 114 |1 |12
Prilagodeni program 1 111 |2 5
Sveukupno 1 3|13 |1 1|2 |6 |1 |17

4.1.4. Nastava u kudi

Ukoliko lije¢nik da prijedlog da se za pojedinog ucenika zbog narusenog zdravstvenog stanja
organizira izvodenje nastave u kuéi Skola ¢e pokrenuti postupak za izvodenje nastave kod
kuée sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilniku o
osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju.
Nastava u kuci organizira se sukladno broju sati nastave za koju je ishodovana suglasnost
Ministarstva znanosti i obrazovanja.

4.2. Organizacija rada

Nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu, u dvije smjene: jutarnjoj i
poslijepodnevnoj . U jutarnjoj smjeni nastava pocinje u 8.00 sati, a u poslijepodnevnoj u
13.30 sati. Veliki odmor je poslije dugog sata i traje 20 minuta. Mali odmori izmedu svakog
nastavnog sata traju po pet minuta.

Raspored sati
Ove Skolske godine za izradu rasporeda sati zaduZena je uciteljica Katarina Valjan.
Raspored sati kao prilog sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa.

Raspored zvona

Na molbu Vijeéa roditelja Skolski odbor je donio odluku kako se podetak predsata u

poslijepodnevnoj smjeni pomice na 12.40 (mjesto 6. sat u jutarnjoj smjeni koji pocinje u
12.25) zbog nemogucénosti uskladivanja autobusnih linija.

jutro poslijepodne
O sat 7.10-7.55 0 sat 12.40-13.25
1. sat 8.00-8.45 1. sat13.30-14.15
2. sat 8.50-9.35 (veliki odmor) 2. sat 14.20-15.05 (veliki odmor)
3. sat 9.55-10.40 3. sat 15.25-16.10
4. sat 10.45-11.30 4. sat16.15-17.00
5. sat11.35-12.20 5. sat17.05-17.50
6. sat12.25-13.10 6. sat 17.55-18.40
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Dezurstvo

Ucitelji su zaduzeni dezurstvom. Zaduzeni ucitelji dezuraju na hodnicima u prizemljima i na
katovima zgrada, na ulazima u Skolu i na Skolskim dvoristima. Ucitelji su duzni savjesno
obavljati svoja dezurstva i pratiti $to se za vrijeme petominutnih odmora i velikog odmora
dogada po razredima, hodnicima i sanitarnim &vorovima. O moguéim nepravilnostima i
problemima duzni su sastaviti kratko izvjeS¢e te izvijestiti o tome 3kolsku struénu sluzbu i
ravnateljicu.

Dezurstvo pri ulazu u Skolu i na hodniku pred kuhinjom za vrijeme velikog odmora obavljaju i
kuharice i 8kolski domar.

Tijekom lijepog vremena ucenici prije poCetka nastave i za vrijeme velikog odmora borave u
dvoriStu Skole. Dezurni ucitelji borave tada s uc€enicima u dvoriStu, nadgledaju cijelo dvoriste
posebno Skolski izlaz usmjeren na prometnicu. Za vrijeme loSeg vremena ucenici borave na
hodnicima u prizemlju Skolske zgrade te dezurni ucitelji nadgledaju sve hodnike i sanitarne
Cvorove donjeg kata.

UCitelji zaduZeni dezurstvom deZuraju tog dana do kraja svog radnog vremena ovisno o
svojim satnicama nadgledajuéi skolske prostore.

Dezurstvo ucitelja kao prilog sastavni je dio Godidnjeg plana i programa rada Skole.

Produzeni boravak

Produzeni boravak neobvezan je oblik odgojno-obrazovnog rada namijenjen u¢enicima
razredne nastave koji se provodi izvan redovite nastave i ima pedagosku, odgojnu,
zdravstvenu i socijalnu vrijednost. U ovoj Skolskoj godini produzeni boravak se organizira za
ucenike od 1. do 4. razreda u dvije grupe.

Dnevno trajanje produZenog boravka je od 11.30 do 17.00 sati u jednoj smjeni, odnosno od
7.30 do 13.30 u drugoj smijeni tj.uskladuje se s potrebama zaposlenih roditelja i
dvosmjenskim radom Skole. U Skolskoj godini 2018./2019.roditelji ¢e sudjelovati u cijeni
produzenog boravka u iznosu od 80,00 kuna, ukoliko ne ostvaruju pravo na neku od olakSica
iz socijalnog programa Opcine Jelenje. Opéina Jelenje sufinancira 500,00 kuna po uceniku.

Roditelji sa Skolom potpisuju Ugovor o ostvarivanju programa produzenog boravka.
Produzeni boravak u Skolskoj 2018./2019.godini prema dogovoru s opcinskim ¢elnicima ima
limit od 50 u€enika. Roditelji su duzni do¢i po u€enike do 17.00 sati. UCiteljice produzenog
boravka duzne su do 17.00 sati doCekati roditelje i predati im djecu.

Ukljucenost u€enika razredne nastave u rad produzenog boravka:

Razred Broj u€enika
la 8
1.b 9
2.a 12
2.b 6
3.a 8
3.b 2
3.c 2
4.a -
4.b 2
Ukupno 49
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4.3. Godisnji kalendar rada

Nastava pocinje 3. rujna 2018. godine, a zavrSava 14. lipnja 2019. godine. Nastava se ustrojava u
dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 3. rujna 2018. godine do 21. prosinca 2018. godine.

Drugo polugodiste traje od 14. sijeénja 2019. godine do 14. lipnja 2019. godine.
Zimski odmor u€enika pocinje 24. prosinca 2018. godine, a zavrSava 11. sijeCnja 2019. godine.

Proljetni odmor uc€enika pocinje 18.travnja 2019. godine, a zavrSava 26. travnja 2019. godine te

nastava pocinje 29. travnja 2019. godine.

Ljetnji odmor ucenika pocinje 17. lipnja 2019. godine, osim za uc€enike koji polazu predmetni ili

razredni ispit ili su uklju¢eni u dopunski rad.

MJESEC

NASTAVNIH

DANA
RADNIH DANA

VAZNI DATUMI | DOGAPAJI

X.

N
o

N
o

3.9. pocetak nastave — prijem ucenika prvog razreda

8.9. obiljezavanje Hrvatskog olimpijskog dana — integrirani dan
roditeljaki sastanci

29.9. Dan Op¢ine i Zupe Jelenje, Dan $kole

w

22

22

2.10.-6.10. Djegji tiedan —jedan integrirani dan (1.- 4. raz.)
Sudjelovanje u€enika i ucitelja na Grobnickim jesenima
19. 10. Dan kruha — integrirani dan (1.- 8. raz.)

XI.

1. POLUGODISTE

20

21

2.11. nenastavni dan

8.11.Dan sjec¢anja na Zrtvu Vukovara
19.11. Svjetski dan prevencije zlostavljanja djece
28.11. Otvoreni dan

XILI.

15

19

6.12. Sv. Nikola — integrirani dan (1.- 4. raz.)
21.12. Bozi¢na priredba
22.12. posljednji nastavni dan prvog polugodista

2019.1.

14

22

14.1. prvi nastavni dan u drugom polugodistu ;
prijave za upis u prvi razred-prema planu upisa za podrucje PGZ

w

20

20

nakon prijava, Ured drzavne uprave dostavlja do 1.3. utvrdeni popis
stru€nim povjerenstvima u osnovnim Skolama

14.2.Valentinovo

maskarani obic€aji tijekom veljae — integrirani dan (1.- 4. raz.)

21

21

upisni postupak od 15.3. do 15.6.
20.3.0tvoreni dan

2. POLUGODISTE

15

21

21.4. Uskrs i 22.4.Uskrsni ponedjeljak
Projektni dan posve¢en Danu voda (1.-8.razred)

22

22

27.5.-7.6. jednodnevni izleti i ekskurzija u€enika 8.razreda,
22.5.0tvoreni dan

VI.

10

18

14.6.posljedni nastavni dan drugog polugodista
17.6. — 28.6. dopunski rad

VII.

23

podjela svjedodZbi
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VIIL. - 20 | 22.8.-23.8. popravni ispiti

UKUPNO: 179 | 249

Blagdani i neradni dani Republike Hrvatske u Skolskoj 2018./2019. godini

Redni broj Datum/Dan Blagdan
1 8.10.2018. Dan neovishosti
2 1.11.2018. Svi svetih
3 25.12.2018. Bozi¢
4. 26.12.2018. Sveti Stjepan
5. 1.1.2018. Nova godina
6 6.1.2018. Sveta tri kralja
7 21.4.2018. Uskrs
8 22.4.2018. Uskrsni ponedjeljak
9. 1.5.2018. Praznik rada
10. 20.6.2018. Tijelovo
11. 22.6.2018. Dan antifaSisticke borbe
12. 25.6.2018. Dan drzavnosti
13. 5.8.2018. Dan domovinske zahvalnosti
14. 15.8.2018. Velika Gospa

Vremenik pisanih provjera

Prema Pravilniku o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli na po&etku svakog polugodista UcCiteljsko vijece na prijedlog predmetnih
ucitelja usvaja Vremenik pisanih provjera te ga objavljuje na mreznim stranicama Skole.
Vremenik pisanih provjera za prvo polugodiste Skolske 2018./2019.godine usvojen je na
sjednici Uditeljskog vijeé¢a 21.rujna 2018.godine.

Za kvalitetnu primjenu odgovorni su predmetni u€itelji, voditelji aktiva, Skolska struc¢na

sluzba, a ravnateljica je duZna sve to inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u
provodenju.

Vremenik dopunskog rada i popravnih ispita

Dopunski rad za u€enike koji su na kraju nastavne godine negativno ocijenjeni iz najviSe dva
predmeta planira se u periodu od 17.lipnja 2019. do 28.lipnja 2019. godine.

Broj sati za svaki predmet iz kojeg u€enik nije postigao zadovoljavajuce rezultate utvrdit ¢e
se na sjednici UcCiteljskog vije¢a planiranoj za lipanj na kraju nastavne godine.

Popravni rok za ucenike koji nisu zadovoljili na dopunskom radu odrzat ¢e se u periodu od
22. kolovoza 2019. do 23. kolovoza 2019. godine.

Komisije i termini polaganja popravnih ispita utvrdit ¢e se na sjednici U iteljskog vijeca
planiranoj za srpanj po zavrSetku dopunskog rada i analizi rezultata dopunskog rada.
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Radno vrijeme

Radno vrijeme ravnatelja

Ravnateljica ponedjeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Dejanva 11,30-19,30 07,30-15,30 07,30-15,30 11,30-19,30 07,30-15,30
Paskvan-Zezel;
Radno vrijeme stru¢nih suradnika
Psiholog ponedijeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Milvana Prancevi¢
13.00-19.00 8.00-14.00 13.00-19.00 8.00-14.00 8.00-14.00
/13.00-19.00
Socijalni pedagog ponedjeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Sandra Karabai¢
8.00-14.00 13.00-19.00 8.00-14.00 13.00-19.00 8.00-14.00
/13.00-19.00
knjizni¢ar ponedijeljak - Srijeda - Petak
Helena Bari¢ 9.30-15.00 9.30-15.00 9.30-13.30
Karajkovié

Struéna suradnica psihologinja i soc.pedagoginja petkom se izmjenjuju u predvidenom radnom

vremenu.

Radno vrijeme administrativnog i tehni¢kog osoblja

Tajnica ponedjeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Adriana Brneli¢
(Nino Fiorovanti, na 7,30-15,30 7,30-15,30 11.30-19.30 7.30-15.30 7,30-15,30
zamijeni)
Racunovodstvo Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrak Petak
Sofija Sudan 12,30-20,30 7,30-15,30 7.30-15.30 12.30-20.30 7,30-15,30
Domar ponedjeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Nenad Jardas 11.30-19.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30
Kuharice / spremacice | ponedjeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Mirjana Marisanic
6,30-14,30 6,30-14,30 6,30-14,30 6,30-14,30 6,30-14,30
Lorena Tomi¢ Jureti¢ | /12.30-20.30 | /12.30-20.30 | /12.30-20.30 | /12.30-20.30 | /12.30-20.30
(izmjenjuju se svaka
dva tjedna)
Spremacice ponedijeljak utorak srijeda Cetvrak petak
Ranka Sharbini 12,30-20.30 | 12.30-20.30 | 12.30-20.30 | 12.30-20-30 | 12.30-20-30

Vlasta Klobas
Snjezana Jureti¢
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5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOGA RADA

Nastava se izvodi po nastavnom planu i programu za osnovne Skole kojeg je donijelo i
potvrdilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, a koji je sastavni dio GodiSnjeg plana i
programa. Za svaki mjesec ucitelj je obvezan izraditi mjesecni plan te ga u
elektoni¢kom obliku dostaviti voditelju aktiva koji objedinjene planove dostavlja do 5. dana u
mjesecu za tekuéi mjesec ravnateljici Skole.

5.1.Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne i izborne nastavne predmete,
dopunsku i dodatnu nastavu po razredima (od 1. do 8.)

NASTAVNI PREDMETI

BROJ SATI TJEDNO (NAJMANJE GODISNJE) PO RAZREDIMA

l.ab | 2.ab |3.abc| 4.ab | 5.abc | 6.ab |7.abc| 8.ab [UKUPNO
REDOVITA NASTAVA
HRVATSKI JEZIK 5(350) [5(350) | 5(525) [5(350) [ 5(525)  |5(350) |4(420) [4(280) (3150)
LIKOVNA KULTURA 1(70) [1(70) [1(105)|1(70) [1(105) [1(70) [1(105) [1(70) (665)
GLAZBENA KULTURA 1(70) [1(70) [1(105)|1(70) [1(105) [1(70) [1(105) [1(70) (665)
ENGLESKI JEZIK 2(140) [ 2(140) [ 2(210) | 2(140) [3(315) [3(210) [3(315) |3(210) (1680)
MATEMATIKA 4(280) [ 4(280) [ 4(420) [ 4(280) [ 4(420)  |4(280) | 4(420) |4(280) (2660)
PRIRODA | DRUSTVO 2(140) [ 2(140) [ 2(210) [ 3(210) (700)
PRIRODA - - - 1,5(157,5) [ 2(140) (297,5)
BIOLOGIJA - - - 2(210) [2(140) (350)
KEMIJA - - - 2(210) [2(140) (350)
FIZIKA - - - 2(210) [2(140) (350)
POVIJEST - - - |2(210) [2(140)[2(210) |2(140 (700)
)
GEOGRAFIJA - - - [1.5(157.5)[2(140) [ 2(210) [2(140) (647,5)
TEHNICKA KULTURA - - - [1005) [1(70) [1(105) [1(70) (350)
TJELESNA | ZDRAVSTVENA 3(210) [3(210) | 3(315) [ 2(140) [2(210)  [3(140) [2(210) [3(140) (1575)
KULTURA
INFORMATIKA - - - 2(140) 2(140) |- (280)
UKUPNO REDOVITA NASTAVA
(1260) | (1890) | (1260) | (1890) | (1540) |(2415)|(1820) |(2730)| (14805)
IZBORNA NASTAVA
VJERONAUK RKT ( 19 grupa) 2(140) [ 2(140) [2(210) [ 2(140) [2(210)  [2(140) [2(210) [ 2(140) (1330)
VJERONAUK ISL (1 heterog. gr.) 2(70) (70)
TALIJANSKI JEZIK (6 grupa) 2(140) | 2(70) 2(70) |2(70) |2(70) (420)
OBRADA DRVA (2 grupe) 2(70) 2(70) (140)
INFORMATIKA (9 grupa) 2(70) |2(210) (630)
UKUPNO IZBORNA NASTAVA (2660)
(140) | (210) | (140) | (350) | (420) | (560) | (280) | (490) (2590)
1(70) [1(105)[1(70) [1(105)
DOPUNSKA NASTAVA 10(350)-HJ,EJ,MAT | KEM (735)
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DODATNI RAD 1(70) [1(70) [1(70) [1(105) 5(175) (490)
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI 10(350) 22(770) (1120)
SAT RAZREDNOG ODJELA 1(70) [1(105)[1(70) [1(105)[1(70)  [1(105)[1(70) |1(105) (700)
UKUPNO (1400) (1645) (3045)
SVEUKUPNO (8540) 11900) 20440

20510
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5.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz rimokatoli¢kog vjeronauka

Razred Broj Broj grupa Izvrsitelj Planirano sati | Planirano sati
ucenika programa po grupi po grupi
(tiedno) (godiSnje)
1. 43 2 Ana Cargonja 2 140
2. 37 2 Eva Markovi¢ 2 140
3. 63 3 Ana Cargonja 2 210
4. 40 2 Eva Markovié 2 140
Ukupno 183 9 8 630
1.-4.
5. 45 3 Martina Pili¢ 2 210
6. 32 2 Eva Markovié 2 140
7. 50 3 Martina Pili¢ 2 210
8. 27 2 Eva Markovi¢ 2 140
Ukupno 154 10 8 700
5.-8.
Ukupno 337 19 1330
1.-8.

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz islamskog vjeronauka

Razred Broj Broj grupa IzvrSitelj Planirano sati | Planirano sati
ucenika programa po grupi po grupi
(tiedno) (godisnje)
1.
2.
3. Almedina
Mujkanovic
4.
5. Almedina
Mujkanovic
6. Almedina
Mujkanovic
7. 2
8. Almedina
Mujkanovi¢
Ukupno 4 1 2 70
1.-8.

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz informatike

Razred Broj Broj grupa Izvrsitelj Planirano sati | Planirano sati
ucenika programa po grupi po grupi
(tiedno) (godisnje)

7.a 18 1 Maja Vizentin 2 70

7.b 12 1 Katarina Valjan 2 70

7.c 15 1 Tina Hlaga 2 70

8.ab 16 1 Maja Vizentin 2 70
Ukupno 61 4 280
7.-8.
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Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz talijanskog jezika

Razred Broj Broj grupa Izvrsitel] Planirano sati | Planirano sati
ucenika programa (tjedno) (godisnje)
4. 29 2 Ivana Balen 4 140
Grudenic¢
5. 31 2 Ivana Balen 4 140
Grudenic¢
6. 16 1 Ivana Balen 2 70
Grudenic¢
7. 17 1 Ivana Balen 2 70
Grudenic¢
8. 17 1 Ivana Balen 2 70
Grudenic¢
Ukupno 110 7 14 490
4,-8.

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz obrade drva

Razred Broj Broj grupa IzvrSitelj Planirano sati | Planirano sati
ucenika programa po grupi po grupi
(tiedno) (godidnje)
5. 12 1 Mara Zubac 2 70
6. 13 1 Mara Zubac 2 70

5.3. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati iz dopunske i dodatne nastave

Planom dopunske nastave obuhvaceni su ucenici koji pokazuju slabije napredovanje iz
matematike, hrvatskog jezika, engleskog jezika i kemije. Grupe ucCenika su promjenjive,
ovisno o potrebama ucenika za dopunskim radom. Za sve u itelje razredne nastave i za
pojedine ucitelje predmetne nastave predviden je tjedni fond od jednog sata za organiziranje
dopunskog rada.UCitelji koji u tiednom zaduZenju imaju planiran rad u dopunskoj nastavi
duzni su nastavne sadrZaje individualizirati. Za svakog ucenika se vodi evidencijski list o
njegovom napretku i nazo€nosti nastavi. Popunjene evidencijske liste na kraju Skolske
godine predaju se Skolskoj psihologinji s ostalom pedagoskom dokumentacijom.
Skola organizira dodatnu nastavu kao individualiziarani oblik rada s potencijalno darovitim
u€enicima iz podrucja matematike, hrvatskog jezika, engleskog jezika, fizike i kemije .

5.3.1. Razredna nastava

Ime i prezime Razred | DOP | Broj Broj sati | DOD | Broj sati Broj sati
ucitelja sati godisnje tiedno godisnje
tjedno
Radmila Dasi¢ la HJ 1 35 HJ 1 35
MAT MAT
Hermina MoSi¢ | 1.b HJ 1 35 HJ 1 35
MAT MAT
Koraljka 2.a HJ 1 35 HJ 1 35
Pahljina Tkalac MAT MAT
Sanja Sudan 2.b HJ 1 35 HJ 1 35
MAT MAT
Amalija Juretic 3.a HJ 1 35 - - -
MAT
Sanda Duri¢ 3.b HJ 1 35 HJ 1 35
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MAT MAT

Emina Dobrani 3.c HJ 1 35 HJ 1 35

Damjanovi¢ MAT MAT

Ivana Brdar 4.a HJ 1 35 HJ 1 35
MAT MAT

Linda Crgol 4.b HJ 1 35 HJ 1 35
MAT MAT

Uciteljica Amalija Jureti¢ obavlja poslove sindikalnog povjerenika s ovlastima Radni¢kog
vije€a, stoga izvodenje dodatne nastave za u€enike 3. a razreda preuzimaju uciteljice Sanda

Buri¢ i Emina Dobrani Damjanovié.

5.3.2. Predmetna nastava

Ime i prezime Raz. DOP Broj Broj sati | Raz. | DOD | Broj sati Broj sati
ucitelja sati godisnje tiedno godisnje
tjedno
Valerija Valentin | 5.a,b HJ 1 35 - - -
Valerija Valentin | 6.a,b HJ 0.5 17.5 - - -
Valerija Valentin | 7.a,b HJ 0.5 17.5
,C
Virna Majer - - - - 8.3, HJ 1 35
b
Sandra - - - - 5.-8. | POV 1 35
Zadkovic
Snjezana - - - - 5.-8. | GEO 15 52.5
Macan
Sanja Jelenic¢- 5.a,b| MAT 1 35
Soldatié ,C
Tina Hla¢a 6.a,b MAT 0.5 17.5
Tina Hlaga 7.ab| MAT 1 35
,C
Tina Hla¢a 8.a,b MAT 0.5 17.5
Davor Tkalac - - - - 7.ab | FIz 0.5 175
c
8.ab 0.5 17.5
Katarina Valjan | - - - - 7.ab | MAT 0.5 17.5
c
8.ab 0.5 17.5
Maja Domijani¢ | 6.a,b EJ 0.5 175 6.ab 0.5 175
EJ
Maja Spasic 7.ab HJ 1 35
c
Mia Devié EJ 0.5 17.5 8.ab | EJ 0.5 17.5
Mandura 5.ab
c
7.ab 0.5 17.5
c
8.ab 0.5 17.5
Maja Tonkovi¢ 7.ab KEM 0.5 17.5 7.ab | KEM 0.5 17.5
c C
8.ab 0.5 17.5 8.ab 0.5 17.5
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5.4. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati iz izvannastavnih aktivnosti

U skoli su zastupljene aktivnosti &iji se rad prati u propisanoj pedagoskoj dokumentaciji. U
okviru zaduZenja u izvannastavnim aktivnostima i drugom odgojno-obrazovnom radu, ucitelji
Ce pratiti uCenike na njihova sudjelovanja u raznim smotrama i natjecanjima.

Rbr. Naziv aktivnosti Sati Sati Voditelj grupe
tjedno QPQL
Snje
1. gimnastika (2) 1 35 Petra Filipovi¢
2. atletika (M/2) 1 35 Petra Filipovi¢
3. Univerzalha sportska 2 70 Petra Filipovi¢
Skola (RN)
4, Skolski zbor - RN 1 35 Estera Perkovi¢ SeCen
5. joga u svakodnevnom 1 35 Sanda Buri¢
Zivotu
6. ruéni rad 1 35 Sanja Sudan
7. scenska grupa 1 35 Hermina MoSi¢
8. likovna grupa 2 70 Marina Mataija
9. gradanski odgoj 1 35 Maja Spasic
11. likovna grupa 1 35 Koraljka Pahljina Tkalac
12. novinarska grupa 1 35 Virna Majer
13. rano ucenje informatike 1 35 Maja Vizentin
14. foto grupa 1 35 Marina Mataija
15. web stranica 1 35 Maja Spasic
16. Skolski vrt 2 70 Mara Zubac
17. upravljanje biciklima 2 70 Mara Zubac
18. eko grupa 2 70 Petra Letica
20. Crveni kriz 1 35 Petra Radasic¢
21. povjesnicari 1 35 Sandra Zadkovi¢
22. plesna skupina 1 35 Ivana Brdar
23. domacdinstvo 2 70 Maja Tonkovi¢
25. Cakavcici 1 35 Linda Crgol
26. vjeronaucna olimpijada 1 35 Ana Cargonja (RN)
1 35 Eva Markovi¢ (PN)
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27. vjerou¢na dramska grupa 35 Ana Cargonja

28. tradicijska grupa 35 Martina Miceti¢ Davidi¢

29. sakralna bastina 70 Eva Markovi¢

30. Sah 35 Radmila Dasi¢

31. medijska kultura 35 Emina Dobrani Damjanovic¢
32. Zbor (PN) 70 Estera Perkovi¢ Sec¢en

33. klub mladih tehnicara 70 Davor Tkalac

34. vizualni identitet Skole 70 Marina Mataija

Ucenicke organizacije (Crveni kriz)

Tijekom tjedna Crvenog kriza ucenici aktivno sudjeluju u skupljanju pomo¢i za potrebite, a
takoder su uklju€eni i u akcije Crvenog kriza na razini Opc¢ine Jelenje. Za ovu Skolsku godinu

koordinator je uciteljica Petra Letica.

S"kolsk;' sportski klub "Jelen"

Kroz ukljuéenost u SSD ,Jelen* ugenici ée spoznati vaznost aktivnog bavljenja sportom,
razviti natjecateljski duh, stjecati samopouzdanje i sigurnost kroz sport, razvijati osjecaj
tolerancije i uvazavanja drugih, primjenjivati “fair-play”, nauciti bolje organizirati slobodno
vrijeme te prevenirati ovisnosti i druge oblike neprimjerenog ponasanja.

Uéenici ¢e u okviru SSD ,Jelen® sudjelovati na redovnim i izvanrednim Skolskim sportskim

natjecanjima, na Zupanijskoj, meduzupanijskoj i drzavnoj razini.

Voditeljica SSD je ugiteljica Petra Filipovi¢, ugiteljica TZK.

U skoli djeluje | Univerzalna sportska Skola. Voditeljica je uciteljica Petra Filipovi€.

Izdavanje skolskog lista JeDra

| ove Skolske godine planiramo izdati Skolski list JeDra.

Urednica Skolskog lista je uciteljica Virna Majer.

5.5. Ukljuéenost uéenika u izvanskolske aktivnosti

Sa ciljem poticanje djece na zdrav nacin zivota, rast, razvoj, motoriku, kondiciju,

raspolozenje, sportski nacCin zivota i samopouzdanje, organizaciju slobodnog vremena
ucenika te prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja, veliki broj nasih u€enika ukljuuje se u
izvanskolske aktivnosti. Kroz ples, glazbu, sport, druzenje i rekreaciju, u Skolskim i op&inskim
prostorima realiziraju se treninzi, radionice i natjecanja sportskih klubova i udruga. Uc€enici su
uklju€eni u nogomet, kosarku, odbojku, borilacke vjestine, u plesne skupine i u folklorno

drustvo.

Do kraja rujna razrednici ¢e prikupiti potrebne podatke o uklju¢enosti u¢enika u izvanskolske
aktivnosti i unijeti ih u e-Dnevnik. Pratit ¢e njihove aktivnosti i utjecaj odabrane aktivnosti na
pojedini ili grupni uspjeh i o tome, prema potrebi, obavijestiti uCenikove roditelje, Razredno i
U iteljsko vijecCe.
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6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH DJELATNIKA

6.1. Plan rada ravnatelja za $kolsku 2018./2019. godinu

Ravnatelj je osoba ovlastena i odgovorna za funkcioniranje cjelokupnoga odgojno-
obrazovnog rada u Skoli koja po funkciji sudjeluje u razvojno-pedagoskoj djelatnosti skole.

SADRZAJ RADA

PREDVIDENO VRIJEME
OSTVARIVANJA

PREDVIDENO
VRIJEME
U SATIMA

1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada Godi$njeg
plana i programa
rada Skole

kolovoz — rujan

20

1.2. Izrada plana i
programa rada
ravnatelja

kolovoz — rujan

10

1.3. Koordinacija u izradi
predmetnih
kurikuluma

kolovoz — rujan

20

1.4. |zrada Skolskog
kurikuluma

kolovoz — rujan

30

1.5. Izrada Razvojnog
plana i programa
Skole

kolovoz — rujan

20

1.6. Planiranje i
programiranje rada
Uciteljskog | Razrednih
vijeéa

kolovoz — rujan

20

1.7. lzrada zaduzenja
ucitelja

kolovoz — rujan

20

1.8. Izrada smijernica i
pomo¢ uciteljima pri
tematskim planiranjima

rujan - lipanj

10

1.9. Planiranje i
organizacija Skolskih
projekata

rujan - lipanj

20

1.10.Planiranje i
organizacija
struénog usavr$avanja

rujan - lipanj

10

1.11.Planiranje nabave
opreme i namjeStaja

rujan - lipanj

30

1.12.Planiranje i organizacija
uredenja okolida Skole

rujan - lipanj

60

1.13.Ostali poslovi

rujan — kolovoz

50

2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA

2.1. I1zrada prijedloga
organizacije rada Skole

rujan — kolovoz

200

2.2. Izrada GodiSnjeg
kalendara rada Skole

kolovoz — rujan

10
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2.3.

Izrada strukture
radnog vremena i
zaduzenja ucitelja

kolovoz — rujan

20

2.4,

Organizacija i
koordinacija vanjskog
vrednovanja prema
planu NCVVO-a

rujan - lipanj
( po obavijesti NCVVO)

10

2.5.

Organizacija i
koordinacija
samovrednovanja
Skole i vodenje Tima
za kvalitetu

rujan - lipanj

10

2.6.

Organizacija
prijevoza i prehrane
uCenika

rujan — srpanj

10

2.7.

Organizacija i
koordinacija
zdravstvene | socijalne
zastite u€enika

rujan - lipanj

10

2.8.

Organizacija i
priprema
izvanucionicke
nastave, izleta i
ekskurzija

rujan - lipanj

15

2.9.

Organizacija i
koordinacija rada
kolegijalnih tijela Skole

rujan — kolovoz

50

2.10.

Organizacija i
koordinacija upisa
ucenika u 1. razred

prosinac -kolovoz

10

2.11.

Organizacija i
koordinacija
obiljezavanja drzavnih
blagdana | praznika

rujan - lipanj

10

2.12.

Organizacija zamjena
nenazocnih ucitelja

rujan - lipanj

15

2.13.

Organizacija
popravnih, predmetnih
i razrednih ispita

lipanj i kolovoz

2.14,

Organizacija
poslova udzbenika

svibnj — rujan

10

2.15.

Poslovi vezani uz
natjecanja uCenika

sije€anj — lipanj

20

2.16.

Organizacija
popravaka, uredenja,
adaptacija prostora

sijeCanj i kolovoz

100

2.17.

Ostali poslovi

rujan — kolovoz

50
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3.

PRACENJE
REALIZACIJE
PLANIRANOG RADA
SKOLE

3.1

. Pracenje i uvid u
ostvarenje Plana i
programa rada Skole

rujan — kolovoz

60

3.2.

Vrednovanje i
analiza uspjeha na
kraju odgojno
obrazovnih razdoblja

kolovoz i lipanj

20

3.3.

Administrativho
pedagosko instruktivni
rad s uciteljima,
struénim suradnicima i
pripravnicima

rujan - lipanj

20

3.4.

Praéenje rada
Skolskih povjerenstava

rujan - lipanj

10

3.5

Pracenje i
koordinacija rada
administrativne sluZzbe

rujan — kolovoz

10

3.6

Pracenje i
koordinacija rada
tehni€ke sluzbe

rujan — kolovoz

20

3.7

. Pracenje i analiza
suradnje s institucijama
izvan Skole

rujan — kolovoz

10

3.8.

Kontrola pedagoske
dokumentacije

rujan — kolovoz

10

. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

45

RAD U STRUCNIM |
KOLEGIJALNIM TIJELIMA
SKOLE

4.1.

Planiranje, pripremanje
i vodenje sjednica
kolegijalnih i struénih
tijela

rujan — kolovoz

80

4.2.

Suradnja sa
Sindikalnom
podruznicom $kole

rujan — kolovoz

15

. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

10

RAD S UCENICIMA,
UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1.

Dnevna, tjedna i
mjesecna planiranja s
uCiteljima i suradnicima

rujan — kolovoz

30

5.2.

Pracenje rada
ucenickih drustava,
grupa i pomoc¢ pri radu

rujan - lipanj

10
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5.3.

Briga o sigurnosti,
pravima i obvezama
ucenika

rujan - lipanj

20

5.4.

Suradnja i pomoc¢ pri
realizaciji poslova svih
djelatnika Skole

rujan — kolovoz

14

5.5.

Briga o sigurnosti,
pravima i obvezama
svih zaposlenika

rujan — kolovoz

16

5.6.

Savjetodavnirad s
roditeljima /individualno
i skupno/

rujan — kolovoz

35

5.7.

Poslovi oko
napredovanja ucitelja i
struénih suradnika

rujan — kolovoz

. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

20

ADMINISTRATIVNO -
UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI
POSLOVI

6.1.

Rad i suradnja s
tajnikom Skole

rujan — kolovoz

60

6.2.

Provedba zakonskih i
podzakonskih akata
te naputaka MZO-a

rujan — kolovoz

10

6.3.

Uskladivanje i
provedba opcih i
pojedinaénih akata Skole

rujan — kolovoz

10

6.4.

Provodenje raznih
natjeCaja za potrebe
Skole

rujan — kolovoz

10

6.5.

Prijem u radni odnos
/uz suglasnost
Skolskog odbora/

rujan — kolovoz

20

6.6.

Poslovi zastupanja
Skole

rujan — kolovoz

10

6.7.

Rad i suradnja s
racunovodstvom Skole

rujan — kolovoz

50

6.8.

Izrada financijskog
plana Skole

kolovoz - rujan

10

6.9.

Kontrola i nadzor
rac¢unovodstvenog
poslovanja

rujan — kolovoz

10

6.10. Organizacija i

provedba inventure

srpanj

10

6.11. Poslovi vezani uz e

matice

lipanj

10

6.12. Potpisivanje i

provjera ucenickih
svjedodzbi

lipanj i kolovoz

15

7.

SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA |
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INSTITUCIJAMA

7.1.

Predstavljanje Skole

rujan — kolovoz

10

7.2.

Suradnja s
Ministarstvom znanosti i
obrazovanja

rujan — kolovoz

7.3.

Suradnja s Agencijom
za 0dgoj i obrazovanje

rujan — kolovoz

7.4.

Suradnja s
Nacionalnim centrom
za vanjsko vrednovanje
obrazovanja

rujan — kolovoz

10

7.5.

Suradnja s ostalim
Agencijama za
obrazovanje na
drZavnoj razini

rujan — kolovoz

7.6.

Suradnja s Uredom
drzavne uprave

rujan — kolovoz

10

7.7.

Suradnja s osnivaéem

rujan — kolovoz

15

7.8.

Suradnja sa
Zavodom za
zaposljavanje

rujan — kolovoz

7.9.

Suradnja sa
Zavodom za javno
zdravstvo

rujan — kolovoz

7.10.

Suradnja s Centrom
za socijalnu skrb

rujan — kolovoz

7.11.

Suradnja s
Obiteljskim centrom

rujan — kolovoz

7.12.

Suradnja s
Policijskom upravom

rujan — kolovoz

10

7.13.

Suradnja sa
Zupnim uredom

rujan — kolovoz

7.14.

Suradnja s
ostalim osnovnim i
srednjim Skolama

rujan — kolovoz

20

7.15.

Suradnja s
turisti¢kim agencijama

rujan — kolovoz

10

7.16.

Suradnja s kulturnim i
sportskim ustanovama
i institucijama

rujan — kolovoz

10

7.17.

Suradnja s udrugama

rujan — kolovoz

30

7.19.

Ostali poslovi

rujan — kolovoz

10

8. STRUCNO USAVRSAVANJE
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8.1.

Stru¢no usavrsSavanje
u mati¢noj ustanovi

rujan - lipanj

10

8.2.

Struéno usavrsavanje
u organizaciji ZSV-a,

rujan - lipanj

30

MZO-a, AZOO-a,

HUROS-a

8.3. Stru€no usavrdavanje

u organizaciji ostalih rujan - lipanj 10

ustanova

8.4. Pracenje suvremene

odgojno-obrazovne rujan - lipanj 30

literature

8.5. Ostala stru¢na
usavrSavanja

rujan - lipanj 10

9. OSTALI POSLOVI
RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i
dokumentacije

rujan - lipanj 15

9.2. Ostali nepredvidivi

poslovi

rujan - lipanj 22

9.3. Godisnji odmor srpan;j - kolovoz 216

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI
RADA GODISNJE:

2080

Plan rada ravnatelja po mjesecima za Skolsku 2018./2019.

RAZDOBLJE
REALIZACIJE

SADRZAJ RADA

rujan 2018.

- izrada Kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada Skole

- izrada Godisnjeg plana rada ravnatelja

- izrada Kalendara rada za Skolsku 2018./2019. godinu

- koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma

- izrada Razvojnog plana i programa rada skole

- izrada zaduZenja uditelja i stru€nih suradnika

- izrada izvjeS¢a o radu za Skolsku 2017./2018. godinu

- planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja (ravnatelja,
Uciteljskog vijec¢a)

- rjeSavanje kadrovske problematike, prijem i razgovori s
novoprmljenim djelatnicima

- planiranje i organizacija Skolskih projekata

- raspored radnih zadataka i zaduZenja administrativnog i tehni¢kog
osoblja

- pracenje rada Skolske kuhinje (nabavka namirnica, prijedlog jelovnika,
kontrola higijensko-tehni¢ke ispravnosti)

- uvid u izradu rasporeda sati

- prijem ucenika prvih razreda

- organizacijske i tehnicke pripreme u nastavi i ostalim poslovima
- organizacijske i tehnicke pripreme za pocetak Skolske godine

- pripremanije i sudjelovanje u proslavi Dana Skole

- pripremanije i vodenje sjednica Uciteljskog vijeéa
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- pripremanije i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

- pripremanije i sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja

-sudjelovanje u radu Vije¢a uéenika

- sudjelovanje u radu razrednih vije¢a

- pripremanije i vodenje Tima za kvalitetu

- davanje uputa razrednicima i ostalim uciteljima vezano uz pocetka
nastave

- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

- sudjelovanje u radu struc€nih aktiva (pocetak nastave)

- suradnja sa stru¢nim suradnicima (timski sastanci)

- suradnja s tajnikom i raGunovodstvom Skole

-upute i priprema ucitelja za vodenje pedagoske dokumentacije

- pregled nad vodenjem pedagoske dokumentacije

- suradnja s roditeljima i u¢enicima (savjetodavni rad)

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje struéne literature

- redovito pracenje zakonskih propisa

- pracenje struéne literature i sudjelovanje na seminarima

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
| zadatci

- pracenje primjene Pravilnika o nacinima, postupcima | elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivaCem i drugim suradnicima

listopad 2018.

- pregled | kontrola pravodobnog i ispravnog vodenja pedagoske
dokumentacije | unosa podataka u e maticu | e dnevnik

- pomo¢ uciteljima u mjese¢nom planiranju

- organizacija proslave Svjetskog dana ucitelja

- nazoCnost nastavi prirode, biologije, kemije i fizike s ciljem uvida u
organizaciju nastavnog sata

- uvid u rad uditelja pripravnika

- pracenje izvodenja izborne, dopunske, dodatne nastave te
izvannastavnih aktivnosti

- pracenje izvodenja programa produzenog boravka

- suradnja s Skolskim Timom za kvalitetu nastave | u€esce u realizaciji
ciljeva Skolskog razvojnog plana

- suradnja sa Skolskim odborom te praéenje | izvr§avanje odluka
Skolskog odbora

- organizacija sjednice Ugiteljskog vijeca

- prisustvovanje sjednicama razrednih vijeca

- prisustvovanje aktivima razredne | predmetne nastave

- sudjelovanje u radu Vijeca roditelja | Vije¢a uéenika

- suradnja sa stru¢nom sluzbom Skole

- osiguravanje | nadziranje stru¢nog osposobljavanja | usavrSavanja
ucitelja, struénih suradnika | administrativnog osoblja

- sudjelovanje na sastancima | aktivima ravnatelja

- redovito pracenje zakonskih propisa

- suradnja | rad s tajnikom | Skolskim raCunovodstvom

- individualni razgovori s roditeljima | u€enicima

- savjetodavni rad s pripravnicima | mentorima

| studeni 2018.

| - pregled | kontrola pravodobnog i ispravnog vodenja pedagoske
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dokumentacije | unosa podataka u e maticu | e dnevnik

- pripremanije i vodenje sjednica U iteljskog vijeéa

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- nazocCnost nastavi povijesti | geografije s ciliem uvida u organizaciju
nastavnog rada

- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

- sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja sa stru¢nim suradnicima (timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, raCunovodom Skole i tehni¢kim osobljem

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- suradnja s roditeljima i u€enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
| zadatci

prosinac 2018.

- pripremanije i vodenje sjednica Uciteljskog vijeéa

- pregled | kontrola pravodobnog i ispravnog vodenja pedagoske
dokumentacije | unosa podataka u e maticu | e dnevnik

- sudjelovanje u radu Razrednih vijeca

- pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa svih ucitelja
- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- nazo¢nost nastavi matematike s ciljem uvida u organizaciju
nastavnog rada

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- analiza rada u prvom polugodistu

- analiza stanja sigurnosti u Skoli | provedba preventivnih programa-
uv, SO, VR

- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja sa stru¢nim suradnicima(timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, raCunovodom skole i tehni¢kim osobljem

- upute i priprema ucitelja za vodenje pedagoSke dokumentacije
- priprema za imenovanje i rad komisije za popis imovine

- dogovori za izvodenje radova tijekom zimskih praznika u¢enika
- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje struc€ne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- suradnja s roditeljima i u€enicima (savjetodavni rad)

- redovito praéenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
i zadatci

- pracenje strucne literature i sudjelovanje na seminarima

sijeCanj 2019.

-pripremanije i vodenje sjednica UCiteljskog vijeca

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela
- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- nazoCnost nastavi informatike | vieronauka s ciljem uvida u
organizaciju nastavnog rada

- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja
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- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja sa stru¢nim suradnicima(timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, raCunovodom s$kole i tehnickim osoblijem
- suradnja u izradi Financijskog plana

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

-- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- suradnja s roditeljima i u€enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
i zadatci

veljaca 2019.

- pregled i kontrola pravodobnog i ispravnog vodenja pedagoske
dokumentacije i unosa podataka u e maticu | e dnevnik

- pripremanije i vodenje sjednica Uciteljskog vijeéa

- pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa svih ucitelja
- pripremanje i udjelovanje na sjednicama Skolskog odbora

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- nazo¢nost nastavi likovne, glazbene, tehnicke | tjelesno-zdravstvene
culture s ciliem uvida u organizaciju hastavnog rada

- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja sa stru¢nim suradnicima(timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, raCunovodom $kole i tehnikim osobljem

- izrada zavrsnog racuna (dogovor s raCunovodstvom)

- ispunjavanije tiskanice za fiskalnu odgovornost

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- suradnja s roditeljima i u€enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
i zadatci

ozujak 2019.

- pregled i kontrola pravodobnog i ispravnog vodenja pedagoske
dokumentacije i unosa podataka u e maticu | e dnevnik

- pripremanije i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- nazoCnost nastavi razredne nastave s ciliem uvida u organizaciju rada
- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja sa stru¢nim suradnicima(timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, raCunovodom $kole i tehnickim osobljem

- upute i priprema ucitelja za vodenje pedagoske dokumentacije
- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje struCne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- pripreme za upis u srednje Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivaem i drugim vanjskim
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suradnicima

-suradnja s roditeljima i u¢enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
| zadatci

travanj 2019.

- pregled i kontrola pravodobnog i ispravnog vodenja pedagoske
dokumentacije i unosa podataka u e maticu | e dnevnik

- nazo¢nost nastavi hrvatskog, engleskog | talijanskog jezika s ciliem
uvida u organizaciju nastavnog rada

- pripremanije i vodenje sjednica U iteljskog vijeéa

- pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa svih ugitelja

- sudjelovanje u radu razrednih vije¢a

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

-- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- suradnja s roditeljima i u€enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
i zadatci

svibanj 2019.

- pripremanije i vodenje sjednica U iteljskog vijeéa

- prema potrebi pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja sa stru¢nim suradnicima(timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovodom Skole i tehni¢kim osobljem
-upute i priprema ucitelja za vodenje pedagoske dokumentacije
- pregled nad vodenjem pedagoske dokumentacije

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje struCne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- suradnja s roditeljima i u¢enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- pracenje strucne literature i sudjelovanje na seminarima

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
i zadatci

lipanj 2019.

- administativni poslovi vezani uz kraj nastavne godine

- pripremanije i vodenje sjednica U iteljskog vijeéa

- pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

- pripremanije i sudjelovanje u radu VijeCa roditelja

- sudjelovanje u radu Vije¢a uCenika

- analiza stanja sigurnosti u 8koli | provedbe preventivnih programa-
uv, SO, VR

- sudjelovanje u radu Razrednih vijeCa

- pracenje ostvarivanja nastavnog plana i programa svih uéitelja

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- pripremanije i vodenje Tima za kvalitetu

- uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- analiza uspjeha ucenika

- poslovi vezani uz upis u€enika u prvi razred osnovne | prvi razred
srednje Skole
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- hadziranje pravodobnog | toénog unosa podataka u elektronsku
maticu

- organizacija dopunskog rada

- suradnja strunim suradnicima(timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, raCunovodom Skole i tehni¢kim osobljem

-- upute i priprema ucitelja za vodenje pedagoske dokumentacije,
pregled pedagosdke dokumentacije

- pripreme za provodenje dopunskog rada

- prisustvovanje stru¢nim skupovima

srpanj 2019.

- sudjelovanje u izradi Kulturne i javne djelatnosti Skole za Skolsku
2019./2020. godinu

- pripremanije i vodenje sjednica Uciteljskog vijeéa

- sudjelovanje u radu razrednih vije¢a

- pripreme za organizaciju popravnih ispita u kolovozu

- pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

- pripremanije i vodenje Tima za kvalitetu

- suradnja s tajnikom, raCunovodom 3kole i tehni¢kim osobljem

- analiza financijsko-materijalnog stanja Skole na kraju jedne i pocetku
druge Skolske godine

- sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva

- analiza uspjeha ucenika

- analiza pedagoske dokumentacije

- izrada izvjeSc¢a i prijedloga programa rada za iducu Skolsku godinu
- suradnja sa stru¢nim suradnicima(timski sastanci)

- dogovori za izvodenje radova u 3koli tijekom ljetnih praznika za
ucenike

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje struc€ne literature

- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim
suradnicima

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze
| zadatci

- kori$tenje godiSnjeg odmora

kolovoz 2019.

- pripreme za provodenje popravnih ispita

- izrada GodiSnjeg izvjeSc¢a rada Skole za Skolsku 2018./2019. godinu

- pripreme za izradu Kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada
Skole za Skolsku 2019./2020. godinu

- pripreme za izradu Razvojnog plana i programa rada Skole za Skolsku
2019./2020. Godinu

- pisanje ljetopisa Skole

- planiranje zaduZenja ucitelja i struénih suradnika

- sudjelovanje u izradi rasporeda sati i rasporeda dezurstva u Skoli

- planiranje i organizacija stru¢nog usavrdavanja (ravnatelja,
Uciteljskog

vijeca)

- prijedlozi organizacije rada za Skolsku 2019./2020. godinu

- planiranje Skolskih projekata

- raspored radnih zadataka | zaduzenja administrativnog |

i tehniCkog osoblja

- pracenje rada Skolske kuhinje (nabavka namirnica, prijedlog jelovnika,
kontrola higijensko-tehnicke ispravnosti)

- pomo¢ pri izradi Financijskog plana Skole

- pripremanije i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca
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- pripremanije i vodenje Tima za kvalitetu

suradnicima
- redovito pracenje zakonskih propisa

i zadatci

- suradnja stru¢nim suradnicima(timski sastanci)
- suradnja s tajnikom, raCunovodom $kole i tehnic¢kim osobljem

-upute i priprema ucitelja za vodenje pedagoske dokumentacije
- suradnja s lokalnom zajednicom, osnivacem i drugim vanjskim

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze

6.2. Plan rada struénog suradnika psihologa

POSLOVI | ZADACI STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA Suradnici Vrijeme
realizacije
Mjesec
; / sati/
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
ravnateljica VII. - IX.
1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole za k.
god. 2018./19. razrednici IX.
1.2. Prijem novih uc€enika i rasporedivanje u razredne ) VIIXVII
odjele ] (.éO) '
1.3. Sudjelovanje u prihvatu uéenika prvog razreda
1.4. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi
razred
1.5. Formiranje razrednih odjela u€enika prvog razreda
2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA RADA
SKOLE
ravnateljica, VL VIL
2.1. Sudjelovanje u izvjeStaju o provedbi godiSnjeg plana i nositel
programa rada $kole te Skolskog kurikuluma za aktivnosti VI, IX.
8kolsku godinu 2017./18. IXI')’(V”
2.2. Sudjelovanje u izradi godidnjeg plana i programa rada ) IX.
Skole te Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu o VL.
2018./19. voditelji IX., VIL.
strucnih
2.3. Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka za potrebe aktiva, :§
Zupanijskog odnosno gradskog ureda IX..,
2.4. Sudjelovanje u planiranju sadrzaja stru¢nih aktiva . IX_-VII.
ucitelja/nastavnika te uciteljskih vije¢a ostali voditelji (200)
preventivnih
2.5. Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika aktivnosti

psihologa za Skolsku godinu 2018./19.

2.6. Izrada izvjeS¢a o radu

2.7. Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju Skolskog

preventivnhog programa (UCiti kako uciti, Suradni¢ko

razrednici 8.r

ravnateljica,
mentor
razrednici
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ucenje, Zajedno mozemo vise, Zdrav za 5)

2.8. Izrada/sudjelovanje u provedbi programa profesionalne

orijentacije
2.9. Planiranje rada za uCenike s teSkoCama u razvoju u

Sk.god. 2018./19.

2.10. Priprema dokumentacije za izradu redovnih
programa uz individualizirane postupke ili uz
prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke

2.11. Sudjelovanje u izradi plana i programa staziranja
ucitelja pocetnika

2.12. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa
rada razrednika

3. RAD S UCENICIMA na individualnoj i / ili skupnoj razini
od pripreme, realizacije do evaluacije rada
3.1.1 Utvrdivanje stanja uc¢enika na podrugéju:
o akademske kompetencije odnosno jakih i slabih strana
o intelektualne razvijenosti primjenom
psihodijagnostickih sredstava
o razvijenost opcih strategija u¢enja i motivacije
o emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti
o socijalni vjestina i znagajki ponasanja
o posebnih potreba
o profesionalnih interesa ucenika 8. razreda
o psihofizitke spremnosti za upis u prvi razred osnovne
Skole
o trijazno ispitivanje intelektualnih sposobnosti, kvalitete
Citanja i socijalnog statusa krajem 4. razreda
o socijalni status u€enika 6. i 7. razreda

3.1.2. Skolsko okruzenje:

o utvrdivanje poticajnih i sigurnih uvjeta za ucenje i rad
o utvrdivanje obiljeZja Skolske/razredne klime
o osiguravanje poticajnih i sigurnih uvjeta za rad | u¢enje
o doprinos razvoju pozitivne Skolske/razredne klime

3.2. Savjetodavni rad s u€enicima

3.2.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u kojem se
upucuju u€enici na unapredenje u u€enju i postignucu te
primjeni znanja u pobolj8anju u¢enikovog mentalnog
zdravlja

3.2.2. Primjena i provodenje razli¢itih postupaka
usmjerenih na regulaciju ponasanja

3.2.3. profesionalno informiranje i savjetovanje ucenika 8.
razreda grupno i individualno

socijalna

tijekom
godine
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3.2.4. provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina
ucenja, socijalnih i komunikacijskih vjestina
3.2.5. Osmisljavanje i primjena intervencijskih mjera u
kriznim situacijama

3.3. Prevencija

Provodenje, sudjelovanje, koordinacija i pracenje realizacija
provodenja Skolskih preventivnih programa: MAH, PIA1, PIA2,
Mogu ako hocu, Zdrav za 5, UCiti kako uciti, Suradni¢ko ucenje
te sekundarne prevencije kroz program Stop nasilju medu
djecom
Radionice za u€enike:
e 2.r— Strah, kako si pomoci
o 5.r— UCiti kako uciti ( 3 radionice)
e 6.r — Nenasilna komunikacija
e 7.r — Komunikacijske vjestine
e 8.r— Nula promila
e 8.r — Opasnosti drustvenih mreza
e 8.r — Sto mi se nudi i Kako da izaberem — radionice iz
podrucja profesionalne orijentacije i prevencije
Skolskog neuspjeha

Ispitivanje socijalnih odnosa u razrednom odjelu ( preduvjet
sekundarne prevencije) : 4. ab, 6.ab, 7.ac

pedagoginja,
razrednici

ravnateljica,
socijalna
pedagoginja,
razrednici,
vanjski
suradnici

(600)
4. RAD S RODITELJIMA
4.1. Utvrdivanje stanja uCenika provodenjem anamnestiCkog IX.-VII.
intervjua
4.2. Individualni i / ili grupni rad savjetodavni rad sa svrhom
pomoci roditelju u razumijevanju razvojnih potreba
4.3. Intervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u
podrucju prepoznatih teSkoca
4.4. Edukativno savjetodavni rad s roditeljima — na
roditeljskim sastancima:
1. razredi : O¢ekivanja Skole i oCekivanja od Skole I
5. razredi : PodrSka u ucenju |
8. razredi : Na Zivotnoj raskrsnici '
Upisnici : Priprema djece za polazak u Skolu \\//I
(200)
5. RAD S UCITELJIMA
IX.-VII.

5.1. Utvrdivanje stanja u€enika prikupljanjem anamnestickih
podataka

5.2. Individualni i/ ili grupni rad savjetodavni rad s uciteljima
u razumijevanju razvojnih potreba ucenika te dogovori 0
najboljim nacinima pruzanja podrske uCeniku u svladavanju
specifi¢nih teSkoca

5.3. Intervencija

5.3.1. Rad s uciteljima na promjenama u podrucju
prepoznatih teskoca
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5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u pouCavanju u
svrhu optimalnog u€enikovog napredovanja

5.4. Obrazovanje nastavnika o primjeni strategija u€enja i
poucavanja; tehnikama vodenja razreda i upravljanja
ponasanjem; pristupima u radu s u€enicima s posebnim
potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na krizu
5.5. Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata i
integrativnih oblika nastave

5.6. Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu

(150)

6. ISTRAZIVANJE | RAZVOJNI PROGRAMI

6.1 Preporucuje i provodi znanstveno potvrdene programe i
strategije

6.2. Provodi terenska/akcijska istraZivanja u svrhu
informiranja praktiCara

6.3. Evaluira u€inkovitost programa i mjera (samostalno i
kao Clan stru¢nog tima) na primjer Tima za kvalitetu

6.4. Doprinosi op¢im promjenama i restrukturiranju skola i
unapredenju uvjeta uéenja i pou¢avanja

6. 5. Istrazivacki rad, provodenje projekata u kojima je
psiholog nosilac ili suradnik

6.5.1. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje

6.5.2. Praéenje i realizacija SPP i $kolskog razvojnog
programa

6.7. Koordiniranje vanjskih programa u skoli

6.8. Humanitarne aktivnosti

ravnateljica

IX.-VII.

(110)

7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

7.1. Koordinira suradnju s ostalim stru¢njacima u podrucju
mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici
7.2. Ostvaruje partnerstvo s roditeljima i nastavnicima kako
bi se postigla zdrava Skolska i obiteljska klima

7.3. Promovira pitanja vazna za psihofizi¢ko zdravlje u
Skolskoj okolini.

7.4. Suradnja sa Skolskom lije€nicom, socijalnim radnikom,
defektologom odredene specijalnosti i ostalih stru¢nih osoba
prema potrebi odgojno obrazovnih problema u€enika

IX.-VII.

(80)

8. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA

8.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciliem pracenja
rada pojedinih u€enika i/ili ucitelja

8.2. Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi

8.3. Pracenje popravnih ispita i prisustvovanje prema potrebi
8.4. Prisustvovanje sjednicama razrednih i uiteljskih vijeca

IX.-VII.

(60)

9. RAD U TIJELIMA ZA UTVRDIVANJE PSIHOFIZ[CKOG
STANJA DJETETA (STRUCNO POVJERENSTVO SKOLE)

9.1. Priprema dokumentacije o u€enicima s teSko¢ama
(misljenja ucitelja, nalazi stru¢njaka)

9.2. lzraduje vlastiti nalaz i misljenja

9.3. Vodenje Povjerenstva i dokumentacije o radu

9.4. Suradnja s vanjskim institucijama (Skolski dispanzer,
Ured drzavne uprave, specijalisti)

Skolska.
lijeCnica,

vanjski
suradnici

IX.-VII.

(100)
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9.5. Rad s uciteljima, u€enicima i roditeljima na prihvacanju i
implementaciji IOOP-a

10. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE IX.-VII.

10.1. Sudjelovanije i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima,
seminarima, konferencijama, verificiranim edukacijama (u

organizaciji i/ili s preporukom AZOO, MZOS, DPH, (60)
Komore..)

10.2. Pracenje inovacija putem literature, struc¢nih

publikacija

10.4. Sudjelovanje u radu razli€itih sekcija i udruga
10.5. lzvanskolski stru¢ni rad

11. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU Tjedno
IX. = VII.
e vlastitom radu (izvjeScée ) (70)
e psiholoski dossier-i u¢enika
12. OSTALI POSLOVI PSIHOLOGA IX.-VILI.
Ostali nepredvideni poslovi, poslovi po nalogu ravnatelja (70)
Ukupno sati : 1760
Godisnji odmor 30 dana x 8 + blagdani : 320
Sveukupno sati: 2080

Plan struénog osposobljavanja struénog suradnika - psihologa :

Mjesec | Sadrzaj

7.XI.- 26. godisnja konferencija hrvatskih psihologa Sv. Martin na Muri

10.XI. SrediSnja tema ,Kvaliteta Zivota kroz Zivotni vijek - izazovi i preporuke

.-11. Zupanijsko struéno vije¢e psihologa, Rijeka, jednodnevni struéni skup

Tijekom | Prema planu Agencije za 0dgoj i obrazovanje a ovisno o aktualnosti tema i
godine | financijskim moguénostima Skole ( npr. najavljen drZzavni struéni skup psihologa u

travnju )
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Vremenski raspored specificnih poslova struénog suradnika - psihologa:

Mjesec Sadrzaj rada
Sudjeluje u izradi godiSnjeg plana i programa
Sudjeluje u izradi Skolskog kurikuluma
Sudjeluje u izradi rasporeda sati
Izraduje plan rada stru¢nog suradnika — psihologa
Sudjeluje u izradi preventivnog programa
Planira i programira rad s djecom s te§ko¢ama u razvoju
Sudjeluje u prijemu ucenika 1. razreda
Vodi 1. roditeljski sastanak roditelja 1. razreda
Sudjelovanje u radu Razrednog vije¢a 1. razreda — upoznavanje ucitelja s
temeljnim podacima o ucenicima (postignuéa tijekom ispitivanja zrelosti djece,
zdravstveni status i ostalo)
Vodi dokumentaciju (otvaranje dosjea novih u€enika, aZuriranje spiskova u€enika)
i, po nalogu ravnatelja, e-dokumentaciju (upis u€enika 1. r u e- maticu, ispis
ucenika koji su zavrsili 8. r i ispisanih) te sreduje e-maticu djelatnika.
IX. Izrada statistika za potrebe Ureda drZzavne uprave (stanje 1. nastavni dan, ucenici
s Rjedenjem o primjerenom obliku Skolovanja, u€enici drugog upisnog podrucja)
Izrada tablica o uenicima s posebnim potrebama te koordinacija s punktovima
Izrada plana realizacije IOOP-a za uéenike s prilagodenim programom te obrasce
za pracenje realizacije IOOP-a
Izrada izvje$c¢a i statistika vezanih uz brojno stanje, mati€ne podatke ucenika,
djelatnika i sl.
Sudjelovanje u radu Razrednog vije¢a 5. razreda (prijenos informacija ucitelja
razredne nastave uciteljima predmetne nastave, odnosno razrednicima uz
dopunu psihologijskim opservacijama)
Okvirno planira psihodijagnosti¢ku obradu u€enika
Izraduje retest uenika 1. razreda koji su ostvarili nize rezultate prilikom testiranja
za upis u prvi razred
Inicira proces identifikacije darovitih u¢enika
Instruktivno-pedagoski posjeéuje nastavu sa svrhom praéenja pojedinih u€enika
Sondira elemente za pokretanje postupka utvrdivanja primjerenog oblika
X. Skolovanja
Izraduje Statisticki list
Emocije — strah — radionica za u€enike 2.ab
,UCiti kako uéiti“ — 1. radionica 5.abc
Nazocnost na 26. konferenciji hrvatskih psihologa — struéno osposobljavanje
Otkriva rizi¢nu djecu
XI. Izvr§ava redovite administrativne poslove vezane za pedagosku dokumentaciju
,UCiti kako uciti“ — 2. radionica 5.abc
Sustavno prati napredak ucenika s teSko¢ama u razvoju — vodi evidenciju i prate¢u
dokumentaciju
Provodi anketno ispitivanje u€enika 8. razreda u svezi njihovih profesionalnih
interesa i nakana (na zahtjev Sluzbe za profesionalnu orijentaciju Zavoda za
XII. zaposljavanje)

Savjetodavni rad s roditeljima sa svrhom povecanja ucinkovitosti uenja njihove
djece i korekcije ponasanja

Prikuplja odgovarajuce podatke o proteklom polugodistu

,UCiti kako ugiti“ — 3. radionica 5.abc
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Analizira uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista

Izraduje statistiCka izvjeSca razli€itim sluzbama o rezultatima odgojno-obrazovnog
rada na kraju 1. polugodista

Izraduje plan instruktivne potpore ucenicima sa slabijim uspjehom (planiranje
rokova ispravljanja negativnih ocjena i koordinacija s predmetnim ugiteljima)

Vrsi predbiljezbe za upis u 1. razred

Uciti kako uciti — radionica za roditelje 5. razreda

Provodi individualno i skupno profesionalno savjetovanje u¢enika 8. razreda
Prati pojave i procese koji zahtijevaju urgentnu stru¢nu intervenciju

Rad s ucenicima koji se spremaju za natjecanja

Opasnost drustvenih mreza — radionica za u€enike 8. razreda

Oc¢ekivanja Skole i o€ekivanja od 8kole — radionica za roditelje uenika 1. razreda

Struéno obraduje ucCenike s teSkoéama u razvoju, odnosno zdravstvenim
problemima s ciliem donoSenja primjerene profesionalne odluke o daljnjem
Skolovanju ili struénom osposobljavaniju

Priprema poslove vezane za upis u 1. razred

Profesionalno usmijerava i informira ucenike s teSko¢ama u razvoju i kroni¢nim
bolestima

Individualno savjetuje u€enike i roditelje u svezi nastavka Skolovanja

Ispituje zrelost djece, koja nisu Skolski obveznici, zbog eventualnog prijevremenog
polaska u Skolu

Ispituje spremnost, odnosno zrelost djece predbiljeZzene za upis u prvi razred, uz
organizaciju sistematskih lijeénickih pregleda

Profesionalna orijentacija — radionica za u€enike

Organizacija predstavljanja programa srednjih Skola na satovima razrednog odjela
Organizira i vodi roditeljski sastanak u cilju profesionalnog informiranja i prijenosa
aktualnih informacija

Rad s djecom s teSkocama u u€enju

Testiranje intelektualnih sposobnosti u€enika 4. razreda — trijaza

Sociometrijsko ispitivanje u¢enika 4. razreda

VI.

Analizira odgojno-obrazovne rezultate na kraju nastavne godine

Priprema podataka za Maticu OS na kraju $kolske godine i izvie§¢e ravnatelja
Obavlja upis u 1. razred, otvara dosjee novih u€enika, prikuplja dokumentaciju
Formira odjele 1. razreda, organizira i vodi roditeljski sastanak buduéih prvasic¢a

VII.

Utvrduje profesionalne prioritete za sljede¢u Skolsku godinu
Izraduje program osobnog struénog usavrSavanja

Tijekom
Sk. god.

Neposredni rad s ucenicima s loSim socijalnim uvjetima i rizicnim ponaSanjem
(sekundana prevencija)

Ispituje i dijagnosticira intelektualnu, emocionalnu i socijalnu zrelost u€enika

Radi na razvijanju motivacije i stimulacije za u€enje

Sudjeluje u izradi individualiziranih odgojno-obrazovnih programa

Suraduje sa struénim sluzbama izvan $kole (Skolska ambulanta, Centar za
socijalni rad, Zavod za zapoSljavanje, srednje Skole), suraduje s defektolozima na
punktovima

Izraduje psihologijske nalaze i miSljenja

Sudjeluje u radu stru€nih aktiva u Skoli i u radu Razrednih vije¢a Prisustvuje
sjednicama RV i UV

U Povjerenstvu za e-upis u SS — koordinira aktivnosti SS-roditelji-razrednici-
ucenici

SavjetovaliSte za roditelje

Dezurstvo u Skolskim prostorima

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Vodi dokumentaciju o svom radu

Permanentno struéno usavrSavanje
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6.3. Plan i program rada Skolskog knjizni¢ara u Sk. god. 2018./2019.

Zadace i ciljevi Skolske knjiznice
Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesa.
Ciljevi Skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvacaju:
- razvijanje pismenosti
- razvijanje informacijske i informati¢ke pismenosti
- poucavanje, ucenje, kultura
Zadaci:
- potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim NPP-om Skole
- promicanje trajnih Citateljskih navika i uzivanja u ¢itanju i u€enju
- omogucavanje stjecanja stvaralackog iskustva pri koriStenju i kreiranju informacija
- poticanje u€enika da nauce i koriste vjestine kojima ¢e vrednovati i koristiti informacije
- osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji ¢e
u€enicima omoguditi doticaj s razli¢itim idejama, iskustvima i stavovima
- organiziranje aktivnosti koje poti¢u kulturnu i drustvenu svijest
- suradnja s ucenicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima radi
postizanja ciljeva Skole
- promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao
preduvjetu za uspjedno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom
drustvu
- promicanje Citanja i koriStenja Skolske knjiznice u Skolskoj i Siroj drustvenoj zajednici
Skolski knjizniéar, svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i ciljevima
rada Skolske knijiznice, pridonosi zada¢ama i ciljevima Skole.
- analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za gradu
- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe
- razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni€nu gradu
- katalogizira i klasificira gradu
- poducava korisnike kako koristiti knjiznicu
- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama
- odgovara na referentne i informacijske upite sluzeéi se odgovarajuéim izvorima
- promice programe Citanja i kulturna dogadanja
- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program
- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti
- zalaZze se da procjenjivanje knjizniCnih usluga bude sastavni dio opceg Skolskog
sustava procjenjivanja
- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama
- planira i provodi proracun
- osmiSljava strateSko planiranje

Poslovi Skolskog knjizni¢ara tijekom Skolske godine obuhvacaju:
1. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD S§to podrazumijeva rad s ucenicima, suradnju s
ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim suradnicima te pripremanje, planiranje i
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programiranje odgojno-obrazovnog rada.

Rad s ucenicima ostvaruje se kroz rad s cijelim razredom, manjom grupom ucenika ili kroz

individualni rad, a obuhvaca:

- edukaciju korisnika

- timsku nastavu - istrazivacke grupe
- stvaralacke radionice te

- izlozbenu djelatnost

2. KULTURNU | JAVNU DJELATNOST usmijerenu na predstavljanje Skole Siroj  zajednici

kroz sudjelovanje u osmisSljavanju i izradi promidzbenog materijala, povezivanje s

organizaciama i udrugama te  organiziranje predavanja, izlozbi i drugih Skolskih

manifestacija

3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele
godine, a obuhvacaju:

- priprema fonda ( nabava knjizni€ne grade, prikupljanje i analiza zahtjeva korisnika,
plan nabave, izbor grade, organizacija fonda, prociS¢avanje i izlucivanje, revizija i
otpis, procjenjivanje fonda)

- obradba knijizniéne grade (bibliografska obradba, sadrzajna analiza za potrebe
klasifikacije, predmetna obradba, izrada anotacija i sazetaka) informacijska djelatnost
(referentna zbirka, retrospektivna

- pretrazivanja, organizacija i izrada profila za selektivhu diseminaciju, pretrazivanje
dostupnih baza podataka i kataloga)

4. STRUCNO USAVRSAVANJE koje pretpostavlja sudjelovanje u radu knjizniénog vijeéa,

oblicima usavrSavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta te
udruga, individualno struéno usavrSavanje kroz praéenje relevantne literature i
sudjelovanje u razli¢itim oblicima edukacija.
Konkretno, ove 3Skolske godine to znadli: viSednevno sudjelovanje na Proljetnoj Skoli
ZSV-a knjizniara PGZ-a prema rasporedu predavanja; prisustvovanje predavanjima u
organizaciji Knjizni€arskog drustva Rijeka, Gradske knjiznice Rijeka te Centra za stalno
struéno usavrsavanje iz Zagreba; brojna druga usavrSavanja vezana za metode odgojno-
obrazovnog rada prema rasporedu predavanja u Skoli.

Poslovi i radni zadaci tiiekom Skolske godine:

MJESEC SADRZAJ BROJ
SATI
RUJAN - preslagivanje fonda u Jelenju 80
- pregled ponuda knjizara i izdavaca, obavijesti o novim naslovima,
popuna kataloga deziderata, suradnja s aktivima i popisi struéne

literature, sredivanje baze novih korisnika

-dogovor o radu s grupom Miadih knjizni¢ara

-upoznavanje ucenika 5. razreda, kroz nastavu u knjiznici, s radom
knjiznice te svih uCenika s lektirnim naslovima za tekucu Skolsku
godinu

-sudjelovanje u obiljezavanju Dana Skole

-pripremne radnje za Mjesec hrvatske knjige te za Grobnic¢ku jesen

- obrada tema iz KIP-a
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LISTOPAD

- pregled periodike, osmiSljavanje Skolskih projekata i dogovor o
mogucoj realizaciji.

Grobnicka jesen

- MEDUNARODNI DAN SKOLSKIH KNJIZNICA (28.10.)

- MJESEC HRVATSKE KNJIGE:

- izrada tematskih plakata

- rad sa skupinom Mladih knjizniCara

- obrada tema iz KIP-a

90

STUDENI

- raCunalna katalogizacija, uobic¢ajeni referalni i informacijski poslovi
- plakati o realiziranim dogadajima

- pripremne radnje za projekt Rucak z knjigami

- obrada tema iz KIP-a

88

PROSINAC

- struéna i informacijska djelatnost, obnavljanje pretplate na periodiku
- polugodi$nja procjena rada

- obiljezavanje Bozi¢a

- aZuriranje poslova vezanih za redovni godiSnji otpis

-pisanje izvjeS¢a o nabavi i stanju fonda

- roditeljski sastanak s roditeljima ucéenika 3. razreda zbog
upoznavanja s projektom Rucak z knjigami

- rad sa skupinom Miladih knjizniCara

- obrada tema iz KIP-a

62

SIJECANJ

- priprema drugog polugodista
- izrada popisa otpisanih knjiga, aZuriranje podataka
- obrada tema iz KIP-a

88

VELJACA

- uobi¢ajena stru¢na i informacijska djelatnost
- obiljezavanje Valentinova

- realizacija projekta Rucak z knjigami

- priprema za projekt No¢ knjige 2019.

- rad sa skupinom Mladih knjizni¢ara

- priprema za projekt Put zajika

- obrada tema iz KIP-a

80

OZUJAK

- uobicajeni strucni i informacijski poslovi
- realizacija projekta Rucak z knjigami
- realizacija projekta Put zajika
- rad sa skupinom Mladih knjizniCara
- pripreme za projekt No¢ knjige 2019.
- obrada tema iz KIP-a

88

TRAVANJ

- stru€ni i informacijski poslovi

- realizacija projekta Rucak z knjigami

- organizacija manifestacije No¢ knjige 2019.
- realizacija projekta Put zajika

- obrada tema iz KIP-a

88

52




SVIBANJ - struéni i informacijski poslovi 88
- realizacija projekta Rucak z knjigami
- rad sa skupinom Mladih knjizniCara
- obrada tema iz KIP-a

LIPANJ/ - strucni i informacijski poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine; | 144
SRPANJ/ sredivanje knjizni€nog fonda i pripremanje istog za sljede¢u Skolsku
KOLOVOZ godinu

- zakljucivanje projekta Rucak z knjigami, evaluacija istog te pisanje
izvjeScCa o projektu

- zakljuCivanje Skolske godine i priprema nove (revizija baze
korisnika, duznici)

- dogovor s JUP-om o zajedni¢kim projektima, izrada kurikuluma te
dogovor s udciteljima HJ o lektirnim naslovima za iducu Skolsku
godinu

- pisanje lzvjeS¢a o radu knjiznice za tekuéu Skolsku godinu te izrada
kurikularnih aktivnosti i pisanje Plana i programa rada knjiznice za
sljedecu Skolsku godinu

Tijekom cijele 8kolske godine knjiznica ¢e sudjelovati i u realizaciji (mini)projekata i
izvanucioni¢ne nastave koji su predvideni i dogovoreni Skolskim kurikulumom, u dogovoru i
suradniji s uCiteljicama hrvatskoga jezika te ostalim zainteresiranim uciteljima.

Osim navedenoga, tijekom cijele Skolske godine ucenici ¢ée biti podu€avani struénim
znanjima iz podrucja informacijske pismenosti i poticanja ¢itanja Prema planu i programu
Ministarstva znanosti i obrazovanje u skladu s Hrvatskim nacionalnim obrazovnim
standardom:

Realizacija svih navedenih sadrzaja, naravno, mogucéa je jedino uz suradnju, korelaciju,
dogovor i timski rad kako s nastavnicima tako i s ostalim stru€nim suradnicima i
ravnateljstvom.

lako Skola zadovoljava uvjete propisane Standardom (prema broju ugenika, razrednih odjela
te fondu) za puno radno vrijeme knjiznice te postoji velika potreba za istim.

6.4. Plan rada struénog suradnika socijalnog pedagoga

PROSTORNI UVJETI 3

Socijalna pedagoginja struéna suradnica ima prostor u zgradi OS Jelenje koji dijeli s
psihologinjom. Kako radimo u dvije smjene, tako je ured pristupacan za rad s jednim
u€enikom ili malom grupom (troje u€enika).

OPREMLJENOST

Prostor socijalne pedagoginje opremljen je racunalom, printerom i didaktiCkim materijalom
kojeg vecinom socijalna pedagoginja izraduje sama.

KORISNICI

Korisnici su u€enici kojima je edukacijsko-rehabilitacijska podr§ka propisana RjeSenjem o
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primjerenom obliku 8kolovanja ili su u postupku za utvrdivanje primjerenog oblika Skolovanja

(toCka 6. Orijentacijske liste Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom obrazovanju

uCenika s teSko¢ama u razvoju N.N. 24/15)

Edukacijsko rehabilitacijskom podrskom obuhvaceni su i u€enici koji nemaju RjeSenje o

primjerenom obliku 8kolovanja ali imaju posebne odgojno-obrazovne potrebe (emocionalne,

socijalizacijske, poteSkoce u u€enju, psihiCke poremecaje itd.). kod ovih u€enika podrdka se

pruza u dogovoru s razrednicima, stru¢nom sluzbom i roditeljima.

Socijalna pedagoginja stru¢na suradnica vrsi identifikaciju, opservaciju i procjenu ucenika s

posebnim odgojno-obrazovnim potrebama. Takoder, provodi preventivne aktivnosti kojima su

obuhvacéeni pojedini u€enici, razredna odjeljenja ili pomaze razrednicima provoditi

preventivne aktivnosti.
ORGANIZACIJA RADA

Struc€ni suradnik socijalna pedagoginja radi u smjenama: ponedjelikom i srijedom od 8:00 do

14:00, utorkom i Cetvrtkom od 13:00 do 19:00, a petkom naizmjeni¢no s psihologinjom.

A -NEPOSREDNI RAD

SOCIOPEDAGOSKI RAD S UCENICIMA

1.
2.

© N o 0 b~ wDdh R

Rad s ucenicima individualno, u paru ili manjoj grupi;

Identifikacija, opservacija, procjena u¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama;

Prevencija poremeéaja u ponasanju;

Prevencija nasilja i ovisnosti medu ucenicima.

B — POSREDNI RAD
Planiranje i programiranje rada s u€enicima
Priprema za neposredni rad
Vodenje evidencije o radu s u€enicima
Izrada didaktickog materijala
Suradnja s ravnateljicom i psihologinjom
Suradnja, savjetodavni rad i radionice s uciteljima
Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima
Suradnja s ustanovama koje skrbe za u€enike (Centar za socijalnu skrb, Dom
zdravlja, KBC Rijeka, AZOO, U.Z.0.R. itd.
Struéno usavr$avanje (Zupanijska stru¢na vijec¢a struénih suradnika edukacijsko-
rehabilitacijskog profila, stru¢ni seminari i radionice, stru¢ni skupovi, supervizijska

grupa, pracenje strucne literature itd.
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10. Ostali poslovi (briga o radnom prostoru kao poticajnom, zadace u vezi pocetka i

zavrSetka Skolske godine, ukljucivanje u nastavu izvan uéionice, uciteljska vijeéa,

razredna vijecéa, roditeljski sastanci itd.)

6.5. Plan rada tajnistva

1. NORMATIVNO - PRAVNI | UPRAVNI POSLOVI

» |zrada nacrta i prijedloga normativnih akata

» |zrada prijedloga izmjena i dopuna normativnih
akata

= Pracenje i tumacenje pravnih propisa

= |zrada rjeSenja, odluka i ugovora

= Vodenje imovinsko pravne dokumentacije
Skolskih nekretnina

2. PERSONALNO - KADROVSKI POSLOVI

tijekom godine

= Prijava potrebe za radnikom Uredu drZzavne uprave

i Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje

= Raspisivanje natjeCaja za popunu upraznjenog
radnog mjesta, zaprimanje i urudzbiranje
zamolbi,

= Upucivanje zahtjeva za prethodnom suglasnosc¢u
za zapoSljavanje novih djelatnika

= Vodenje osobnih dosijera radnika

* Prijava djelatnika tijelima HZMO | HZZO

» vodenje mati¢ne knjige djelatnika Skole, e-Matice
djelatnika, FINA registra zaposlenih u javnim
sluzbama

» jzrada svih pismena iz oblasti radnih odnosa

= Vodenje evidencije o prisustvovanju djelatnika na
radu

= Ostali poslovi i radni zadaci iz djelokruga rada
Skole

3. MATERIJALNO - FINANCIJSKI POSLOVI

= suradnja kod izrade Financijskog plana kao i
njegovog rebalana

* narudzba materijala i opreme po nalogu
ravnatelja sukladno informaciji raCunovode o
raspoloZivim sredstvima Skole po pojedinim
pozicijama proracuna

= evidencija ulaznih raCuna

= dostava naloga za isplatu materijalnih prava
radnika sukladno vazecim propisima

= dostava evidencija prisutnosti na radu, kao i
dokumentacije na kojoj se temelji obracun place
za svaki prethodni mjesec (lzvjeS¢a o bolovaniju,
rieSenja o placenom dopustu i sl.)

» jzdavanje putnih naloga u skladu s fincijskim
planom Skole

tijekom godine

lipanj
dnevno, tijekom
godine

tijekom godine
dnevno

dnevno
tijekom mjeseca

posliednjeg dana u
mjesecu za
prethodni mjesec
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4. OPCI POSLOVI | POSLOVI SURADNJE

zaprimanje, razvrstavanje i urudzbiranje poste
preuzimanje pedagoske dokumentacije i drugih sredstava potrebnih
za pocetak rada u novoj Skolskoj godini, kao i sredstava za rad
ucitelja i stru¢nih suradnika
kolovoz - rujan

5. SURADNJA S TIJELIMA UPRAVLJANJA SKOLE

suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora

prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora i

Vijeca roditelja

vodenje zapisnika na sjednicama Skolskog

odbora

provodenje odluka Skolskog odbora i Vijeéa

roditelja

informiranje djelatnika Skole tijekom cijele
narudzba osnovnih sredstava, sitnog inventara, Skolske godine
kancelarijskog materijala, materijala za Cis¢enje i

sl.

narudzba pedagoske dokumentacije

poslovi oko osiguranja Skolske imovine

stru¢no usavrdavanje

6. RAD S UCENICIMA

vodenje evidencije o upisu i ispisu uenika

tijekom Skolske godine tijekom cijele
izdavanje potvrda u€enicima Skolske
Izrada duplikata svjedozbi godine

izdavanje potvrda osiguranim uc€enicima po
dozivljenoj nezgodi

mjesecno azuriranje podataka o u€enicima
putnicima koji ostvaruju pravo na subvencionirani
prijevoz, te dostava svih traZenih podataka
Osnivacu i prijevozniku medumjesnog prijevoza

7. NADZOR NAD RADOM ADMINISTRATIVNO
TEHNICKOG OSOBLJA

vodi evidenciju prisutnosti na radu
administrativno tehni¢kog osoblja

rukovodi radom administrativho — tehni¢kog tijekom cijele
osoblja prema naputku i u suradnji s ravnateljem, Skolske
vrsi stru€ni nadzor nad ispunjavanjem radnih godine

obveza administrativno tehnickog osoblja

vrSi kontrolu popunjenosti HACCP evidencija
koje ispunjavaju kuharice, vrsi nadzor nad
higijenskim uvjetima kuhinje

suraduje s domarom — lozaCem centralnog
grijanja oko unosa podataka u aplikaciju ISGE,
prijave kvarova, narudZzbe materijala i radova
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6.6. Plan rada racunovodstva

1. POSLOVI RUKOVODENJA

Izrada financijskog plana Skole
Izrada rebalansa financijskog plana
Izrada periodi¢nog obréuna za tri, Sest i devet
mjeseci
Izrada zavr$nog racuna
Praéenje propisa i zakona o financijskom
poslovanju i raCunovodstvu
Priprema inventure
Vodenje kontrole nad radom komisije za popis i
izdavanje uputa komisiji
Vodenje brige o prihodima i rashodima Skole
Vodenje brige o racionalnom troSenju sredstava
Suradnja s ravnateljem i tajnikom
Obracun place putem FINA COP-a

Obrada i slanje JOPPD obrasca

Podjela platnih lista djelatnicima

2. PRIPREMANJE DOKUMENATA ZA KNJIZENJE

Kontroliranje izlaznih racuna
Kontroliranje ulaznih racuna
Kontroliranje blagajne
Kontroliranje izvoda banke
Kontroliranje isplatnih lista

3. POSLOVI FINANCIISKOG KNJIGOVODSTVA

Otvaranje financijskog knjigovodstva
Knjizenje pocetnog stanja
KnjiZzenje izlaznih faktura

KnjiZzenje ulaznih faktura

Knjizenje blagajne

Knjizenje izvoda banke

KnjiZzenje placa

Izrada brutto bilance

Uskladinanje kupaca i dobavljaca s
knjigovodstvom

Izrada kvartalnih izvje$¢a

4. OSTALI POSLOVI

Obradun poreza i doprinosa
Obradun amortizacije

veljaca
travanj, rujan
travanj,srpanj i
listopad
sijecan;j

tijekom godine
studeni

prosinac
tijekom godine
dnevno

mjesecno

tijekom godine

sijeCan;j

tijekom godine

srpanj, sijecan;

tijekom godine

tijekom godine
sijeCan;j

57



Vodenje knjige OSA i sitnog inventara
Kalkulacija u€eni¢ke marende
Nabavka hrane za produzeni boravak
kontrola obra¢una putnih naloga

5. BLAGAJNICKI POSLOVI

Uplate i isplate u blagajni

Podizanje gotovog novca s banke

Uplata gotovog novca

Vodenje blagajni¢kog dnevnika

Obracun placa djelatnika Skole u PB

Obracun naknada za bolovanje

Potrosacki kredit

Pisanje virmana

Vodenje kartica placa

Plaéanje racuna

Izrada raCuna za najam Skolske dvorane
Izrada racuna za Skolsku marendu

Izrada raCuna za troSkove produzenog boravka
Samostalno pisanje dopisa iz svog djelokruga rada

6.7. Plan rada tehni¢kog osoblja

Plan rada spremacica

l. CISCENJE PROSTORIJA U SKOLI

Cisc¢enje podova, klupa, tepiha

Pranje Skoskih plo¢a

Pranje prozora (stakla i okviri)

Cisc¢enje namjestaja

Pranje zidova, radiatora

Pranje i dezinficiranje sanitarnih prostorija
Ciscenje rasvjetnih tjela i panoa

Ciscenje vitrina

Briga o postavljanju sapuna, toalet papira i ru¢nika
Ciscenje ostalih nastavnih pomagala
Briga o ¢uvanju izgubljenih stvari

Il. CISCENJE SKOLSKOG DVORISTA | OKOLISA

Zalijevanje i odrzavanje ukrasnog bilja u zgradi i okoliSu
Skole
Ciscenje Skolskog dvorista

Il. OSTALI POSLOVI

Briga o prozracivanju prostorija
Pranje zavjesa i stolnjaka

tijekom godine

tijekom godine

dnevno

mjesecno
dnevno

mjesecno

dnevno

dnevno

dnevno
mjesecno
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ObavijeStavanja domara o oStec¢enjima na zgradi i inventaru
Skole

Suradnja s kuharicom i domarom

Suradnja s tajnikom skole

Plan rada kuharica

Organizacija rada u Skolskoj kuhiniji

Dnevna narudzba 3kolske marende za iduci nastavni dan,
te hrane i napitaka

Vodenje evidencije primljene i izdane hrane

Pripremanje i serviranje u€enickih marendi, te podjela rucka
ucenicima koji pohadaju produzZeni boravak u Skolskoj
zgradi u Jelenju

Pranje, dezinfekcija i spremanje suda

Spremanje i odrZzavanje kuhinje i pomoc¢nih prostorija
(spremista) kuharica

Suradnja s tajnikom i raCunovodom

Briga o pravilnom odlaganju otpadaka

Briga o Cuvanju i upotrebi ambalaze

Pranje stoljnjaka i salveta

Postupanje sukladno HACCP studiji

Ispunjavanje HACCP obrazaca

Suradnja s NZZJZ i Sanitarnom inspekcijom prilikom
redovnih nadzora

Redovno obavljanje sanitarnih pregleda i prijava eventualnih
bolesti

Za vrijeme Skolskih praznika sudjelovanje u generalnom
CiScenju Skole

Narudzba sredstava za CiS¢ene i odrZzavanje kuhinje

U suradnji sa spremacicama mjesetna narudzba sredstava
za CiScCenje i odrzavanje Skole

Sudjelovanje u pripremi i serviranju hrane prilikom
sveCanosti koje organizira Skola

Plan rada domara — loZac¢a

POSLOVI DOMARA

Briga o Skolskom inventaru i Skolskoj zgradi
Otvaranje i zatvaranje Skolske zgrade

Briga o okoliSu i zelenim povrSinama Skole
Postavljanje zastava uoCi drzavnih blagdana i drugih prigoda
Pomo¢ u pripremi sastanaka, skupova i sve€anosti
Pomo¢ dezurnom ugitelju

Briga o rezervnim klju€evima Skolskoh prostorija
Dostavljacko kurirski poslovi

Vodenje brige o protupozarnoj zastiti

Obilazak Skole u dane kada Skola ne radi

Upis podataka u ISGE-sustav

Suradnja s tajnikom Skole

dnevno

dnevno za vrijeme
odrzavanja nastave

tijekom godine

dnevno

tijekom godine

dnevno
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I. POSLOVI KUCNOG MAJSTORA

Odrzavanje i popravci vodoinstalacija, elektroinstalacija,
kanalizacije, stolarije i ostakljivanje

Odrzavanje i popravci nastavnih sredstava i pomagala
Nabavka i doprema materijala za popravke i odrzavanje
Bijeljenje i licenje

. POSLOVI LOZACA

Zagrijavanje Skolskih prostorija

Vodenje brige o urednosti kotlovnice

Odrzavanje prostorija centralnog grijanja

Popravci postrojenja i narucivanje servisa

Briga o &i¢enju dimnjaka u MS i PO

Generalni pregled i Ci¢enje postrojenja na kraju sezone
grijanja

Nabavka goriva uz suradnju tajnika

Briga o energetskoj u€inkovitosti

tijekom godine

od X. do V. mjeseca
dnevno

tijekom godine

svibanj
tijekom godine
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7. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

7.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec aktivnosti | Sadrzaj i}
rujan - razmatranje i usvajanje Skolskog kurikuluma za 2018./2019. (na
prijedlog UV)

- razmatranje i usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada Skole za
Skolsku 2018./2019.godinu

( na prijedlog ravnatelja)

- razmatranje i donoSenje Odluke o nastavku rada produzenog
boravka u S$koli, cijeni marende i ru¢ka u produzenom boravku te
osiguranja u€enika

- davanje prijedloga i misljenja vezano uz uvjete rada i njihovo
unaprijedivanje

- tekuc¢a kadrovska problematika

- donosenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole

listopad - tekuca problematika
- donosenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
- usvajanje 2.izmjena i dopuna financijskog plana
studeni - tekuca problematika
- donoSenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
- rezultati odgojno-obrazovnog rada skole
prosinac - tekuca problematika
- donoSenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
- izvjeSce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Skole
- analiza stanja sigurnosti i provedba preventivnih programa
- plan nabave za 2019.godinu
- financijski plan za 2019.godinu s projekcijama za 2020. | 2021.godinu
veljaca - tekuca problematika
- donosenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
- usvajanje konac¢nog financijskog obracuna za 2018.godinu
- otpis sredstava (sitni inventar i osnovna sredstva) na prijedlog
Komisije za otpis sredstava
ozujak - tekuca problematika

- donoSenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
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Statutom Skole
- izvjeScée o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Skole

travanj - teku¢a problematika
- dono3enje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
svibanj - tekuca problematika
- dono8enje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
lipanj - analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine
- izvjeS¢ée o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada skole
- tekuca problematika
- donosenje drugih odluka i obavljanje poslova utvrdenih Zakonom i
Statutom Skole
- usvajanje prvih izmjena i dopuna financijskog plana za 2019.godinu
srpanj - dono3&enje polugodisnjeg financijskog izvjed¢a o izvrSenju prora¢una

- analiza rada Skolskog odbora

tijekom godine,

po potrebi

- suglasnost za sklapanje ugovora o radu za nove djelatnike

- rjeSavanje natje€aja za nove djelatnike

- uskladivanje akata s izmjenama Zakona o odgoju i osnvonom
obrazovanju

- izmjene i dopune financijskog plana

7.2. Plan rada Uciteljskog vije¢a

mjesec

Sadrzaj

rujan

organizacija rada u Skolskoj godini 2018./2019.

prijem uc€enika u prvi razred

upoznavanje s novim pravnim aktima

izrada Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada $kole
za Skolsku godinu 2018./2019.

izrada i usvajanje Vremenika pisanih provjera za prvo polugodiste
Skolske godine 2018./2019.

donosenje Kriterija i mjerila ocjenjivanja u€enika (predmetna podrucja)
osvrt na vodenje pedagoSke dokumentacije

potvrdivanje voditelja strucnih aktiva

utvrdivanje izbornih predmeta i izvannastavnih aktivnosti

vodenja priprema i izvedbenih programa

razmatranje o nacinu vodenja izvedbenih programa

dogovor o poslovima u listopadu

planiranje aktivhosti vezanih za realizaciju ciljeva Razvojnog plana
Skole

dogovor o odrzavaniju roditeljskih sastanaka

usvajanje Skolskog kurikula za $k. godinu 2018./2019.

usvajanje GPP za 2018./2019. te Preventivnog programa OS Jelenje-
Drazice za Skolsku godinu 2018./2019.
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listopad

analiza poslova obavljenih poslova u rujnu

obiljezavanje Dana ucitelja

tekuca problematika

izvieS¢e o pregledu pedagoske dokumentacije

izvjeSce ucitelja, strunih suradnika i ravnateljice sa strucnih skupova
rad Skolskog Tima za kvalitetu nastave

osvrt na realizaciju aktivnosti u listopadu i planiranje aktivnosti za studeni

rad na uredenju Skole

studeni

analiza poslova obavljenih u listopadu
dogovor o aktivhostima u prosincu

dogovor o sjednicama razrednih vijeéa
izvjeSca sa strucnih skupova

tekuéa problematika

razredna problematika i uspjesSnost u¢enika

osvrt ravnateljice na nazo¢nost nastavi prirode, biologije, kemije i fizike

prosinac

analiza poslova obavljenih u studenom

organizacija aktivnosti vezanih uz predstoje¢e bozi¢no-novogodisSnje
blagdane

dogovor o sjednicama razrednih vijeca i ispunjavanju pedagoske
dokumentacije

analiza stanja sigurnosti i provedba preventivnih programa
izvjeSc¢a sa struénih skupova
dogovor o poslovima u sije¢nju

osvrt ravnateljice na nazo&nost nastavi povijesti i geografije

sijeCan;j

organizacija provedbe natjecanja, susreta i smotri u organizaciji AZOO
dogovor o poslovima vezanim za predbiljezje u¢enika za prvi razred
analiza odgojno-obrazovnog rada tijekom prvog polugodista

osvrt ravnateljice na nazocnost nastavi matematike

veljaca

aktualna problematika
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izvjeSc¢a na strucnih skupova

predstavljanje Skole na natjecanjima

anatiza rada ucenika s poteSko¢ama

osvrt na realizaciju aktivnosti u veljaci i planiranje za ozujak

osvrt ravnateljice na izborne, dopunske, dodatne nastave i
izvannastavnih aktivnosti

osvrt ravnateljice na nazo¢nost nastavi informatike i vieronauka

ozujak

analiza poslova obavljenih tijekom veljace
osvrt na provedbu zakonskih i pravnih akata
aktualna problematika

osvrt ravnateljice na nazo¢nost nastavi likovne, glazbene, tehnicke i
tjelesno-zdravstvene kulture

struéna tema

izvjeSc¢a sa struénih skupova

travanj

analiza poslova obavljenih u oZujku

izvjeSc¢a sa strucnih skupova

osvrt na provedbu zakonskih i pravnih akata
aktualna problematika

osvrt ravnateljice na nazo¢nost nastavi razredne nastave

svibanj

aktualna problematika
izvjeSc¢a sa struénih skupova
dogovor o poslovima u lipnju

osvrt ravnateljice na nazo¢nost nastavi hrvatskog, engleskog i
talijanskog jezika

KREDA analiza

lipan;j

analiza poslova obavljenih u svibnju i planiranje aktivnosti u lipnju
utvrdivanje Skolskog razvojnog plana za Skolsku 2019./2020.godinu
aktualna problematika

anatiza stanja sigurnosti i provedba preventivnih programa

64




- nazocnost svecanoj podjeli sviedodzbi u¢enicima osmog razreda

- provedba dopunskog rada

srpanj - provedba dopunskog rada i utvrdivanje uspjesSnosti
- obveze utitelja vezane uz izradu Skolskog kurikuluma i GPP-a za
Skolsku 2019./2020.godinu
Kolovoz - provedba popravnih ispita i utvrdivanje uspjesnosti

- analiza uspjesSnosti rada u Skolskoj 2018./2019.godini
- pripreme za pocetak nove Skolske godine

- struéna tema

7.3. Plan rada Razrednih vije¢a

Temeljni zadatak na sjednicama RV je uvid u rezultate rada u€enika i planiranje
sistematskog pruzanja pomoci ucCenicima kojima je to potrebno, kao i nacine
poticanja i vodenja Cenika koji mogu i Zele viSe. Prema potrebi, razrednik Clanove RV
upoznaje s uvjetima Zivota i rada u€enika. Na sjednicama RV se utvrduju pedagoske mjere
poticanja ili sprjeCavanja za pojedince ili odjele.
Sjednicama RV predsjedava razrednik, vodeéi brigu o savladavanju nastavnog
programa, pravilnom odgoju uc€enika, uklju€ivanju ucCenika u slobodne aktivnosti, o

stiecanju radnih i kulturnin navika, o socijalizaciji, o izvr8avanju planova rada
pojedinih  ucitelja i  njihovoj  koordinaciji, obavljanju  organizacijskih i
administrativnih zadataka vezanih uz razredni odjel.
Red - VRIJEME &
broj SADRZAJ RADA REALIZACIJE IZVRSITELJ
razrednici,
1. Odrzavanje sjednica RV tuek_om Skolske clan9 Vi RV,
godine strucni
suradnici
5 Neposredna briga za odgojno-obrazovni rad u tijekom Skolske razrednici,
' razrednom odjelu godine Clanovi RV
Organiziranje/evidentiranje izvannastavnih i tiiekom &kolske
3. izvanskolskih aktivnosti, dodatnog rada i JeK
godine
dopunske nastave
Udcenici s ve¢im poteSko¢ama u radu, poduzete razrednici,
: poleskocama u radu, pe tijekom &kolske | &lanovi RV
4. mjere, dogovor o aktivhostima i suradnji s : . .
o godine strucni
obiteljima .
suradnici
Zajednicka sjednica RV petog razreda i razrednici 5. |
proSlogodisSnjeg Cetvrtog razreda — prijenos proslogodisnjih
5. informacija o u€enicima 4. r. (uciteljice RN rujan 2018. 4.razreda ,
uciteljima PN), s ciliem upoznavanja s Clanovi RV,
problematikom djece koja mijenjaju ucitelje i/ili struéni
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Skolu. suradnici
Analiza uspjeha i vladanje u€enika na
kraju prvog polugodista razrednici
6. Napomena: odrzati roditeljske sastanke i prosinac 2018. Y oy
: o S . ¢lanovi RV
informirati roditelje o rezultatima rada
ucenika
7. Koordiniranje rada svih uditelja — ¢lanova RV-a gjsgi?]rg Skolske razrednici
razrednici,
| . - | tijekom Skolske | S1aNovi RV,
8. Suradnja s roditeljima (skrbnicima) u€enika : struéni
godine -
suradnici,
ravnatelj
Kontinuirano pracenje i evidentiranje razvoja razrednici,
9 interesa, sposobnosti, samostalnosti i odnosa tijekom Skolske ¢lanovi RV,
' prema radu te rezultata ucenika. Posebno godine strucni
ucenika s posebnim potrebama suradnici
Diskusija o odgojno-obrazovnim problemima, na sjednicama razrednici,
10 donoSenje pedagoskih mjera iz svoje RV-obvezno Clanovi RV,
" | nadleznosti i prijedlog pedagoskih mjera u prosinac i lipanj, strucni
nadleznosti UV te po potrebi suradnici
razrednici,
Sustavno pruzanje potrebne pomoci u€enicima. | tijekom Skolske Clanovi RV,
11. : AU . .
Briga o dobrobiti u€enika. godine struéni
suradnici
Kratka analiza uspjeha i ponasSanja u€enika, te - razrednici_i
12. . . e ) ’ svibanj 2019. RV,struéni
prijedlog mjera pomodi i suradnje L
suradnici
Utvrd|yanj_e opceg uspjgha ucvenllka sjednica RV — razrednici,
13. | (utvrdivanje opéeg uspjeha u€enika starijih o « .
- : lipanj 2019. ¢lanovi RV
razreda na prijedlog razrednika)
na sjednicama Clanovi RV na
14. | DonoSenje ocjene iz vladanja za svakog u€enika A prijedlog
RV lipanj 2019. .
razrednika
razrednici,
15 Suradnja sa Skolskom lije¢nikom i drugim tijekom Skolske Clanovi
" | institucijama godine RV,struéni
suradnici

.7.4. Plan rada Vije¢a uéenika

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Skoli djeluje VijeCe
uCenika kojeg C€ini po jedan predstavnik svakog razrednog odjela (19 ucenika). Tijekom
Skolske godine planiraju se 4 sjednice Vije¢a ucenika. Sjednici VijeCa u€enika nazocit ce
troje ucitelja — ravnatelj ili struéni suradnik, jedan od ucitelja iz redova RN, jedan od ucitelja iz
redova PN (po nalogu ravnatelja).
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Re SADRZAJ RADA VRIJEME IZVRSITELJ

dni REALIZACIJE

broj

1. Poslovnik o radu Vije¢a uéenika-uklju€ivanje | Listopad ucenici, ravnateljica,
ucenika u odluéivanje, vaznost pridrzavanja psihologinja
pravila,osvrt na pravilnike | preventivni
program

2. Vaznost provodenja preventivnih programa | Listopad ucenici, ravnateljica,

psihologinja

3. Kucni red Skole i razredna pravila- Listopad ucenici, ravnateljica,
uklju€ivanje u€enika u organizaciju rada psihologinja
Skole

4, Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja- Listopad ucenici, ravnateljica,
spoznati vaznost sigurnosti Skolskog psihologinja
okruZenja

5. Sigurnost na internetu-spoznati vaznost Prosinac ucenici, ravnateljica,
poznavanja zamki interneta psihologinja

6. Organizacija proslave boZi¢nih i Prosinac ucenici, ravnateljica,
novogodisnjih blagdana-sudjelovanje u psihologinja
organizaciji kulturnog i javnog Zivota Skole,
analiza odgojno-obrazovnih rezultata na
kraju prvog polugodista

7. Pirotehnicka sredstva-posljedice koristenja Prosinac ucenici, ravnateljica,

psihologinja

8. Sportom protiv nasilja-spoznati vaznost Ozujak ucenici, ravnateljica,
sportskog nacina zivota i usvojiti zdrave psihologinja
navike Zivljenja
KREDA analiza,Cime se mozemo pohvaliti,
$to nas ometa da budemo bolji, koji su nasi
neiskoristeni resursi

9. Ispracaj u€enika osmih razreda-poticaj Lipanj ucenici, ravnateljica,
ucenicima na prijateljstvo i druzenje psihologinja
Prijedlog cilieva Skolskog razvojnog plana
temeljem dobivenih rezultata KREDA analize
| ankete Kako se osjeca$ u Skoli

10. | Prijedlozi za unapredivanje sustava-vaznost | Lipan;j ucenici, ravnateljica,

ucenitkog midljenja

psihologinja

Prvu sjednicu Vije¢a uCenika, sukladno Statutu Skole, sazvat ¢e ravnateljica. Sastanke ¢e s
uenicima osmisljavati struéne suradnice, uz suradnju drugih ucitelja i ravnateljice (po
potrebi, ovisno o tematici). Predstavnik Vije¢a ucenika sudjelovat ¢e u radu tijela Skole kad
se odlucuje o pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

7.5. Plan rada Vijeca roditelja

RUJAN 2018

verifikacija mandata novih ¢lanova VR-a

razmatranje Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada za $kolsku
godinu 2018./2019. — davanje prijedloga i mi$ljenja
davanje miSljenja i prijedloga u svezi organizacije:

Otvorenih dana Skole
zdravstvene i socijalne zastite uCenika
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ekoloskih i humanitarnih akcija

prehrane u€enika / Skolska kuhinja

izvanucionic¢ne nastave i ostalih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole
sportskih i kulturnih sadrzaja

programa koji ¢e se provoditi u Skolskoj godini 2018. /2019. (programi prevencije
nasilja i ovisnosti, antikorupcijski program, programi dodatnog odgojno-obrazovnog
stvaralastva ucenika, program Univerzalne sportske Skole, Program produzenog
boravka, Rano u€enje informatike...)

projekata koji ¢e se provoditi tijekom godine

upoznavanje s ustrojem i organizacijom rada te predlaganje mjera unapredenja
odgojno — obrazovnog rada

davanije prijedloga i miSljenja u svezi uvjeta rada i poboljSanja uvjeta rada u Skoli
prijedlozi oblika suradnje roditelja i Skole (ukljucivanje u projekte, ekoloske i
humanitarne akcije koje ¢e se provoditi tijekom godine)

tekuca problematika

PROSINAC 2018

osvrt na tijek realizacije GodiSnjeg plana i programa rada Skole

analiza rada i uklju¢enosti u¢enika u dopunsku i dodatnu nastavu, izborne programe i
izvannastavne aktivnosti kao i nazo€nost sportskom i kulturno — umjetnic¢kom
programu

analiza stanja sigurnosti u Skoli i provedba preventivnih programa

analiza rada i uklju€enosti u¢enika u programe kreativnog rada i ostale programe koji
se provode u Skoli

predlaganje mjera unaprjedenja odgojno — obrazovnog rada i uvjeta rada u skoli
prezentacija aktivnosti u razdoblju rujan — prosinac 2018.

tekuca problematika

OZUJAK 2019

analiza odgojno — obrazovnih rada tijekom prvog polugodista Skolske godine
2018./2019. — primjedbe i misljenja; prijedlog mjera

ukljuCenost i rezultati u€enika na natjecanjima, susretima i smotrama — 3kolska,
Zupanijska, drzavna... razina

osvrt na tijek realizacije GodiSnjeg plana i programa rada skole

prezentacija aktivnosti u razdoblju sije¢anj — ozujak 2019.

prezentacija programa i projekata

tekucéa problematika

SVIBANJ 2019

humanitarni turnir "ZA NOVU SKOLU" u organizaciji Vije¢a roditelja

LIPANJ 2019

analiza realizacije Skolskog kurikuluma i Godignjeg plana i programa rada $kole
prezentacija aktivnosti u razdoblju ozujak — lipanj 2019.

analiza stanja sigurnosti u Skoli i provedba preventivnih programa

ukljuCenost i rezultati u€enika na natjecanjima, susretima i smotrama — Skolska,
Zupanijska i drzavna razina

tekuca problematika
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Sjednice Vijeca roditelja sazivat ce se i izvan plana rada prema potrebi te ce se raspravijati o
pitanjima iz nadleznosti prema Statutu skole i ZOOOSS-a.

8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA
8.1. Stru€éno usavrsavanje u Skoli

Svi uditelji i struéni suradnici obvezni su se usavrsavati tijekom godine. UsavrSavanje je
planirano na razini Skole, grada, Republike Hrvatske. Unutar Skole ustrojeni su aktivi.

Voditeljice aktiva su:

Razredna nastava-lvana Brdar

Jezi¢no-umjetnicko podrucje- Maja Spasic
Drustveno-humanisti¢ko podrudje-Snjezana Macan
Prirodoslovno-matemati¢ko podrucje-Katarina Valjan

Voditelji aktiva izraduju program rada i na prvom sastanku ga predlazu ¢lanovima aktiva te
usvajaju nakon rasprave. Struéno usavrSavanje ucitelja stalan je proces i potreba
suvremenog i kvalitetnog obrazovanja. Ono ée se provoditi kroz individualno i kolektivno
usavrsavanje u ustanovi i izvan nje.

8.1.1. Planovi stru¢nih aktiva

Jeziéno-umjetni¢ko podrucije
Voditeljica: Maja Spasi¢

tijekom - prijedlog projekta; njegovo osmisljavanje i | u€enici, ucitelji
nastavne dogovor o realizaciji JUP-a (HJ, EJ, TJ,
godine - obiljezavanje manifestacije Grobni¢ka jesen - | LK, GK) i Skolski
2018./2019. dogovor knjiznicar

- dogovor oko nabave novih lektirnih naslova
te strucne literature

- nabava Casopisa za engleski i talijanski jezik
(ELI izdavac)

- dogovor oko kazaliSne pretplate za HNK
Ivana pl. Zajca

- obiljezavanje Dana Skole

- obiljezavanje Europskog dana jezika

- konkretizacija zadaca na korelaciji nastave

likovne i glazbene kulture, engleskog i
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hrvatskog jezika glede projekta
sudjelovanje u manifestaciji Grobni¢ka jesen
— radionice (glazbena, likovna i literarna),
zavréna priredba u Cavlima

obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige
organiziranje susreta s piscima, glazbenim
umjetnicima, glumcima

odlazak u kazaliste prema programu HNK
Ivana pl. Zajca

Revija lutkarskih kazalista — predstava na
talijanskom jeziku prema programu
pripreme za pocetak projekta Rucak z
knjigami (roditeljski sastanci)

praéenije revije talijanskoga filma ili Skola u
kinu u Art kinu Croatia — prema rasporedu
obiljezavanje vaznijih datuma te BozZi¢a kroz
nastavu korelacijskoga tipa

natjecanje u sricanju za u€enike 7. razreda
(Spelling Bee)

obrada tema iz KIP-a

sudjelovanje u natjecanju Citanjem do
zvijezda

Skolska natjecanja iz hrvatskog, engleskog i
talijanskog jezika te likovni i literarni natjecaji
suradnja u prikupljanju sadrzaja za uc€enicki
list JeDra

priprema i realizacija projekta Put zajika
posjet multimedijalnoj izlozbi glagoljice u
NSK u Zagrebu ili u Baski na Krku
obiljezavanje Medunarodnoga dana
materinskoga jezika (UNESCO)

realizacija projekta Rucak z knjigami
odlazak u kazaliste prema programu HNK
Ivana pl. Zajca

odlazak u kazaliste — predstava talijanske

drame
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- struéno usavr3avanje ucitelja

- priprema, organizacija i realizacija
manifestacije No¢ knjige 2019.

- edukativni izlet u ltaliju za u€enike koji
pohadaju izbornu nastavu Talijanskog jezika

- organizacija i sudjelovanje u medunarodnom
natjecanju iz engleskog jezika Hippo (4.-8.
razred)

- posjet odjelu American Corner u ogranku
Trsat GKR

- posjet CineStaru

- posjet Pomorskom i povijesnom muzeju

hrvatskog primorja u Rijeci (radionice za

ucenike prema dogovoru s organizatorom)

Matematicko prirodoslovno podruéje
Voditelj aktiva : Katarina Valjan
Ucitelji: matematike, fizike, kemije, biologije, tehnicke kulture i informatike

VREMENIK AKTIVNOST (TEMA) NOSIOC(l) AKTIVNOSTI
e Plan i program rada Aktiva
e Planiranje i programiranje — izrada
kurikuluma
e Prijedlog projekata za 2018./2019. Sk.
god.

¢ lzvanucioni¢na nastava planirana za
2018./2019. sk. god.
e ProMikro (uvodenje digitalne

pismenosti)
e lzvjeSca sa strucnih skupova
Rujan e Kiriteriji i elementi ocjenjivanja ucenici i ucitelji MAT, FIZ,
Listopad e Nabava struéne literature i ugila iz | KEM, BIO, TK1INF

matematike, fizike, kemije, prirode,
biologije, tehnicke kulture i informatike

o Analiza kurikularnog pristupa
promjenama u osnovnoj skoli i razrada
nastavnog plana i programa u funkciji
rastereé¢enja u€enika

e Napredni uc€enici i uCenici s
poteSko¢ama

e Pripremanje [I00OP-a za predmete
prirodoslovnog podrucja
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e Analiza realizacije nastavnog plana i
programa u funkciji rastere¢enja
ucenika
e Mijesecno planiranje
e Analiza sadrzaja stru¢ne literature
Studen . :A?::;’gizepltgiﬁzr;; polugodista ucenici i uditelji MAT, FIZ,
Prosinac . . KEM, BIO, TK | INF
e Analiza prvog obrazovnog razdoblja
e Razno
¢ Analiza postignuc¢a u 1. polugodistu
e Planiranje, organizacija i realizacija
Sijec¢anj mini projekata u odjelima T
Vélja(:aJ . Interr:)acjionalno J natjecanje jz | Leehiet! ucitelji MAT, FZ,
. . . KEM, BIO, TK I INF
Ozujak matematike ,Klokan bez granica“
e 14. 3. — obiljezavanje Dana broja Pi
e Mjesecno planiranje
e Dodatna nastava — analiza zadataka i
Travan;j rezultata takmicenja ucenici i ucitelji MAT, FIZ,
Svibanj ¢ Realizacija terenske nastave KEM, BIO, TK | INF
e Mjesecno planiranje
¢ Analiza realizacije n vn lana i T
Lipan; proagraa:naei fl?:l:siji ;Sstilre?':grﬁ: ] ucenici i ucitelji MAT, Flz,
. . KEM, BIO, TK I INF
ucenika

Drustveno - humanisti¢cko podrucje
Voditelj aktiva: Snjezana Macan
U¢itelji: povijesti, geografije, vjeronauka i tjelesne i zdravstvene kulture

VREMENIK AKTIVNOST (TEMA) NOSIOCI AKTIVNOSTI
RUJAN Mjesec€no planiranje Sandra Zadkovi¢
Dogovor o radu u Skolskoj godini 2018./19. Snjezana Macan
Obiljezavanje: Petra Filipovi¢
- Hrvatski olimpijski dan (10.9.) Vjerouditeljice

- Blagdan sv. Mihovila, Dan op¢ine Jelenje i
Dan 8kole (29.9.) - aktualizacija nastave

LISTOPAD | Mjesecno planiranje Sandra Zadkovi¢
Terenska nastava: KoprivniCko-krizevacka | Snjezana Macan
Zupanija Petra Filipovi¢
Obiljezavanje: Vjerouditeljice

- Dan nezavisnosti Republike Hrvatske (8.10.)
- aktualizacija nastave povijesti i geografije

- Dani kruha — zahvale za Bozja dobrocinstva i
plodove zemlje

uz blagoslov kruha

- Dan OUN-a (24.10.) — aktualizacija nastave
geografije
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,Ca je ¢éa“ — sudjelovanje na natjecanju iz
zaviCajne povijesti

STUDENI

Mjesec€no planiranje

Individualizacija nastave s u€enicima koji imaju
potedkocée u razvoju

Obiljezavanije:

-Svi Sveti (1.11.) - aktualizacija nastave
vjeronauka

- Dan UNESCO - a (16.11.) - aktualizacija
nastave geografije

- Dan sje¢anja na Vukovar (18.11.)-
aktualizacija nastave povijesti

,Gdje sam, tko sam® — natjecanje iz lokalne
povijesti

Plan natjecanja SSD Jelen

LijeCnicki pregled sportasa

|zrada iskaznica HSSS

Sandra Zadkovi¢
Snjezana Macan
Petra Filipovic¢
Vjerouditeljice

PROSINAC

Mjesecno planiranje

Obiljezavanje: Dan UNICEF-a (11.12)) -
aktualizacija nastave geografije

,Gdje sam, tko sam“ — natjecanje iz lokalne
povijesti

Pracenje uspjeha ucenika s poteSko¢ama u
razvoju

Ocjenjivanje  uCenika (dopuna  opisnog
ocjenjivanja)

Ususret Bozicu - aktualizacija nastave
vjeronauka

Skolski skijagki kamp

Sandra Zadkovié¢
Snjezana Macan
Petra Filipovi¢
Vjerouciteljice

SIJECANJ

Mjesec€no planiranje

Uspjeh u€enika na kraju prvog polugodista
Skolski skijaski kamp

Plan natjecanja za druStveno-humanisti¢ko
podrucje - izbor u€enika

Obiljezavanje: Dan sje¢anja na Holokaust
(27.1.) - aktualizacija nastave geografije i
povijesti

Zupanijsko natjecanje SSD

Sandra Zadkovi¢
Snjezana Macan
Petra Filipovic¢
Vjerouciteljice

VELJACA

Mjesecno planiranje

Skolsko natjecanje iz geografije

Skolsko natjecanje iz povijesti

Vjeronauc¢na olimpijada — Skolsko natjecanje
Posjeta: Muzej Lipa — u toku 2. obrazovnog
razdoblja

Zupanijsko natjecanje SSD

Sandra Zadkovié¢
Snjezana Macan
Petra Filipovi¢
Vjerouciteljice

OZUJAK

Mjesec€no planiranje

Zupanijsko natjecanje SSD

Zupanijsko natjecanje iz povijesti

Zupanijsko natjecanje iz geografije
Vjeronau¢na olimpijada —  Zupanijsko-
nadbiskupijsko natjecanje

Obiljezavanje: Svjetski dan voda (22.3.) —
aktualizacija nastave geografije

Zupanijsko natjecanje SSD

Sandra Zadkovi¢
Snjezana Macan
Petra Filipovic¢
vjerouciteljice

TRAVANJ

Mjesec€no planiranje

Sandra Zadkovi¢
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Praéenje u€enika s poteSko¢ama u razvoju Snjezana Macan
Drzavno natjecanje SSD Petra Filipovic¢
Obiljezavanije : Vjerouditeljice

- Dan planeta Zemlje (22.4.) — aktualizacija
nastave geografije

- Ususret Uskrsu - aktualizacija nastave
vjeronauka

- Krizni put Grobin&¢ine (vjeronauk)
Zupanijsko natjecanje SSD

SVIBANJ Mjesec€no planiranje Sandra Zadkovi¢
Dopuna opisnog pracenja uéenika Snjezana Macan
Obiljezavanje: Dan Pobjede-Dan Europe(9.5) | Petra Filipovi¢
— aktualizacija nastave povijesti i geografije Vjerouditeljice

Zupanijsko natjecanje SSD
Planinarenje

LIPANJ MjesecCno planiranje Sandra Zadkovic
Zupanijsko natjecanje SSD Snjezana Macan
Zavrsno ocijenjivanje Petra Filipovi¢

Vjerouditeljice

Aktiv razredne nastave
Voditeljica aktiva: lvana Brdar

Plan i program stru¢nog usavrs$avanja dio je GodiSnjeg plana i programa rada. Svi ucitelji i
strucni suradnici obvezni su se usavrSavati tijekom godine. UsavrSavanje je planirano na
razini Skole, grada i Republike Hrvatske. Unutar Skole ustrojeni su aktivi.

Ove 3kolske 2018./2019. godine voditeljica aktiva razredne nastave je lvana Brdar.

Aktiv se odrzava na pocetku Skolske godine, na kraju polugodista, na kraju Skolske godine i
prema potrebi.

Sjednica Aktiva saziva se na prijedlog voditelja Aktiva, ravnateljice ili bilo kojeg ¢lana.
Voditelji aktiva izraduju program rada i na prvom sastanku ga predlazu ¢lanovima aktiva te
usvajaju nakon rasprave. Stru€no usavrSavanje ucitelja stalan je proces i potreba
suvremenog i kvalitetnog obrazovanja. Ono ¢e se provoditi kroz individualno i kolektivno
usavrSavanje u ustanovi i izvan nje.

Aktiv ucitelja razredne nastave ¢e na svojim sjednicama razmatrati slijedeca pitanja:

izrada Skolskog kurikuluma po razrednim timovima

izrada mjesecnih planova s istaknutom temom po razrednim timovima te pisani zapis
nabava Skolskih knjiga, priruCnika i ostalih sredstava za rad

analiza realizacije plana i programa nakon svakog polugodista

izvjeSCa sa seminara

individualno permanentno usavrSavanje ucitelja

planiranje i organizacija posjeta kazaliSnim i kino predstavama

planiranje i organizacija izleta, proslava, sportskih i knjizevnih susreta

planiranje i organiziranje Skole u prirodi

planiranje i organizacija predavanja za ucCitelje RN

uoCavanje problema u radu s u¢enicima koji imaju poteSkoc¢e u usvajanju nastavnih sadrzaja
te u ponasanju

suradnja sa stru¢njacima kompetentnim za integraciju djece s teSko¢ama u razvoju u redovni
nastavni proces

pracenje, vrednovanije i ocjenjivanje ucenika
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CILJEVI:

- struéno usavrdavanje ucitelja
- unapredivanje rada i razmjena iskustava, prilagodeno potrebama odgojno-
obrazovnog rada u Osnovnoj skoli ,Jelenje-DraZice"

NOSITELJI AKTIVNOSTI:
- ucitelji, strucni suradnici Skole, ravnateljica, vanjski suradnici

Plan aktiva razredne nastave po mjesecima:

Mjesec

Sadrzaj rada

Rujan

- Dogovor o radu u skolskoj 2018./2019. Godini

- Rad na skolskom kurikulumu

- Mjesecno planiranje

- Planiranje posjeta i gostovanja

- Obiljezavanje Hrvatskog olimpijskog dana (10.09.), sportske
prezentacije

- Obiljezavanje blagdana sv. Mihovila, Dana op¢ine Jelenje i Dana
Skole (29.09.)

- Predavanje (Adrian KiSpalko, Profil)

Listopad

- Mjesecno planiranje

- Program stru¢nog usavr$avanja

- Dogovor o nabavi struéne literature i nastavnih sredstava i
pomagala

- Planiranje projekata za Skolsku 2018./2019. godinu (3kolske
priredbe)

- Dan nezavisnosti RH (8.10.)

- Grobnicke jeseni

- Dani kruha i zahvalnosti za plodove zemlje

- Dijeéji tiedan (prvi tjedan u listopadu)

- Eko akcija

- SUP, izleti, posijeti

- plan natjecanja

- MAH-1 (22.10.)

Studeni

- Mjesecno planiranje

- Svisveti (1.11.) i Dan spomena na mrtve (2.11.)

- Dan sjec¢anja na Vukovar (18.11.)

- organiziranje susreta s piscima, glazbenim umjetnicima, glumcima

Prosinac

- Mijesecno planiranje

- Blagdan sv. Nikole

- Kazali$na predstava u Skoli

- Pracenje uspjeha u€enika s poteSko¢ama u razvoju
- Pracenje, vrednovanije i ocjenjivanje ucenika

- Bozi¢i kraj prvog polugodista

- Analiza realizacije plana i programa

Sije€an;j

- Mijesecno planiranje

- lzvjeScCa sa strucnih usavrSavanja

- Uspjeh ucenika na kraju prvog polugodista

- Plan 8kolskih natjecanja

- Internacionalno natjecanje iz matematike ,Klokan bez granica®,

75



priprema
- Obiteljsko Citanje — projekt ,Rucak z knjigami*

Veljaca - Mijesecno planiranje

- Aktivnosti za maskare

- Obiljezavanje Nacionalnog dana prevencije vrSnjackog nasilja —
Dan ruZi¢astih majica

OZujak - Mijesecno planiranje

- ,Klokan bez granica“

- Svjetski dan voda (22.03.)

- Natjecanje u Citanju na glas

Travanj - Mjesecno planiranje

- Eko akcija

- Noc¢ knjige

- Pripreme za Sajam moguc¢nosti
- Dan planeta Zemlje (22.04.)

- Ususret Uskrsu

Svibanj - Mijesecno planiranje

- Sajam mogucnosti u Jelenju

- Likovni i literarni radovi za Skolski list

- Pracenje uspjeha ucenika s poteSko¢ama u razvoju

Lipanj - Mjesecno planiranje

- UdZbenici i radni materijali za idu¢u Skolsku godinu
- Pripreme za svecani prijem buducih prvasSi¢a

- Analiza realizacije nastavnog plana i programa

- Zavrdno ocjenjivanje

8.2. Individualno usavrsavanje ucitelja

U skladu s individualnim planom i programom permanentnog usavrSavanja svaki se ucitel;
individualno usavrSava tijekom Skolske godine i to pracenjem:

-struéne literature

-stru€nih Casopisa

-razli¢itin te€ajeva

-stru€nih skupova u organizaciji AZOO-a, MZO-a, CARN-eta i drugih institucija
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9. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO OBRAZOVNOG
RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

9.1. Plan organiziranja kulturne i javne djelatnosti

Kulturna i javna djelatnost Skole provodi se kontinuirano tijekom cijele Skolske godine. Plan

organiziranja kulturnih i javnih djelatnosti Skole detaljno je razraden u kurikulumu. Kurikulum
su izradivali svi predmetni ucitelji i stu¢ni suradnici.

Mjesec

Sadrzaj

Nositelj aktivnosti

Pocetak k. godine,
priredba za prvoskolce, Dan
europske bastine, Europski
dan jezika,

Medunarodni dan oCuvanja
ozonskog omotaca, Hrvatski
olimpijski dan, No¢
istrazivaca, Medunarodni
dan mira

svi ucitelji, ucenici

10.

Medunarodni dan nenasilja,
Svjetski dan ucitelja, Dan
neovisnosti,

Medunarodni dan
djeteta,Djedji tiedan,Dan
kruha-zahvalnost za
plodove zemlje, Svjetski dan
hrane, Svjetski dan

jabuka, Mjesec hrvatske
knjige (15. 10.-15.11.),
Svjetski dan Stednje,
Medunarodni dan Skolskih
knjiznica, Grobnicka jesen

ucitelji, stru¢ni suradnici,
ravnateljica

11.

Svi sveti, Mjesec hrvatske
knjige, Medunarodni

dan tolerancije, Dan
hrvatskog kazalista, Dan
sjecanja na Vukovar, Dan
djece

ucenici,svi ucitelji,struéni
suradnici, ravnateljica

12.

Mijesec borbe protiv
alkoholizma, nikotizma |
ovisnosti, Medunarodni dan
ljudskih prava, Sveti Nikola,
Dan

UNICEF-a, boZi¢na priredba

uciteljice razredne nastave.
Hrvatskog jezika,

glazbene i likovne. kulture,
vjeroucitelji, knjizni€arka,
ucenici, roditelji

Dan medunarodnog
priznanja Republike
Hrvatske, Dan sje¢anja na
holokaust

ucitelji, strucni
suradnici, ucéenici,
ravnateljica

Valentinovo, Medunarodni
dan materinskog

jezika (UNESCO),
Medunarodni dan sigurnijeg
internet, karnevalske
aktivnosti

uCiteljice razredne nastave i
hrvatskog jezika ,
informatike, knjizni¢arka,
ucenici
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Dan darovitih u€enika, Dani
hrvatskoga jezika, Svjetski

svi ugitelji, u€enici, strucni

3. dan voda,Medunarodni dan | suradnici, ravnateljica
zena
Proslava Uskrsa, Svjetski
dan zdravlja, Dan Skole,
4 Dan hrvatske knjige, svi ugitelji, u€enici, strucni
' Medunarodni dan djecje suradnici
knjige, Dan planeta Zemlje,
Medunarodni dan plesa
Medunarodni dan obitelji,
Maijcin dan , Europski Coge ey -
dan borbe protiv pretilosti, sV u0|t'e|4|, ucen|C|,_.strucn|
5. suradnici, ravnateljica,

Svjetski dan sporta,
Svjetski dan smijeha,
Tjedan Crvenog kriza

roditelji

Svecano obiljezavanje
zavrSetka osnovnoskolskog
6. obrazovanja u€enika osmih
razreda; priredba, Dan
zastite okoliSa

razrednici, ucitelji hrvatskog
jezika,

ucitelj glazbene
kulture,uéenici, struéni
suradnici

9.2. Plan izvanucioni¢ke nastave

Sve aktivnosti vezane za izlete, ekskurzije i druge oblike odgojno-obrazovnih aktivnosti
organizirat ¢e se i provoditi u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole ( NN 67/14, 81/15) te Zakon o pruzanju usluga u
turizmu (NN 89/14). Plan izvanucioni¢ke nastave nalazi se u prilogu.
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9.3. Profesionalno informiranje i upuéivanje (profesionalna orijentacija)

CILJ | ZADATCI: Pomo¢i ucenicima i roditeljima da Sto kvalitetnije izvrSe izbor srednje
Skole, postujuci sve potrebne Cinjenice bitne za izbor zanimanja. Informirati uenike i
roditelie o0 moguénostima daljnjeg Skolovanja u srednjoj Skoli, zanimanjima i programima,
te konkretnim aktivnostima u svezi upisa.

R.br. Vrijeme
Program — aktivnost (mjesec) | Nositelji zadatka
1. | Individualno savjetovanje uc€enika i roditelja u svezi 9.-6. psiholog,
pravilnog izbora i upisa u srednju skolu; razrednici
upucivanje na struCnu pomo¢, priprema potrebne sluzba za prof.
popratne dokumentacije — misljenja; orijentaciju pri
koordinacija  Skola-roditelji- sluzba za  prof. Zavodu za
orijentaciju zaposljavanje
2. | Ispunjavanje i obrada ankete o namjerama ucéenika u 11. razrednici,
svezi upisa u SS psiholog
3. | "Kako pravilno izabrati zanimanje i posljedice
neodgovaraju¢eg izbora s osvrtom na ucenike sa | 11.-12. | psiholog, Sk.
zdravstvenim kontraindikacijama"- predavanje za Lije¢nik
uCenike 8. razreda
4. | Identifikacija i postupak za ucenike sa zdravstvenim | 10.-12. | psiholog,
kontraindikacijama razrednici, Sk.
lije€nik, sluzba za
prof. orijentaciju
5. | Informiranje u€enika i roditelia o elektronskim 2.-7. Povjerenstvo za
prijavama i upisima u SS; pomo¢ u apliciranju; e-upise u SS,
prikupljanje i evidentiranje potvrda o zdravstvenim razrednici
kontraindikacijama i socio-ekonomskom statusu;
ispis i arhiviranje konacnih prijavnica
6. | Informiranje i prezentacija programa srednjih skola; 2.-6. predstavnici SS,
distribucija propagandnog materijala u svezi psiholog,
popularizacije i upisa u Skolu i zanimanje razrednici
7. | Radionice za ucCenike 8. razreda — pomo¢ pri 2.-6 Psiholog
izraCunu bodova i procjeni vjerojatnosti upisa; pomoc¢
pri odabiru 8kole i programa
8. | Profesionalno savjetovanje neopredijeljenih u¢enika 4.-5 Psiholog
9. | Dani otvorenih vrata srednjih 8kola — posjet u funkciji 5.-6 psiholog, razrednik
profesionalnog informiranja
10. | Ispis prijavnica, prikupljanje potpisa roditelja, 7.-8. psiholog, razrednik

zaklju€avanje prijava

9.4. Plan brige za skrb, zdravstveno-socijalnu i ekoloSku zastitu ué¢enika

Program zdravstvene zastite uéenika

(prema planu specificnih i preventivnih mjera za osnovne Skole u S$k. godini
2018./2019. nadlezne skolske lije¢nice, Jadranke Vrcelj Sanko, dr. med., specijaliste

Skolske medicine Zavoda za javno zdravstvo, Rijeka)

RUJAN

Obilazak Skole i higijenski nadzor nad $kolom
Preuzimanje spiskova u€enika po razredima
Planiranje rada i aktivnosti za svaku pojedinu Skolu
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e Pregledi za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za prilagoden program TZK

e Savjetovanje uciteljskih vije¢a o djeci s teSko¢ama u razvoju i izrada prilagodenih
nastavnih programa

e Predavanje roditeljima u€enika prvih razreda na temu“Prvasi¢ u kuéi”

e Procjepljivanje ucenika prvih razreda protiv difterije, tetanusa, djecje paralize, ospica,
zaus$njaka i rubeole.

¢ Cijeplienje u€enika Sestih razreda protiv hepatitisa B (prva doza)

e Predavanje na temu “Krvlju prenosive bolesti”

LISTOPAD
¢ Cijeplienje u€enika Sestih razreda protiv hepatitisa B (druga doza)
e pregled zubi, predavanje o higijeni usne Supljine za u€enike petih razreda

STUDENI
o Sistematski pregled u¢enika osmih razreda
¢ Cijeplienje u€enika osmih razreda protiv difterije, tetanusa i djecje paralize
e Predavanje na temu "Profesionalna orijentacija” u¢enicima osmih razreda i njihovim
roditeljima
¢ Obrada djece sa zdravstvenim poteSko¢ama za profesionalnu orijentaciju

SIJECANJ
e Zivjeti zdravo- pravilno pranje zuba — radionica u prvom razredu
e Prevenirajmo debljinu- predavanje za u€enike Sestih razreda
e Predavanje o spolnosti za ucenike osmih razreda(menstruacija, higijena,
kontracepcija, spolno prenosive bolesti...)

VELJACA
e Screening poremecaja sluha kod ucenika sedmih razreda
e Screening vida i vida na boje kod ucenika tre¢ih razreda
¢ Predavanje s temom ” Skrivene kalorije “uenicima trecih razreda

OZUJAK
o Sistematski pregledi u€enika petih razreda
¢ Roditeljski sastanak za roditelje u€enika petih razreda s temom“Pubertet”
e Predavanje u€enicima petih razreda s temom “Pubertet i higijena”

TRAVANJ
o Cijeplienje ucenika Sestih razreda protiv hepatitisa B (tre¢a doza)
e Pregled sustava za kretanje ucenika Sestih razreda, mjerenje visine i tezine
e Predavanje o pravilnoj prehrani i prevenciji debljine za u€enike Sestih razreda
e Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
o Cijeplienje upisnika u prvi razred (difterija, tetanus, djecja paraliza ili ospice, rubeola,

zausnjaci)

SVIBANJ / LIPANJ / SRPANJ
e Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
o Cijeplienje upisnika u prvi razred (difterija, tetanus, djecja paraliza ili ospice, rubeola,
zau$njaci)
e Pregledi u€enika za upis u srednju Skolu uz izdavanje lije¢niCke svjedodzbe

TIJEKOM CIJELE GODINE obavljaju se sljedec¢e aktivnosti:
e Rad u Savjetovalistu u svrhu pomoci u rieSavanju temeljnih problema s kojima se
susrecu Skolska djeca, roditel;ji i uCitelji
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e Rad u povjerenstvu za odredivanje najpogodnijeg oblika 8kolovanja kao i ocjenjivanje
psihofizi¢kih sposobnosti u¢enika
e Rad na struénoj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja rjeSavanja
specifi¢ne zdravstvene problematike u€enika
e Zdravstveni odgoj
¢ Edukacija roditelja i u¢enika o vaznosti cijepljenja u svrhu eradikacije zaraznih bolesti
¢ Namjenski pregledi:
v lzdavanje lije¢nickih svjedodzbi
v' Pregled za uc¢enic¢ke domove
v" Pregled za prelazak iz jedne $kole u drugu
v' Pregled za $kolska natjecanja

StomatoloSka zastita uc¢enika

Brigu o stomatoloSkom zdravlju vodi stomatologinja Tatjana Margan. Ona obuhvaca pregled
zuba i preventivnu zastitu za sve ucenike od 1. do 8. razreda.

Program ,,Zubna putovnica“

Pocetkom Skolske godine ucenici 6. razreda dobivaju obrazac ,Zubna putovnica®“. UCenici se
javljaju lije€niku dentalne medicine na pregled i ispunjavanje obrasca te ispunjen obrazac
vracaju Skolskom lije¢niku. U drugom polugodistu Skolske godine program ¢e se nastaviti za
upis u prvi razred osnovne Skole kada Skolska medicina provodi sistematske preglede djece
Ciji sastavni dio je i pregled lije¢nika dentalne medicine.

Cilj programa je poboljSati oralno zdravlje i zdravstveno ponasanje skolske djece
upucivanjem svih u€enika u 6. razredu i kod upisa u 1. razred osnovne Skole na pregled
lije€niku dentalne medicine.

Program socijalne zastite uc¢enika

Socijalna zastita u¢enika obuhvaca:
e prehranu uc€enika u Skoli
e prijevoz u€enika putnika
e skrb o u€enicima slabijeg imovnog stanja.

Obrok za ucéenike

Svake Skolske godine, pa tako i ove, u Skoli je organizirana marenda za ucenike putem
Skolske kuhinje. Jelovnik je sastavljen po preporuci Nastavnog zavoda za javno zdravstvo.

Cijena marende je 8 kn na dan.
Za ucCenike koji pohadaju produzeni boravak organizirana je podjela rucka i uzine po cijeni
od 21 kn po danu.
Prijevoz uéenika
Sukladno ZOOOSS pravo na besplatan prijevoz ostvaruju uéenici razredne nastave

koji stanuju udaljeni od Skole 3 i viSe kilometara, te uenici predmetne nastave udaljeni 5 i
vide kilometara. Prijevoz se odvija javnim prigradskim prometom.
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Skrb za ucenike slabijeg imovnog stanja

Op¢ina Jelenje sufinancira Skolsku marendu ucenika slabijeg imovinskog stanja.

9.5 Antikorupcijski program

Korupcija se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne
koristi, a na Stetu drustvene zajednice.
Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne
mjere i djelovati na suzbijanju korupcije.

CILJEVI PROGRAMA

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podruéjima
rada, preventivnim djelovanjem, odgojno - obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i
drustvenih vrijednosti kod uenika od najranije dobi, moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv
korupcije:

- antikoruptivni rad i poslovanje Skole

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

AKTIVNOSTI | MJERE PROTIV KORUPCIJE u 8koli se poduzimaju na nekoliko podrucja
rada:

1. UPRAVLJANJE SKOLOM

a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donoSenju odluka:
u sferi materijalnog poslovanja $kole:
- pri raspolaganju sredstvima skole
- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole
- otudivanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl. )

u sferi zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vazec¢im
zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu eti¢kih i moralnih nacela

b) U radu i poslovaniju:
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrZzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

c) Odgovornost u troSenju sredstava :
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazecéim propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka
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2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeSc¢ivanje nadleznih sluzbi
- postupanje prema nacelu savjesnosti i posStenja i pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA
- postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4. ODGOJNO - OBRAZOVNI POSLOVI
- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece
- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o budué¢im mogucim nacinima sprje€avanja korupcije

Zbog znacajnosti uloge Skole u razvoju moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece i
mladeZi, ovom podrucju treba dati odgovarajuci prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta kao
§to su Povijest, Vjeronauk, Hrvatski jezik te posebno kroz Satove razrednog odjela kada
se obraduju teme iz gradanskog odgoja, Zivotnih vjestina, mirovnih edukacija, etike i sl.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ti¢u:

= razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i principi, bit, sadrZaj i cilj Zivota, prihvacena i
neprihvacena ponasanja, donoSenje odluka, obveze i odgovornosti

= normi ponasSanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi i
osobnih sloboda

= pravednosti

= krSenja zakona i pravila (i posljedice toga)

= civilnog drustva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvrdnu i
sudsku, kontrola drzave, utjecaj mass-medija

Radi bolje pripreme ucitelja i stru¢nih suradnika za provodenje antikorupcijske edukacije
na spomenuti nacin potrebno je poticati njihovo uklju€ivanje u programe stru¢nog
usavrdavanja kao $to su Pravo u svakodnevici, Citanje i pisanje za kriticko misljenje,
Trening zivotnih vjestina i sl.

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjeCavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojeéih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.

Nad radom Skole provodi se inspekcijski nadzor i revizija materijalnog poslovanja.
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9.6. Skolski preventivni program

Preventivni program provest ¢e se kao:

-zdravstveni programi (sistematski pregledi, namjenski pregledi, skrininzi, cijepljenje ucenika,
vaznost zdrave prehrane i usvajanje zdravih zivotnih navika)
- prevencija nasilja i poremec¢aja u ponasanju

- prevencija elektroni¢kog nasilja

- predavanja o ovisnostima ( droga, alkohol, cigarete)

- rad s potencijalno darovitim u€enicima

- prevencija Skolskog neuspjeha

- poticanje pozitivnog razrednog ozradja i tolerancije

- sigurnost u prometu

- profesionalna orijentacija u¢enika

- poticanje Citanja

Skolski preventivni program ukljuéuje sve uéenike $kole, roditelje, ugitelje i struéne
suradnike.

Program ce se provoditi:

1. na svim nastavnim predmetima — suvremenim metodama poucavanja, suvremenim
didaktickim pomagalima, pozitivhom, poticajnom i dvosmjernom komunikacijom Ciniti nastavu
dinami¢nom i zanimljivom, uz poticanje kreativnosti i kritickog misljenja u¢enika. Nositelji su
svi ucitelji i stru€ni suradnici.

2. na satovima razredne zajednice-ucenike je potrebno motivirati da razmisljaju o sebi te im
pomoci uskladiti sustav vrijednosti s opéeprihvaéenim moralnim normama. Ovisno o dobi
ucenika i njihovom predznanju planira se razgovor o ku¢énom redu, pedagoskim mjerama,
ocjenjivanju, metodama uspjeSnog i aktivhog u€enja, sazrijevanju, upoznavanju zanimanja,
vjestinama nenasilnog ponasanja. Nositelji su razrednici, stru¢ni suradnici, Skolski lijecnik te
vanjski stru¢ni suradnici.

3. na izvannastavnim i izvanskolskim aktivnhostima-ucenike ¢e se poucavati o korisnom i
kvalitetnom koristenju slobodnog vremena.

Program mjera za povecéanje sigurnosti u Skolama
Osnovni cilj programa je izrada i praéenje mjera za povecanje sigurnosti u Skolama kroz:

1. afirmaciju s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja — razrednik, struc¢ni tim skole;
tijekom godine

2. suoCavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja — razrednik, strucni tim Skole;
tijekom godine

3. promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava

4. jaCanje svijesti uCenika i njihovih roditelja o opasnosti bacanja petardi — razrednik, strucni
tim Skole

5. razvijanje samopostovanja u€enika, pomo¢ ucenicima u Zivotnim opredijeljenjima —
razrednik, strucni tim Skole; tijekom godine

6. pozitivnho usmjeravanje provodenja slobodnoga vremena ucenika te promicanje
raznovrsnih Sportskih i drugih kreativnih sadrzaja - razrednik i profesori TZK-a

7. procijeniti kada bude potreba pomo¢ MUP-a i CZSS-a
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Zadace koje iz toga proizlaze su sljedece:

1. razvijanje partnerstva izmedu Skole i zajednice
- afirmirati pozitivne vrijednosti: kvalitetna komunikacija, razvijati sposobnost kreativnog
rieSavanja sukoba, ovladati postupcima i tehnikama noSenja s vlastitim negativnim
emocijama: (ljutnja — bijes — sukaob)

2. cjelokupni odgojno-obrazovni rad s u€enicima usmijeriti na podupiranje otpornosti u¢enika
na negativne utjecaje, promicanje socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i moralnih
kompetencija, podupiranje samoodredenja, samoucinkovitosti, pozitivnoga identiteta
stvaranjem pozitivhe Skolske klime te koristenjem kvalitetnih nastavnih metoda - razrednik,
pedagog; tijekom godine.

3. na satu razrednog odjela ucenici ¢e spoznati posljedice koje proizlaze iz nasilnog
ponasanja. Predlaze se izrada razrednih plakata na temu nenasilja, izrada eseja;

afirmacija
pozitivnih vrijednosti.

4. rad s uciteljima: predavanje o nenasilju sa stru¢njacima; stru¢ni tim Skole, kontakt
policajac

5. rad s roditeljima: predavanje za roditelje; individualna i skupna pomo¢ te savjetovanje za
roditelje

Program mjera za povecanje sigurnosti u $koli ima dvije temeljne komponente:preventivhu
(afirmacija pozitivnih vrijednosti) i
intervencijsku (borba protiv nasilja i nasilnickog pona$anja).

Prevencija nasilja sadrZzana je u ukupnim aktivnostima skole, u cjelokupnom njenom

djelovanju. Prevencija je usredoto&ena na:

- popularizaciju zdravog nacina Zivota

- strategiju izgradnje pozitivnih zivotnih navika kod uc€enika

- pruzanje osobnog primjera ucitelja

- pomo¢ djeci u razvijanju orijentacije prema buduénosti, $to ukljuuje nastavak
Skolovanja i razvijanje odgovornosti

- razvoj vjestine odolijevanja nagovoru vrSnjaka

- pomaganije djeci da razviju strategije kojima ¢e se nositi s osjecajem odbijanja,
frustracijama, razo€arenjima i promasajima

- komuniciranje s odraslima

- traZenje pomoci

- nabavljanje literature za knijiznicu

- teme na UV, struénim aktivima, roditeljskim sastancima

- predavanja Skolske lijeCnice za u€enike i roditelje

Odrednice postupanja s uéenicima kod kojih je registrirano agresivno i nasilno

ponasanje:

- osvijeStenost i uklju€ivanje svih djelatnika

- sustav mjera na razini Skole i odjela, uz jedinstveno stajaliSte u odnosu premaagresivnom
ponaSaniju i nasilju ( pridrzavanje pravila, zajednicke pozitivhe
djelatnosti, promicanje novih kreativnih programa)

- rad s roditeljima ( pomo¢ u konstruktivnom rjeSavanju problema i korekciji odgojnih
postupaka)

- rad sa samim u¢enikom —individualna razina (uvid u agresivno ponasanje i postupno
ukazivanje kako s tim konstruktivno izaéi na kraj ) ; u tu svrhu kombinirati razne
tehnike i viezbe kreativnog oblikovanja, percepcije, samokontrole, opustanja,
komunikacije

- pomo¢ Zrtvama agresivnog ponasanja i nasilja — u suradnji s odgovarajuéim
institucijama (Sk.dispanzer, Centar za socijalnu skrb, Dom za odgoj — Poludnevni
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boravak, Opservacija, Resocijalizacija, Dom «Sv. Ana» za majku i djecu — Zrtve
obiteljskog nasilja), TIC — SavjetovaliSte za zastitu djece od zlostavljanja i
zanemarivanja, Obiteljski centar...)

Preventivne aktivhosti Skole:

a) s cijelom populacijom

- provoditi Skolske preventivne programe u sklopu redovite nastave, satova
razrednika, Skolskih ili razrednih projekata, predavanja i drugih aktivnosti

- osmi$ljavati aktivnosti za razvoj u€enickih zivotnih (osobnih i socijalnih )
vjestina s ciljem promicanja odgovornosti prema samima sebi i drugima

- u razrednim odjelima gdje se ukaze dodatna potreba osmisliti (u suradnji sa
struénim suradnikom) radionicu, pri¢aonicu, debatu, radionicu vezanu za odredeni
problem

- na pocCetku svake Skolske godine razrednik izvjeStava u€enike na Satu razrednika a
roditelje na roditeljskom sastanku o odredbama pravilnika koji regulira donoSenje
pedagoskih mjera

- redovito, azurno i razumljivo voditi biljeSke o ponasanju u¢enika u pedago3koj
dokumentaciji i/ili sluzbenim biljeSkama stru¢nih suradnika i/ili ravnatelja

- razrednik — kontinuirano informirati o znacajnim zapazanjima i dogadajima
stru¢ne suradnike i ravnatelja, konzultirati se s €lanovima razrednog vije¢a

- razrednik - osigurati dvosmjernu komunikaciju s roditeljem uéenika (po potrebi
uputiti poziv): upoznati roditelja s neprimjerenim ponasanjem ucéenika; dogovor o
daljnjim akcijama i pracenju u€enika (rok)

- prilikom u&enickih pregleda u 8kolskom dispanzeru, ili nakon dobivenih saznanja,
razrednik daje obiteljsku anamnezu Skolskom lije¢niku

b) dodatno za u€enike u riziku za razvoj problema u ponasanju ili s uéenicima Cije
ponasSanje odstupa

- poduzimati preventivhe mjere te pruZanje potpore s ciljem otklanjanja uzorka
neprihvatljivog ponasanja, po potrebi i s vanjskim institucijama (odgojno-obrazovna
podrska u€eniku i struéni tretman)

- intenzivirati suradnju s roditeljima/skrbnicima; po potrebi uvoditi razne oblike
komunikacije, suradnje i podrske (u cilju razvijanja odgovornog ponasanja)

Postupak prije izricanja mjere zbog neprihvatljivog ponasanja:

Prrije izricanja pedagoske mjere potrebno je provesti postupak temeljem kojeg Ce se
mjera izreci.

- U postupku izricanja odgojno-obrazovni radnici duzni su voditi raéuna o (1) dobi
u€enika, (2) njegovoj psihofizi€koj razvijenosti i osobinama, (3) ranijem ponasanju,

(4) okolnostima koje utje€u na u€enikov razvoj, (5) okolnostima u kojima se

neprihvatljivo ponasanje dogodilo te (6) drugim okolnostima.

- prije izricanja mjere odgojno-obrazovni radnici duzn su: (1) medusobno se

konzultirati; (2) kontaktirati roditelje/skrbnike u€enika; (3) po potrebi se konzultirati

sa Skolskim lije¢nikom, drugim stru€njacima i institucijama

- utvrdivanje Cinjenica i okolnostiu postupku prije izricanja mjere

odnosi se na mjesto, vrijeme, nacin na koji je doslo do neprihvatljivog ponasanja te
posliedice koje su nastupile ili su mogle nastupiti.

- prije izricanja mjere omoguciti u¢eniku savjetovanje s odgojno-obrazovnim

radnikom te izjaSnjavanje o vaznim Cinjenicama i okolnostima

- informirati roditelja o neprihvatljivom ponasanju, prikupljenim informacijama i

nacinu njihova prikupljanja (napomena: prvi poziv moze biti telefonski, a ako se roditelj ne
odazove, upucuje se pisani poziv. Ako se roditelj ne odazove ni pisanom pozivu, mjera se
moze izreéi i bez informiranja roditelja)
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- na sjednici razrednik i/ili stru¢ni suradnik(ci) (1) iznosi (gore objasnjene) €injenice i
okolnosti te (mogucée) posljedice, (2) informira §to je sve ucinjeno od preventivnih
mjera (ako ih je bilo), (3) upoznaje s izjaSnjavanjem ucenika, roditelja i misljenjem
drugih stru€njaka (ako ih je bilo).

- izricanje pedagoskih mjera temelji se na principima(1) postupnosti,
(2)proporcionalnosti, (3) pravednosti i (4) pravodobnosti (napomena: mjere se mogu
izricati postupno, ali to ne mora uvijek biti pravilo — ako se u konkretnom sluc¢aju kosi
s ostalim principima).

- predlaze se i donosi mjera na nacin i u rokovima predviden normativnim aktima
(opomena i ukor najkasnije u roku od 15 dana od dana saznanja za neprihvatljivo
ponasanje; strogi ukor - 30 dana; preseljenje u drugu Skolu — 60 dana.Ako je u€enik
rieSenjem ravnatelja privremeno udaljen iz odgojno-obrazovnog procesa — 15 dana).

- OBRAZLOZENJE sadrzi: mjesto, vrijeme i nagin na koji je doslo do neprihvatljivog
ponasanja te posljedice koje su nastupile ili mogle nastupiti; podatke o prethodno
poduzetim preventivnim mjerama te prijedloge za pruzanje pomoci i potpore uceniku
u ciliem otklanjanja uzroka neprihvatljivog ponasanja.

- kontinuirano senzibiliziranjei razvijanje svijesti o toleranciji, postivanju razli€itosti,
multikulturalnosti i nenasilnom ponasanju

PREVENTIVNI SKOLSKI PROGRAMI
Ciklus (razredi): 1.,2.1 3. ciklus ( 1.-8. razreda)

Cilj : osiguravanje zdravog i poticajnog okruZenja za u€enike u Skoli
1. Povecanje sigurnosti u€enika i prevencija svih oblika nasilja
2. Promicanje zdravih stilova Zivota i prevencija ovisnosti
3. Osobnirazvoj i prevencija Skolskog neuspjeha

Obrazlozenje cilja:

o Poboljdati razinu znanja ulenika i roditelja o S&tetnosti raznih oblika ovisnosti i
posliedicama neprihvatljivih oblika ponasanja

e Upucivati ucenike i roditelje na vaznost pravilnog strukturiranja slobodnog vremena
(izvannastavne i izvanskolske aktivnosti koje su za njihov uzrast primjerene)

¢ Razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod uéenika

¢ Motivirati u€enike za odabir zdravih stilova Zivota u zajednici

e Pruzati struénu pomo¢ mladima s poremeéajem u ponasanju i onima koji Zive u
riziCnim obiteljskim uvjetima

e Pomodci roditeljima da preuzmu i odrZe aktivnu ulogu u odgoju svoje djece.

Oblik :
Sadrzaji programa realizirat ¢e se provedbom:
e redovnih i izbornih nastavnih planova i programa
e planova i programa izvannastavnih i izvanskolskih programa
e planova i programa satova razrednog odjela
e dodatnim radom prema planovima stru¢nih suradnika s u€enicima kroz individualni,

grupni i rad s razredima
o terenske nastave, posjete izvan Skole, istrazivacki rad

Sudionici :

ucenici 1.-8. razreda, svi ucitelji, razrednici, stru¢ni suradnici, ravnatelj, tehni¢ko  osoblje ,
roditelji, vanjski suradnici(Skolski lije¢nik, 3.policijska postaja, Nastavni zavod za javno
zdravstvo, Centar za socijalni skrb, razli¢ite ustanove i udruge)
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Nacin u€enja :
sudjeluju u radionicama i predavanjima, raspravljaju, sugeriraju, komentiraju, pitaju -
ostvaruju zadane zadatke i ciljeve - uvjezbavaju naucene vjestine, prezentiraju nauceno

Metode poucavanja:
frontalni rad, grupni rad, individualni rad, suradni¢ko ucenje, radionice, savjetovanje, ucenje
primjerom, istrazivacki rad, terenska nastava

Trajanje izvedbe :
tijiekom skolske godine
U sklopu Skolskog preventivhog programa postoji nekoliko podprograma:
Trening zivotnih vjestina
Zajedno vise mozemo
Zdrav za 5
Stop nasilju medu djecom
Prevencija elektroni¢kog nasilja
Prvi koraci u prometu
UCciti kako uciti
e Suradni¢ko ucenje
Pojedine aktivnosti iz Skolskog preventivnog programa preklapaju se s integriranim
sadrzajima programa Zdravstvenog i Gradanskog odgoja te s preventivnim aktivnostima
zdravstvene zastite, narocito sa skriningom mentalnog zdravlja .

TRENING ZIVOTNIH VJESTINA

je univerzalni preventivni program. Provodi se u Skolskom okruZenju, a namijenjen je
ukupnoj populaciji uéenika od 3. do 7. razreda. Radi se o programu nove generacije
temeljenom na znanosti Ciji je cilj umanijiti rizi€ne te ojacati zastitne faktore u podlozi niza
rizicnih ponaSanja i nepovoljnih razvojnih ishoda. Interaktivnim radom pod vodstvom
razrednika ili Skolskog struénog suradnika, dodatno educiranih za provedbu, ucenici razvijaju
niz vjestina koje ih ¢ine kompetentnijim i spremnijim za djelotvorno suoCavanje sa Zivotnim
izazovima (osobne vjestine samoregulacije, komunikacijske i socijalne vjestine te vjestine
odupiranja).

Program se provodi kontinuirano od Skolske godine 2005./06. kao i u vecini osnovnih Skola u
PGZ. U prosjeku je godisnje ukljuéeno oko 250 uéenika i 10 do 12 provoditelja. Odsjek za
promicanje i zastitu mentalnog zdravlja koordinira provodenje, osigurava tiskane radne
materijale za sve ukljuCene ucenike i provoditelje, kao i viSsednevnu edukaciju voditelja
programa i evaluaciju. Program podrzavaju i financiraju Grad Rijeka i Primorsko-goranska
Zupanija, a kao primjer dobre prakse preuzela ga je i nekolicina drugih Zupanija.

Istrazivanja su potvrdila da cjelovita i redovita primjena programa, u skladu s predvidenim
tehnikama, dovodi do smanjenja anksioznosti, boljih komunikacijskih vjestina, smanjenja
eksperimentiranja sredstvima ovisnosti i drugih ciljanih ishoda.

ZAJEDNO VISE MOZEMO

je program primarne prevencije zlouporabe opojnih droga i drugih sredstava ovisnosti,
vandalizma, vr8njackog nasilja i drugih oblika rizi€nog pona$anja, a namijenjen je u€enicima
4., 5. i 6. razreda i njihovim roditeljima. Nositelj programa je Policijska uprava primorsko-
goranska, a neposredni provoditelji su djelatnici Odsjeka za prevenciju PU primorsko-
goranske. Program, Cija je provedba u naSoj Skoli zapocela u Skolskoj godini 2011./12.,
sastavljen od 5 komponenti:

e “Mogu ako ho¢u -1" (MAH 1)

e “Sajam mogucnosti”
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e “Prevencija i alternativa -1” (PIA 1)

¢ “Prevencija i alternativa -2” (PIA 2)

o “Mogu ako hoc¢u — 2" (MAH 2).
Prva komponenta programa, Mogu ako ho¢u — MAH 1, namijenjena je u€enicima Cetvrtih
razreda. U pratnji svojih ucitelja, u€enici organizirano odlaze u posjet 3. policijskoj postaji u
Rijeci kako bi se upoznali s radnim okruzenjem i nadinom rada policije te prihvatili policiju
kao prijatelja pomagaca tijekom procesa odrastanja. Cilj dvosatnog posjeta policijskoj postaji
je upoznavanje u€enika sa zastitnom ulogom policije i nainima na koji se mogu obratiti za
pomoc¢ te edukacija o samozastithom pona$anju u slu¢ajevima pronalaska predmeta vezanih
uz drogu, nasilje, vandalizam i drugih oblika riziénih i drustveno neprihvatljivih oblika
ponasanja. Nakon predavanja i obilaska policijske postaje, svaki u¢enik dobiva knjizicu Moj
podsjetnik €iji se sadrZaj temelji na preventivno - sigurnosnom aspektu.
Druga komponenta programa, Sajam mogucénosti, provodi se u suradnji s Osnovnom Skolom
Cavle, lokalnom zajednicom i udrugama, klubovima i drustvima koja djeluju na podrugju
Op¢ine Jelenje i Op¢ine Cavle, naizmjeniéno, svake druge godine u organizaciji OS
»~Jelenje — Drazice®. Policija upoznaje ucenike 4. razreda s korisnim alternativama, odnosno
sportskim, kulturnim i drugim sadrZajima kojima mogu kvalitetno ispuniti svoje slobodno
vrijeme. Uc€enici imaju priliku direktno komunicirati s izlagaima, aktivno sudjelovati u
razliCitim ponudenim sadrzajima te organiziranim sportskim natjecanjima i kulturnim
sadrzajima. Cilj Sajma moguénosti je primarna prevencija neprihvatljivih ponasanja i
stvaranje pozitivnog okruzenja u kojem ¢e djeca kvalitetno odrastati i ukljuCiti se u aktivan i
zdrav zivot lokalne zajednice.
Prevencija i alternativa 1 — PIA 1, tre¢a je komponenta a provodi se u petom razredu u
prostoru Skole. Sastoji od interaktivnog predavanja i radionica o policijskom postupanju u
sluajevima zlouporabe droga, konzumiranja alkohola, vandalizma i vrSnjackog nasilja.
U Sestom razredu provodi se Cetvrta komponenta programa Prevencija i alternativa 2 — PIA
2. a Cine ju predavanje o Stetnim posljedicama zlouporabe droga i alkohola te drugih oblika
rizicnog pona$anja, posebice vandalizma i vrSnja¢kog nasilja.
Peta komponenta Mogu ako hoéu 2 — MAH 2 namijenjena je roditeljima ucenika 6. razreda
sa ciliem edukacije o nacinima rada policije Stetnosti zlouporabe opojnih sredstava i drugih
oblika rizicnog ponasanja kod djece i mladih te pravovremenog reagiranja.

ZDRAV ZA 5

Svrha Projekta:
e prevencija ovisnosti te promocija pro-socijalnog, preventivnog i zastitnog djelovanja
uz razvijanje socio-emocionalnih vjestina kod djece i mladezi;
e podizanje razine svijesti o vlastitoj ulozi u o€uvanju Zivotne, Skolske i radne okoline;
e podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u o€uvanju vlastitog i tudeg zdravlja i
sigurnosti.
Nositelji projekta su:
Ministarstvo unutarnjih poslova (Ravnateljstvo policije), Ministarstvo zdravlja (Hrvatski zavod
za javno zdravstvo: zavodi za javno zdravstvo jedinice podruéne samouprave) te
Ministarstvo zastite okoliSa i prirode.
Ciljana skupina su ucenici 8. razreda i srednjoskolci. Projekt se provodi kontinuirano tijekom
Skolske godine, a osnovni ciljevi projekta su:
e aktivno mijenjanja stavova i Stetnih Zivotnih navika o ovisnosti;
e aktivno mijenjanja stavova o nuznosti zastiti okoliSa i prirode;
e podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u oCuvanju vlastitog i tudeg zdravlja;
e usvajanje zdravih stilova zivota.
Projekt se sastoji od viSe komponenti, a za osnovno$kolce se planiraju dvije:
1. Prevencija ovisnosti i zlouporaba alkohola ( 2 Skolska sata, jedan sat provode djelatnici
MUP-a a drugi Skolska psihologinja)
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2. eko - radionica - kratkotrajna preventivna akcija uklanjanja otpada i CiS¢enja ranije
odabrane javne povrSine od strane ucCenika 8. razreda u suradnji s predstavnicima
MUP-a, Ministarstva zdravlja, Ministarstva zastite okoliSa i prirode, organizacijama
civilnog drustva te u suradnji s ostalim subjektima lokalne zajednice.

STOP NASILJU MEDBU DJECOM

»otop nasilju medu djecom” je program prevencije vrSnjackog nasilja i zlostavljanja kojeg je
UNICEF osmislio u suradnji s domacim struénjacima i provodio u suradnji s Agencijom za
o0dgoj i obrazovanje u Skolama u Hrvatskoj od 2003. do 2012. godine. Evaluacija je pokazala
da se nakon provodenja programa znacajno smanijila u€estalost vrSnjackog nasilja i Skola je
dobila status ,Skole bez nasilja“. Neke komponente programa i dalje se provode (razredni
odjeli donose vlastite vrijednosti, pravila i posljedice za nasilnicko ponasanje), a za ovu
Skolsku godinu planira se posebno posvetiti pozornost djeci koja se kontinuirano nasilno
ponasaju (riziCna djeca), kako bi promijenila svoje ponaSanje, nadoknadila Stetu koju su
nanijela drugima i izgradila samopouzdanje i interne kapacitete za empatiju prema drugoj
djeci.

PREVENCIJA ELEKTRONICKOG NASILJA

U sklopu Skolskog preventivhog programa projekta provesti ¢e se anketa medu ucenicima
od 5. do 8. razreda s pitanjima o njihovim stavovima prema elektroniCkom nasilju (putem
poruka, drustvenih mreza, racunalnih igrica) te o samoj pojavnosti takve vrste nasilja u
razredima.

S rezultatima ¢e se upoznati i u€enici i roditelji na VijeCu roditelja i roditeljskim sastancima. S
obzirom na rezultate, s udéenicima ée se odrzati radionice s udéenicima da se ucéenike
informira o pojavnosti i oblicima elektroni¢kog nasilja, osvjestavaju posljedice takvog oblika
nasilja po zrtvu, ali i po€initelja (obzirom na privid anonimnosti) te s njima razgovarati $to
svaki od sudionika moze uciniti ukoliko do takve vrste nasilja dode (sami ucenici, roditelji i
Skola). Uz Skolskog psihologa, radionice ¢e provoditi i u€itelji informatike.

PRVI KORACI U PROMETU

Program ,Prvi koraci u prometu“ osmislili su djelatnici Doma mladih i provodi se ve¢ 10
godina medu ostalim, i u na8oj Skoli, a namijenjen je prvim razredima. Cilj programa je
usvajanje osnovnih znanja o prometu, kretanju ucenika od kuée do Skole te razvijanje
prometne kulture. Ova aktivnost ja preventivhog karaktera i doprinosi ve¢oj sigurnosti djece u
prometu. Program je zamisljen u formi jednodnevne nastave u kojem uéenici stjeCu teorijska
i prakti¢na znanja. Do sad program ostvarivao u 8kolskom prostoru, a ove godine planira se
terenska nastava na poligonu Doma mladih. U radu s djecom primjenjuju se suvremene
metode rada - metode demonstracije putem projekcije i crtanog filma, metode stvaralastva i
one najvaznije metode prakti€énog rada i metode igara. U realizaciji programa koristi se
suvremeno opremljeni poligon, bicikle, pokretni semafor, LCD projektor i prijenosno racunalo.
Svu opremu osigurava Dom mladih. Voditelji programa Ivo Bedenicki i Josip Sarlija, djelatnici
Doma mladih, usko suraduju s PU-PGZ, Zupanijskim savjetom za sigurnost prometa na
cestama PGZ, Odjelom gradske uprave za sport i tehni¢ku kulturu i s Upravnim odjelom za
Skolstvo i drustvene djelatnosti. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, kao i ostale
struéne ustanove, verificirali su ovaj program kao izvrstan i atraktivan nacin usvajanja
neophodnih normi ponasanja djece u prometu.

UCITI KAKO UCITI
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Peti razred i prelazak u predmetnu nastavu zahtjevan je zbog novih predmeta, novih
profesora i op¢enito povecanih zahtjeva koji se stavljaju pred u€enika u vidu veceg broja
obveza i manje koli¢ine vremena koje imaju za njihovo ispunjavanje.

Potprogram je stoga namijenjen upravo ucenicima 5. i 6.razreda s kojima se kroz radionice
na SRO i primjenu upitnika o ucenju, individualno savjetovanje o strategijama i stilovima
ucenja i uvjezbavanje tehnika ucenja i vjestina organizacije vremena zeli prevenirati Skolski
neuspjeh | razvoj emotivnih problema i problema u ponasanju kod ucenika.

Sa ciliem povecanja ucinkovitost i potenciranja vaznosti znanja, osmisljen je ciklus od 3
radionice kojima se na konkretnim radnim zadacima postize se bolja efikasnost i poveéava
samopouzdanije.

SURADNICKO UCENJE

Ove Skolske godine u osmim razredima imamo veci broj uenika koji imaju RjeSenje o
primjerenom obliku Skolovanja . Usprkos tome $to postoji i organizirana dopunska nastava,
za uCenike s teSko¢ama u ucenju organizira se pomo¢ u ucenju koju u popodnevnim satima
pruzaju vrénjaci - edukatori.

Na konkretnom materijalu ucenici usvajaju gradivo, rieSavaju primjerene zadatke, a njihovi
suradnici ponavljaju gradivo i u¢e kako drugima prenijeti svoje znanje. Cilj je povecati razinu
znanja i preuzeti odgovornost za vlastito uenje i uspjeh postignut u¢enjem.

PLAN PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI NALAZ| SE U PRILOGU.
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PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA MEBU DJECOM

UCENICI SKOLE

DEZURNI UCITELJ

™~

A 4

RAZREDNIK UCVENIKA—
(NASILNIKA i ZRTVE )

A 4

PSIHOLOG SKOLE

/\

TIM ZA PREVENCIJU
NASILIA

A 4

RAVNATELJ SKOLE

T~

RODITELJ UCENIKA-
( ZRTVE i NASILNIKA)

A 4

CENTAR ZA
SOCIJALNU SKRB

MUP

MzO
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10. PRILOZI

10.1. RASPORED SATI
10.2. RASPORED DEZURSTAVA UCITELJA
10.3. 1IZVANUCIONICKA NASTAVA

10.4. PLAN PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI
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10.1. Raspored sati

RAZREDNA NASTAVA UJUTRO

razred PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0| 1|23 4]|5]|6] 70123 |[4]5]|6]7Qo0]1])2[3[4[5|6]TJO0O)1]2]3]4|5|6|T7J0]|1]2]3]4]S5
la HI| M| VI| EJ PID|Tze| HT| M TzE| HT| M [ SR PID| HI| M |GK]| VI ETJ|TzE| HT| LE]
Lb HI| M |PID| V] M | HT| SR |LE] 1zE] M | HT|12£| EJ HI|PID|GE| V] HI| M| ET|TZE
la HI| M|LE]| SR|TzE£ HI| M |PID| V] HJ|EJ| M |1z HI| VI|1zE|PID HI| ET| M |GE]
b HT (Tz&| M |PID Tz HT | M |GE] HJ|PID| ET( V] VI|HI| ET| M |1z HI| M |LEK| SR
la VI|HI|EJ| M HI| M |PID|1zH] HI| M |LE| SR|1zx] PID| HI| VI| EJ Tzl HI| M |GE]
3b M |PID|LK| SR | VI HJ| M |TzE| ET M | HI| HI|GE] HI|VI| M |1z=| PID| HJ | Tz| ET
3.c HI|[VI| M|TzE HI|PD|EJ| M HI|1z£| HT | M VI| ET| M |GE] HI|PID| LE| SR| T2E|
4.a HI [PID| T2ZE| TT HI| M |PID|GE] EJ HJ| M| VI[SR TZE|HI|EJ| M | LK HI| M |PID| V]| TT
4.b TzE|PID| M | HI| TJ HI| M| SE.| ET|GE] PD|VI|HI| M |LK M |tz| HI| EJ HI|PID| VI| TJ
RAZREDNA NASTAVA POPODNE
razred PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0(1]2]3|4]5|(6] 70 (1|2 [3|4]5]6]TjoO0j2]2]3[4]5|6[T7JO0O}J2]2}3]4|S5[6|T7J0]1]2]3]4]S5
l.a VI|EJ|HI| M| SR PID| HI| M |TZE] TZE| M | HT| LK PID|HI|VI| M HJ|1zx| ET| GK]
1b EJ|VI|HI| M HI| M |TZE|PID HJ| M| EJ |1z HI|PID| SR |LE| VI T1zE| HI| M| SR
la HI| M |PID| GE]| 12K HI|HI| M |PID VI EJ |1zl M HI|LE|tZE| SR VI|ET| M| HJ
1b TzE{ HT| M |PID Tz HI| ET| M HJ| M |PID| VI ET| HI | GE]Tz=| HI| M |LE|SR| V]
3a PID|Tzef HI| M | VT EJ| HI| M |LK] SR| HI|1zee| M |GK] VI| ET|PID| HT HI| M |Tz£
3.b HI (PID| VI|TzK M | HI|LK| SR| EJ|HI|HI| M TzE| VI| M |PID EJ| M | HT | GE] 1zE|
3. HI| M| EI| VI HI|1z| M |GE] HI|PID|LE| SR |1zx| HI| M| EI| VI HI|FPID| M |TzE
4.a HT (PID| 2| TT EJ|HI| M |PID| SR GK|VI|HI| M| TJ HI|ET| M |LE|1z£ HI| M |PID| VI
4.b TI|PID|HI| M | SR VI| EJ| HT| M |1z HJ|GK|PID| TJ EJ|TZE| HI| M | LK PID| VI| M| HY




PREDMETNA NASTAVA UJUTRO

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
m123456781234567 1(2(3|4|5)6|7|8)1|2|3|4|5]|6]7 1|23 |4|5[6(7
5.a HJ | Mat| VT|PRI|rov|sRO HI| HI [»a1| ET | TE|TK MAT|pov| 12| ET| TT| TJ GE| HI|PRI|INF|INF| VI HT [MaT| 12| ET [5E0|OD|OD
ER EJ | HI|PRI|INF|INF| VI MAT| 20| GK| HT | LK ET | Tz|matMaT| TT| TT HI| VI |MAT| GEO| POV SRO Tzr| HT| HI |Pov| ET|OD|OD
S PRI|Tzr| ET | HT| TT|eEC INF|MAT|MaT|70V| ET| HT MAT|INF|sro| VI | GE| 1z POVIMAT| V| HT| TE| TK ET|BRI| HI| HT| TT|oD|OD
6.a Mat|cE0|POV) EJ | HI|OD|OD MAT|INF|PRI| HT |GK| ET TZE|MAT| INF| sRO| VI| V] MAT|PRI| HT| HY | LE|LEK] GEO| TZE|POV| HI| ET| TT| TJ
6.h TZE| PRI|MaT| HT| ET |OD|OD GEO|MAT|INF|INE| ET| VT HI| HI|pov|maT] ET |sro PRI| HI | TK| TE|GK| V] pov|cEe| HT |Mat|1z=| TT| TI
T.a EJ|FIZ|FLZ|cE0| VI|T: HI|mar| TE| TK| ET |rov MAT|BIO| EJ | INF|s=v| INF| TT | TT | HT | GE|mat| pov| T2K| 6E0| V] HI| HI|maT|BIO SPO
7.h HIT| HI | MaAT| pov] BEM| INF| INE BI0| HT| ET |MaT| TZE| GEO ET|»at) HT |GK| VI|==q TT| TT|LE|LE]| ET|BIO| V| 1ZE] FIZ|FIZ| GEO| MAT| POV SRO
T.c FIZ| HJ | ET | T2zx| BIO| sko| VI pov| LK | LE | MAT| GE0| GE BIO| HI |MaT|EEM| FIZ| V| TJ| TT | ET |»aT|pov| Tz | HT| HY MAT| ET |¥EM| GEo| INF| INE
8.a MAT| BT |ceo|==y]| HIV HT| TT| TT|aat|B1o| ET | GE|rov| 12 2OV|FIZ|FIZ | Mat| BT | sz0 TE|MaT| Tz HT | GE0|INF|INE LE| ET|z10| 5=y VI VT
8.b GEO|MAT| HT | EJ | 12| TI| 1 pov|MAT|GEO| VI| EJ FIZ| EJ |MAT| TZK| BIO| sRo MAT|POV| HT | GK| VI | INF|INE BIO|LK|FIZ| HJ | HT | ¥2M]
PREDMETNA NASTAVA POPODNE
razred PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRETAK PETAK
01|23 |4|5|6|T7J0|1[2]3|4]|5]|6 0(1(2]|3|4)5|6|T7J0|1|2]|3|4|5]6 0112|3456
5.a TI| T7|1zE£| GEC| HT | PO HT| HI|INF|»an| LE|LE ET |Pov|INF| VT | MAT| TZE| GK| VI| ET| HI | GEC| MAT| sRO OD|OoD| HI|PRI| ETJ |maT
sb TJ| TT| ET |ZE|POV] EJ MAT|PRI| HJ [INF TE] HI| HI| ETJ | ™aT]»at| V] HI|GK|INF| VI |MAT| SO OD|OD|PEI| HT |GEO|FOV| TZE|
ac TzE|PRI| VI| EJ [cEo| HT HI | cEo| maT| MaT| POV INF GE|seo| TT|INF| VI|mAr EJ| HT|LE| LE |sat|zov] HT oD|oD| TT| HT |1z=| ET
6.a ET | PRI|rov|MAT| OD| OD) VI| VI|INF| HT | pov| sro|cEQ ET |PRI|GK| HT | HT |MAT| TZE| ET| HI|MaT|INF| TE| TK TI| TT|™aT|cEQ| HI | TZE]
6.h seo| HT| ET |MaT| PRI|OD|OD GE|1zx| VI |MaT| HI| HT ET| HI|=ov|INF|INE EJ | tzx|nat| ceo| HT|LK| LK TT| TT| VI |MaT| PRI|GEO| POV
T.a VI| VI|FIZ|FIZ| ET |INF|INF sro| HI | MAT| LK | LK|GE0| 72K TT| TT|pov|BIO| MAT|EEM GE|HJ pov|MAT| ET EEM| HT | HI | MAT| BIO| GEO|
7.h INF|INF| HT | HJ | mat|sEM| ET MAT| HT|BIO|GEQ| TZx| POV TI| TT |t GE|x=| ET | VT HI|»a1| TE| TE|BIO| VT |GEC TzE|FIZ| F1Z|Pov| ET | sR0
T.c HI | HI|B10| FIZ| MAT| GEO pov| HI | TK | TK|»eat| sr0 TI|T1 MAT| ET |FIZ|BIO VI|GK| HI| ET |MaT|GEO| VT INF | INF| pov| TZE EJ
8.a TzE|cEo| HJ |5EM|MaT| ET sro| EJ |pov|cEo|MaT| HT FIZ|FIZ|Ma1| GK|BIO|INF TZE| TE | MaT| BIO| HI| HI|INF VI VI| EJ |xEv|pov]| LE]
8.b HI | HT |mat| ET |FIZ srO|GK| ET |pov| TzE| mat| HT V1| VI|z1o| = F1Z| TK[INF ET | cEo|mar|rov| BIO| INF TzE| GEo| MaT| HT | eev| LK
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10.2. Raspored dezurstava udcitelja

7:30

- dvoriste prilaz ako je
lijepo vrijeme

- predvorje ako je lode
vrijeme

Veliki odmor

- vani ako je lijepo vrijeme
- predvorje i kat ako je loSe
vrijeme

13:00

- dvoriste prilaz ako je
lijepo vrijeme

- predvorje ako je lo3e
vrijeme

Veliki odmor

- vani ako je lijepo vrijeme
- predvorje i kat ako je loSe
vrijeme

Snjezana Macan-— prilaz Skoli

Linda Crgol — prilaz skoli

PONEDJELJAK Tina Hla¢a Katarina Valjan — parkiraliSte Linda Crgol Maja Domijani¢ — parkiraliste
Mia Devi¢ Mandura Davor Tkalac i Sandra Karabai¢ Maja Domijanic Ana Cargonja — Skolsko
— Skolsko igraliste igraliSte
Maja Vizentin — prilaz Skoli Hermina MoSi¢ — prilaz Skoli
Sanja Jeleni¢ Soldatié Milvana Pranc&evi¢ — parkiraliste Hermina Mosic Kora_ljka_lvPathina Tkalac —
UTORAK Maja Vizentin Koraljka Pahljina Tkalac parkiraliste
Sanja Jeleni¢ Soldati¢ i Virna Ivana Brdar — Skolsko
Majer — Skolsko igraliSte igraliSte
Davor Tkalac — prilaz $koli Radmila Dasi¢ — prilaz Skoli
Valerija Valentin Hele.na _I:%arlc Karajkovic - Radmila Dasi¢ Amalija Jureti¢ — parkiraliSte
SRIJEDA Petra Filipovié parkiraliste Amalija Juretic
Mia Devi¢ Mandura i Maja Eva Markovi¢ — Skolsko
Spasi¢ — Skolsko igraliste igraliSte
Katarina Valjan — prilaz Skoli Ana Cargonja — prilaz $koli
CETVRTAK Sandra Zadkovié Marina Pili¢ — parkiraliste Ivana Brdar Maja Domijani¢— parkiraliSte
Estera Perkovi¢ SeCen | Mara Zubac — $kolsko igralite Sanda DBuri¢ Sanda Buri¢ — Skolsko
igraliSte
Marina Mataija — prilaz Skoli : : Emlr)a Ds)bra.lm Damjanovic
Marina Mataija — — Emina Dobrani — prilaz Skoli ——
PETAK Petra Letica SnjeZana Macan — parkiraliSte Damjanovi¢ Eva Markovi¢ — parkiraliSte
Tina HlaCa — Skolsko igraliste Sanja Sudan Sanja Sudan-— Skolsko

igraliSte

Za vrijeme malih odmora dezuraju svi uditelji.
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7:30

- dvoriste prilaz ako je
lijepo vrijeme

- predvorje ako je lode
vrijeme

Veliki odmor

- vani ako je lijepo vrijeme
- predvorje i kat ako je lose
vrijeme

13:00

- dvoriste prilaz ako je
lijepo vrijeme

- predvorje ako je loSe
vrijeme

Veliki odmor

- vani ako je lijepo vrijeme
- predvorje i kat ako je lose
vrijeme

PONEDJELJAK

Linda Crgol
Ana Cargonja

LindavCrgoI — prilaz Skoli

Ana Cargonja — parkiraliSte

Sandra Karabai¢ — Skolsko
igraliSte

Helena Bari¢ Karajkovi¢
Virna Majer

Petra Filipovi¢ — prilaz Skoli

Katarina Valjan — parkiraliSte

Milvana Prandevi¢ — Skolsko
igraliSte

Sanda Buri¢ — prilaz Skoli

Sanja Jeleni¢ Soldati¢
— prilaz Skoli

Sanda Buric Koraljka Pahljina Tkalac — Maja Spasi¢
UTORAK Koraljka Pahljina k'J li& J 3 Jd pZ dkovié Maja Vizentin — parkiraliste
Tkalac pe_1r iraliSte _ andra Zadkovic _
Milvana Prancevi¢ — Skolsko Sandra Karabai¢ — Skolsko
igraliSte igraliSte
Emina Dobrani Damjanovi¢ Maja Tonkovi¢ — prilaz Skoli
Radmila Dagié —prilaz Skol Mia Devi¢ Mandura
SRIJEDA . - Amalija Jureti¢ — parkiraliSte . Valerija Valentin— parkiraliSte
Amalija Jureti¢ . — Petra Letica . —
Maja Domijani¢ — Skolsko Martina Pili¢ — Skolsko
igraliSte igraliSte
Ivana Brdar — prilaz Skoli Marina Mataija — prilaz Skoli
X Ivana Brdar Hermina MoSi¢ — parkiraliSte Tina Hlac¢a Mara Zubac — parkiraliste
CETVRTAK , i . S o<
Hermina MoSi¢ L . Snjezana Macan Estera Perkovi¢ Secen —
Eva Markovi¢ — 8kolsko igraliste " T
Skolsko igraliste
Emina Dobrani Damjanovi¢ Virna Maier — orilaz koli
Radmila Dagic _ prilaz $koli Maja Tonkovié jer—p
PETAK Sanja Sudan — parkiraliSte Davor Tkalac Maja Spasi¢ — parkiraliste

Sanja Sudan

Maja Domijani¢ — Skolsko
igraliSte

Mia Devi¢ Mandura —
Skolsko igraliste

Za vrijeme malih odmora dezuraju svi uditelji.
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10.3. Izvanucdioni¢ka nastava

Izvanucionicke aktivnosti po razredima

razr

ed aktivnost cilj mjesto vrijeme
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih,
poludnevni Skolski izlet geografskih i kulturnih obiljeZja, druZenje, socijalizacija, Crikvenica | svibanj 2019.
ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama
1.
I Upoznati prirodna, kulturna, gospodarska obiljezja mjesta; | Jelenje, tijekom nastavne
PID, 1. razred - moje mjesto . : L . [ N o
upoznati promjene u prirodi; posjet stomatoloskoj ordinaciji | okoli§ god.
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih, . I
poludnevni &kolski izlet geografskih i kulturnih obilieZja, druzenje, socijalizacija, Eo‘i;k' ;‘c’)"l)gm Mipanj
ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama '
DVD, Zdravstvene ustanove; godidnja , N : .. tijekom nastavne
2. | doba Posijet, realizacija nastavnog plana iz PID-a Drazice god
Promet (autobusni i Zeljezni€ki kolodvor | Utvrditi i proSiriti znanja iz PID-a; u¢enje na neposrednoj Riieka tijekom 2.
i brodska luka) stvarnosti ) polugodista
, | Grobnik pliva® - 8kola plivanja Nauditi plivati miexa. gjggom nastavne
3 | skolski izlet Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih, Loginj tijekom nastavne

geografskih i kulturnih obiljezja, druzenje, socijalizacija

godine
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tijekom nastavne

TuRisticki autobus Utvrditi i prosiriti znanja o nasoj Zupaniji Rijeka godine
Rijeka, Zupanijsko srediste- posjet Upoznati gradonacelnika, Zupana i njihove funkcije Rijeka gjoe‘;(i?g nastavne
PID, 3. razred - orijentacija u prostoru Ist_rgzlt_l i prepovz_natl osnovnav_drustveno geografska Ucka tijekom nastavne
obiljezja svog Zivotnog okruzja god.
PID, 3. razred - vode u zavi¢aju Primijeniti nau€ene sadrzaje u neposrednoj stvarnosti Ié.vovr. tjekom nastavne
jeCine god.
o - Upoznavanje s prirodnom, povijesnom i kulturnom Opcina tijekom nastavne
ZaviCajna bastina v .
bastinom Jelenje god.
Krapinsko
— zagorska
x o Prosiriti, primijeniti i povezati steCena znanja u neposrednoj | Zupanija, )
Skola u prirodi — 4.a Stvarnosti Varazdinsk 3.10.-5.10.2018.
a Zupanija,
Zagreb
Terenska nastava — 4.b Prosiriti, prlmuenm i povezati steCena znanja u neposrednoj Zagreb 3.10.2018.
stvarnosti
Posjet 3. policijskoj postaiji Upoznavanje u€enika sa zastitnom ulogom policije Rijeka 22.10.2018.
Posjet muzeju anuemt_l sadrZaje naucene kroz PID u neposrednoj Rijeka 22 10.2018.
stvarnosti
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih, Pore svibani/lipani
Skolski izlet geografskih i kulturnih obiljezja, druzenje, socijalizacija, o yiipan)
o . Dino park 20109.
ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih, T
. L g . N . L svibanj/lipanj
Skolski izlet geografskih i kulturnih obiljezja, druzenje, socijalizacija, Istra

ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama

20109.
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Priroda, travnjaci U izvornoj stvarnosti spoznati povezanost biljaka i zivotinja Jeleme, travanj/svibanj
okolis 20109.
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih, Hrvatski
Skolski izlet geografskih i kulturnih obiljezja, druzenje, socijalizacija, ~agorie lipanj 2019.
ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama gor
. I Osvijestiti vaznost odgovornog ponasanja u ouvanju Jelenje, travanj/sviban;
Priroda, travnjaci ) s . S . i
prirode; ugrozenost i zastita od pozara okoli$ 2019.
Arheoloski muzej- posjet Upoznavanje s umjetnos¢u starih Grka Zagreb gjcilj(om nastavne
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih,
Skolski izlet geografskih i kulturnih obiljeZja, druZenje, socijalizacija, Rab lipanj 2019.
ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama
I . Upoznavanje s prirodnom, povijesnom i kulturnom Opcina tijekom nastavne
ZaviCajna bastina vy )
bastinom Jelenje god.
Upoznavanje nove sredine, upoznavanje prirodnih, Srednia
Skolska ekskurzija geografskih i kulturnih obiljeZja, druzenje, socijalizacija, Dalma{ci'a lipanj 2019.
ponasanje u javnim i kulturnim ustanovama )
Memorijalni centar Vukovar Upoznati Vukovar kao grad heroj i simbol Domovinskog Vukovar 14.3.2019. do
rata 16.03.2019.
L : . . Steéi osnovna znanja o stradajima stanovnika Lipe tijekom . tijekom nastavne
Memorijalni centar Lipa - posjet muzeju Lipa

2. svj. Rata

god.
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Posjete (razredni odjel ili grupa uéenika)

razred aktivnost cilj mjesto vrijeme
Upoznavanje s Skolskom
2. Knjiznica Stribor knjiznicom; razvijanje navike Rijeka tiekom 2.
posjeta i usvajanje kulture polugodista
ponasSanja
1.-8. | Kazaliste (Lutkarsko i HNK) Prom_cawra_tl [ populanzwgtl Rijeka tijekom nastavne
kazaliSnu i glazbenu umjetnost god.
Potaknuti zanimanije i kritiChost za tiickom nastavne
2.-8. | Kino predstava (Art i Cinestar) dramsko scensku i filmsku Rijeka Jod
umjetnost god.
Upoznavanje s eksponatima; tiiekom nastavne
4.-8. | Prirodoslovni muzej; Informatic¢ki muzej postivanje normi kulturnog Rijeka Jo d
pona$anja god.
5.-8. | Astronomski centar - posjet Pr.osmvanje zhanja iz Rijeka tjekom nastavne
prirodoslovnog podrucja god.
U sklopu projekta Put zajika, tiiekom nastavne
5.-8. | Pomorski i povijesni muzej — posjet osvijestiti vaznost njegovanja i Rijeka Jodine
oCuvanja kulturne bastine 9
Izvanuéioni¢ka nastava za grupu zainteresiranih uéenika
razred aktivnost cilj mjesto vrijeme
Dvodnevna ili jednodnevna terenska nastava — Verona i Aktivha uporaba talijanskog jezika; Vv
e : A L R . erona drugo
4.-6. | zooloSki i safari park Natura viva ili druga destinacija u upoznavanje zivotinjskog svijeta, (ITA) olugodiste
pokrajinama Friuli Venezia Giulia ili Veneto (ITA) povezivanje naucenog; izlet polug
. . Koprivni¢ko
upoznati povijesno geografska -
N vl .. e T . - tijekom nastavne
5.-8. Koprivni¢ko — krizevacka Zupanija obiljeZja ; popularizirati prirodnu i e
.t krizevaCka | god.
kulturnu bastinu Hrvatske N .
Zupanija
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Putevima hrvatske pismenosti - Nacionalni centar tehnic¢ke

Razvijanje interesa za tehniku i
tehnologiju; izrada glagolji¢nih

tijekom nastavne

57, kulture slova i drugih tehnickih tvorevina Kraljevica god.
od drva
Poticanje zanimanja za

L . istrazivanje, problemsko misljenje i
Arheoloski muzej, . . )
; . logicko zakljucivanje te Zagreb, "
5.-8. | Posjet autoindustriji, e . . .| proljece 2019.
: . : proSirivanje znanja iz Sv. Nedjelja
Prirodoslovno matematicki fakultet - posjet . -

prirodoslovno - matemati¢kog
podrucja
Susret s izvornim govornicima -

7.-8. | American Corner (Gradska Knjznica Rijeka — Ogranak Trsat) | engleskog jezika ; sudjelovanje na | Rijeka tljggom nastavne
radionici god.

7.-8. | Prehrana nekonvencionalnim izvorima iz prirode natjecanje, prezentacija proizvoda | Rijeka prolje¢e 2019.

Sportske izvanucioni¢ke aktivnosti

razred aktivnost cilj mjesto vrijeme

sudjelovanje na Skolskim
— X o sportskim natjecanjima prema tijekom 2.
svi5.-8. | Skolsko sportsko drustvo - Jelen kalendaru Hrvatskog Sportskog polugodidta

sportskog saveza

1-8. | Hrvatski olimpijski dan animiranje uéenika za aktivo Jelenjei | 14 99018,
bavljenje sportom okoli$

, : . sudjelovanje na sportskom Rijeka, —

3.-6. Erste plava liga - natjecanje natjecanju iz atletike Kantrida svibanj 2019.
ucenje osnova skijanja i K(r)?;uska Po 4 dana

1.-8. | Skijaski kamp snowboarda; edukativno arva’vec (prosinac 2018./
animacijski program (SLO) sijeCanj 2019.)

- o o e | mnk |

5.-8. | Planinarenje AT L Platak / proljece 2019.

animiranje ucenika za aktivno Hahli¢

provodenje slobodnog vremena
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Izvanucionicke aktivnosti tradicijske grupe

razred aktivnost cilj mjesto vrijeme
1.-4. | Ca - &italnica Kastav rujan 2018.
1.-4. | Grobnicke jeseni Cavle listopad 2018.
1.-4. | Cakavéiéi pul Ronjgi S:;?:éegirgéen%g\(/ggjlfr;jlgtume Ronjgi prosinac 2018.
1.-4. | Proljece u Kostreni Kostrena travanj 2019.
1.-8. | Poj ri¢i materine Primosten velja¢a 2019.
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10.4. Plan preventivnih aktivnosti

PLAN PREVENTIVNOG SKOLSKOG PROGRAMA u $kolskoj godini 2018./2019.

Razred Razrednica Tema Za koga? Tko provodi? Vrijeme
l.a Radmila Dasi¢ Postivanje insuradnja Roditeljski sastanak Socijalna pedagoginja Prvo polugodiste
1lb Hermina MoSi¢ 1.Postivanje i suradnja 1.Roditeljski sastanak 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2.Kako razvijati 2.Roditeljski sastanak 2. Psihologinja 2.Drugo polugodiste
samopostovanje kod djeteta
l.ab Dasi¢, Mosi¢ Prvi tjedni u Skoli-priprema Roditeljski sastanak psihologinja 1.dan nastave
roditelja za prvi razred
l.ab Dasi¢,Mosi¢ Ocekivanja skole i Roditeljski sastanak- psihologinja 2.polugodiste-veljaca
ocekivanja od Skole radionica za roditelje
2.a Koraljka Pahljina Postivanje i suradnja Roditeljski sastanak Socijalna pedagoginja Prvo polugodiste
Tkalac
2.b Sanja Sudan Postivanje i suradnja Roditeljski sastanak Socijalna pedagoginja Prvo polugodiste
2.a,b Pahljina Emocije-strah Radionica za ucenike psihologinja 1.polugodiste-listopad
Tkalac,Sudan
3.a Amalija Jureti¢ PoSdtivanje i suradnja Roditeljski sastanak Socijalna pedagoginja Prvo polugodiste
3.b Sanda Duri¢ Postivanje i suradnja Roditeljski sastanak Socijalna pedagoginja Prvo polugodiste
3.c Emina Dobrani Postivanje i suradnja Roditeljski sastanak Socijalna pedagoginja Prvo polugodiste
Damjanovié¢
3.abc Juretié, Purié, Trening Zivotnih vjestina 8 radionica za u¢enike | Razrednice, koordinator Tijekom godine
Dobrani Damjanovi¢ TZV
4.a Ivana Brdar 1.Postivanje i suradnja 1.Roditeljski sastanak 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2.Emocije 2.Radionica za u€enike | 2.Socijalna pedagoginja | 2.Prvo polugodiste
3.Razvoj samopoStovanja 3.Roditeljski sastanak 3. Psihologinja 3.Drugo polugodiste
kod skolskog djeteta
4.ab Brdar, Crgol Trening zZivotnih vjestina 8 radionica za ucenike | Razrednice, koordinator | Tijekom godine
TZV
4.ab Brdar, Crgol Socijalni odnosi u razredu Radionica za u€enike i | psihologinja 2.polugodiste-sviban;

sociometrijsko
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ispitivanje

4.b Linda Crgol 1.Postivanje i suradnja 1.Roditeljski sastanak 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2. Promjene u ponaSanju 2. Roditeljski sastanak | 2.Socijalna pedagoginja | 2.Drugo polugodiste
ucenika

5.a Sandra Zadkovic 1.Nenasilno ponaSanje 1.Radionica za u€enike | 1.Psihologinja 1.Prvo polugodiste
2.Neprihvatljivi nacini 2. Radionica za 2.Socijalna pedagoginja | 2.Drugo polugodiste
ponasanja ucenike
3.Vlastito tijelo u 3.Radionica za u€enike | 3.Lije¢nica Skolske 3.Drugo polugodiste
promjenama, promjene medicine
vezane uz pubertet i
odrastanje
4.PoSdtivanje i suradnja 4.Roditeljski sastanak 4.Socijalna pedagoginja | 4.Drugo polugodiste

Sanja Jeleni¢ 1.Prihvacanje razlicitosti 1.Radionica za u€enike | 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
-Soldati¢ 2.Nenasilno komuniciranje 2.Radionica za u€enike | 2. Psihologinja 2.Prvo polugodiste

5.b 3.Komunikacija o spolnosti 3.Radionica za u€enike | 3. Lije€nica Skolske 3.Drugo polugodiste

medicine
5.c Mia Devi¢ 1.(Ne)primjerena vrsnjacka 1.Radionica za u€enike | 1. Socijalna pedagoginja | 1.Prvo polugodiste
Mandura ponaSanja u pubertetu
2 .Vlastito tijelo u 2. Radionica za 2. Lije€nica Skolske 2.Prvo polugodiste
promjenama (pubertet i ucenike medicine
odrastanje/
higijena)
3. Nenasilno pona$anje/ 3.Radionica za u€enike | 3.Psihologinja 3.Drugo polugodiste
problemati¢ne situacije
4.Prihvacanje razli¢itosti 4.Radionica za u€enike | 4.Socijalna pedagoginja | 4.Drugo polugodiste
5.Prevencija elektroni¢kog 5.Roditeljski sastanak 5.uditeljica informatike 5.Drugo polugodiste
vré§njackog nasilja
5.abc Zadkovi¢,Jelenic- Trening Zivotnih vjeStina 8 radionica za uCenike | Razrednice, koordinator | Tijekom godine
Soldati¢, Devi¢ TZV
Mandura

5.abc Zadkovi¢,Jelenic- UCciti kako uciti Radionice za uCenike i | psihologinja Listopad 2018.-
Soldati¢, Devi¢ roditelje sijeCanj 2019.
Mandura

6.a Petra Letica 1.Prihvacanje razli¢itosti 1.Radionica za u€enike | 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste

2.Nenasilna komunikacija

2.Radionica za uéenike

2.Psihologinja

2.Drugo polugodiste
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VazZnost komunikacije i mirno
rjeSavanje sukoba

i roditelje

6.b Maja Domjani¢ 1.Prihvacanje razli¢itosti 1.Radionica za u€enike | 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2.Nenasilna komunikacija 2.Radionica za 2.Psihologinja 2.Drugo polugodiste
Vaznost komunikacije i mirno | Uenike i roditelje
rjeSavanje sukoba
6.ab Letica, Domijanic Trening Zivotnih vjestina 9 radionica za ucenike | Razrednice, koordinator | Tijekom godine
TZV
6.ab Letica, Domijani¢ Socijalni odnosi u razredu Radionica i psihologinja 1.polugodiste-studeni
sociometrijsko
ispitivanje
7.a Maja Spasic 1.Prihvacanje razli¢itosti 1.Radionica za u€enike | 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2.Nenasilno komuniciranje 2.Radionica za u€enike | 2.Psihologinja 2.Prvo polugodiste
3.Komunikacija o spolnosti 3.Radionica za u€enike | 3.Lije€nica Skolske 3.Drugo polugodiste
4.Komunikacija o spolnosti 4.Roditeljski sastanak medicine 4.Drugo polugodiste
4 Lije€nica Skolske
medicine
7.b Katarina Valjan 1.Prihvacanje razli¢itosti 1.Radionica za u€enike | 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2.Nenasilno komuniciranje 2.Radionica za u€enike | 2.Psihologinja 2.Prvo polugodiste
3.Komunikacija o spolnosti 3.Radionica za ucenike | 3.LijeCnica Skolske 3.Drugo polugodiste
4.Komunikacija o spolnosti 4.Roditeljski sastanak medicine 4.Drugo polugodiste
4 LijeCnica Skolske
medicine
7.c Tina HlaCa 1.Prihvacanje razlicitosti 1.Radionica za uCenike | 1.Socijalna pedagoginja 1.Prvo polugodiste
2.Nenasilno komuniciranje 2.Radionica za u€enike | 2.Psihologinja 2.Prvo polugodiste
3.Komunikacija o spolnosti 3.Radionica za u€enike | 3.Lije¢nica Skolske 3.Drugo polugodiste
4. Komunikacija o spolnosti 4. Roditeljski sastanak medicine 4.Drugo polugodiste
4 Lije€nica Skolske
medicine
7.abc Hlacga,Spasic, Socijalni odnosi u razredu Radionica za uCenike i | psihologinja 1.polugodiste-listopad
Valjan sociometrijsko
ispitivanje
7.abc Hlaca, Spasi¢, Skrining mentalnog zdravlja | Upitnik za u€enike Djelatnici Nastavnog Tijekom godine

Valjan

zavoda za javno
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zdravstvo

8.a Virna Majer 1.Neprihvatljivi nacini 1.Radionica za u€enike | 1. Socijalna pedagoginja | 1.Prvo polugodiste
ponasanja i emocije
2.Dobre i lose strane 2.Radionica za u€enike | 2. uciteljica informatike 2.Drugo polugodiste
Interneta s naglaskom na
drustvenim mreZzama
3.Neprihvatljivi oblici 3.Roditeljski sastanak 3.Socijalna pedagoginja | 3.Drugo polugodiste
ponadanja i emocije

8.b Mara Zubac 1.Neprihvatljivi nacini 1.Radionica za u€enike | 1. Socijalna pedagoginja | 1.Prvo polugodiste
ponaSanja i emocije
2.Dobre i lose strane 2.Radionica za u€enike | 2. uciteljica informatike 2.Drugo polugodiste
Interneta s naglaskom na
drustvenim mreZama
3.Neprihvatljivi oblici 3.Roditeljski sastanak 3.Socijalna pedagoginja | 3.Drugo polugodiste
ponadanja i emocije

8.ab Zubac, Majer Sto mi se nudi? Kako da Profesionalna psihologinja Drugo polugodiste-

izaberem? Zivotna
raskrsnica

orijentacija za u€enike

svibanja
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